
यह रिपोर््ट वैश्विक स्ति पि कि संबंधी दरुुपयोग के कािण होने वाले बडे़ ववत्ीय नुकसान औि वैश्विक स्ति पि कि संबंधी सुधािो ंको उजागि किती है।

इस रिपोर््ट के मखु्य बिदंओु ंपि एक नजि

 वैश्विक स्ति पि कि संबंधी दरुुपयोग के कािण देशो ंको प्रबि वर््ट 492 बिलियन अमेरिकी डॉिि का नकुसान हो 
िहा ह।ै

 इसमेें से दो-बिहाई (347.6 बिलियन अमेरिकी डॉिि) का नकुसान िहुिाष्ट्रीय कंपबनयो ंद्ािा ककया जाता है। 
ये कंपवनया ंअपने लाभ को ऐसे देशो ंमेें स्ानातंरित किती हैं, जहा ंकि दिें बहुत कमे होती हैं, ताकक कमे कि 
का भुगतान किना पडे़।

 शेर् एक-बिहाई (144.8 बिलियन अमेरिकी डॉिि) का नुकसान उन धनी व्यक्तियो ंके कािण होता है, जो 
अपनी संपत्त् को ववदेशो ंमेें छुपात ेहैं। 

 43% नकुसान बनम्नलिखिि आठ प्रमिु OECD सदस्य देशों के कािण होता ह,ै जो यनूाइरे्ड नेशन रै्क्स 
कन्ववेंशन का वविोध कि िहे हैं:

 ऑस्ट्ेलिया, कनाडा, इजिायि, जापान, न्जूरीिैंड, दक्षिण कोरिया, यनूाइरे्ड ककंगडम, औि अमेरिका।

 वनिपेक्ष रूप से ग्ोिि नॉर््ट के देशो ंको सिसे ज्ादा कि िाजस्व का नकुसान होता है, जबकक ग्ोिि साउर् के देशो ंको अपने कुि कि िाजस्व के सिसे िड़े कहसे् का नकुसान होता है।

 इस प्रकाि की कि हावन के परिणामेस्वरूप साव्टजबनक सेवाओ ंकी उपिब्धिा सरीममि होिरी है; देशो ंके िरीच असमानिा िढ़िरी है; िर्ा घिेिू कािोिाि सरीममि हो जाता है।

इस रिपोर््ट मवें की गई नरीबिगि ससफारिशवें

 यनूाइरे्ड नेशन रै्क्स कन्ववेंशन को अपनाना चाकहए। यह वैश्विक स्ति पि समावेशरी अिंिा्टष्ट्रीय कि बनयमो ंकी स्ापना किेगा। साथ ही, यह सीमेा-पाि कि चोिी को िोकेगा  औि प्रगवतशील िाष्ट्ीय किाधान को 
बहाल भी किेगा।

 संयकु्त िाष्ट् अिंिा्टष्ट्रीय कि सहयोग फे्मवक्ट  कन्ववेंशन पि 2025 मवें वािा्ट शुरू की जाएगरी औि 2027 मवें संपन्न होगी।

 अबिरिक्त िाभ औि संपसति पि कि लगाने से आर्थक असमेानता कमे तथा एकाधधकाि की शक्ति सीममेत हो सकती ह।ै साथ ही, इससे समेाज से सबसे अधधक लाभ कमेाने वाले लोगो ंद्ािा सामेाश्जक कल्ाण 
मेें आनुपावतक रूप से योगदान सुवनश्चित हो सकता है।
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अंतरराष्टीय श्रम संगठन (ILO) ने वैश्विर् वेतन ररपोट्क (2024-25) जवारी र्ी
यह वववि भि मेें वेतन की प्रवतृ्त्यो ंपि ववस्ततृ जानकािी प्रदान किती है। साथ ही, वेतन संबंधी असमेानता औि वास्तववक वेतन वमृधि मेें परिवत्टन को भी उजागि किती है।

इस रिपोर््ट के मखु्य बिदंओु ंपि एक नजि

 वेिन वृद्धि संिंधरी रुझान

 वैश्विक स्ति पि: 2022 मेें मगिावर् के बाद, 2023 मवें वैश्विक वास्तबवक वेिन वृद्धि िहाि हुई है।
 षेित्रीय स्ति पि: शेष वववि की तलुना मेें एशशया व प्रशािं, मध्य औि पश्चिमरी एशशया िर्ा पूववी यिूोप मवें औसि वेिन िेजरी से िढ़ िहा ह।ै

 ♦ लगभग 9.5% भाििरीय कामगाि कम वेिन पाने वाले कामेगाि हैं।
 श्रम संिंधरी आय असमानिा के रुझान

 वेिन असमानिा: कुल ममेलाकि वैश्विक स्ति पि इसमेें मगिावर् का रुझान देखा गया ह।ै
 ♦ हालाकंक, यह बनम्न आय वािे देशो ंमवें सिसे असधक है औि उच्च आय वािे देशो ंमवें सिसे कम है।

 अनौपचारिक अर््टव्यवस्ा: वेतन ववतिण के वनचले स्ति पि मेकहलाओ ंऔि श्रममेको ंका प्रवतवनधधत्व अधधक 
ह।ै

 ♦ औपचारिक िोजगाि के अवसि पया्टप्त रूप से न िढ़ने के कािण अनौपचारिक िोजगाि मवें बनिपेषि रूप से वृद्धि हुई है। 
 श्रम उत्ादकिा (1999-2024): उच्च आय वाले देशो ंमेें यह वास्तववक वेतन की तलुना मेें अधधक तजेी से बढ़ी ह।ै

आगे की िाह 

 अनसंुधान मवें वृद्धि: असमेानता मेें परिवत्टन को मेापने औि उसका अनुमेान लगाने के ललए बहेति डेर्ा एवं साकं्यिकी का उपयोग ककया जाना चाकहए।

 वेिन मवें असमानिा को कम किने के लिए िाष्ट्रीय िणनरीबिया:ं वेतन को आर्थक कािको ंके साथ-साथ कामेगािो ंऔि उनके परिवािो ंकी जरूितो ंको ध्ान मेें िखकि वनधा्टरित ककया जाना चाकहए। साथ ही, 
वेतन संबंधी मेानक लैंमगक समेानता, समेता औि गैि-भेदभाव को बढ़ावा देने वाला होना चाकहए।

 कि औि सामाशजक हस्तािंिण के माध्यम से आय का पुनर्वििण: इसे ऐसी नीवतयो ंके साथ लागू ककया जाना चाकहए जो उत्ादकता, गरिमेापूण्ट काय्ट औि अनौपचारिक अथ्टव्यवस्ा को औपचारिक बनाने को 
बढ़ावा देती हो।

वैश्विक कि सुधाि
 आर्र्क सहयोग एवं बवकास संगठन (OECD) की वैश्विक न्नूिम कि 

(GMT) नरीबि: इसमेें कॉपपोरिेर् मुेनाफे पि 15% की न्नूिम प्रभावरी दि से कि 
िगाने का प्रावधान ककया गया ह।ै

 OECD की आधाि षििण औि िाभ साझाकिण (BEPS) काय्ट योजना: यह कि 
की चोिी से वनपर्ने के ललए सिकािो ंको साधन उपलब्ध किाती ह।ै 

 OECD का कॉमन रिपोर्टर्ग स्ैंडड्ट (CRS): यह ववत्ीय खातो ंके बािे मेें सूचना के 
स्वचाललत आदान-प्रदान की सुववधा देता ह।ै

क्ा आप जानिे हैं?

पाल्ा अनपुाि असमानिा मापने का एक ििरीका है। इसमेें वेतन के मेामेले मेें शीष्ट 
पायदान पि मेौजदू 10% आबादी के प्रवत घंर्ा कुल वेतन को वनचले पायदान पि मेौजदू 
40% आबादी के प्रवत घंर्ा कुल वेतन से ववभाश्जत ककया जाता ह।ै 
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नए कानून मेें कानून के तहत, टर्कर्ॉक, मेर्ा जसैी तकनीकी कंपवनयो ंको अपने प्रे्फॉर्म्ट पि 16 साल से कमे उम्र के िच्चो ंके अकाउंर्स् को ब्ॉक किना होगा, अन्यथा उन्हें जमुेा्टना भुगतना पडे़गा। 

 साथ ही, उन्हें सोशल मेीकडया की लत से बच्चो ंकी सुिक्षा सुवनश्चित किने के ललए अपने प्रे्फॉमे्ट पि सामाशजक शजमे्दािरी िय किनी होगी। 

िच्चो ंमवें सोशि मरीडडया की िि की वजहवें

 सोशि मरीडडया द्ािा मस्स्तष्क के रिवॉड्ट सर्कर् का दरुुपयोग: सोशल मेीकडया नशे की िि जैसरी मानससक स्स्बि का वनमेा्टण किता ह।ै यह डोपामाइन उते्पिणा के मेाध्मे से सोशल मेीकडया से वनिंति जडेु़ िहने 
के ललए प्ररेित किता ह।ै

 वास्तबवक जरीवन मवें सचे्च भावनात्मक संिंधो ंकी कमरी: सच्च ेवैयक्तिक संबंधो ंके ववकल्प के रूप मेें ककशोि 
सोशल मेीकडया का रुख कित ेहैं।

सोशि मरीडडया की िि के दषु्प्रभाव

 स्कीन र्ाइम का िढ़ना: कडश्जर्ल मेाध्मेो ंपि अधधक समेय देने के कािण बच्चो ंकी शािीरिक गवतववधधया ं
कमे हो गई हैं। अब ऑनलाइन इंर्िेक्शन ने शािीरिक गवतववधधयो ंकी जगह ले ली ह।ै 

 इससे वास्तबवक जरीवन के रिश्ो ंऔि सामाशजक कौशि का षििण होने का खतिा बढ़ गया है। साथ ही, 
बच्चो ंमेें “परीछे छूर् जाने का डि” हावी हो सकता है। 

 काय्ट उत्ादकिा मवें कमरी औि ख़िाि शैषिशणक प्रदश्टन: अधधक स्कीन र्ाइमे की वजह से सू्ल वक्ट , खेल, 
पढ़ाई जसैी कई गवतववधधयो ंके ललए समेय कमे पड़ जाता है। 

 मनोवैज्ाबनक प्रभाव: सोशल मेीकडया जगत की आदश्ट छववयो ंसे जडु़ी उपलब्ब्धयो ंके लगाताि प्रभाव मेें आने से अवास्तबवक अपेषिाएं जन्म ले सकती हैं।

 इससे साइिि-िुलिगं, आत्मसम्ान की कमरी, फोकस औि एकाग्रिा की कमरी जसैी स्स्वतया ंउत्न्न हो सकती हैं। 

 स्वास्थ्य पि प्रभाव: सोशल मेीकडया पि अधधक समेय वबताने से मस्स्तष्क के बवकास पि प्रबिकूि प्रभाव पड़ सकता है तथा अवसाद, नरीदं नहरी ंआना, िाने की आदिो ंमवें िदिाव जसेै ववकाि पैदा हो सकते हैं।

 नकुसानदेह कंर्वेंर् के प्रभाव मवें आना: जसेै कक आत्महत्ा किने, स्वयं को नुकसान पहंुचाने औि चिमे ववचािो ंवाले कंर्ेंर् के प्रभाव मेें आने का खतिा बढ़ जाता है। 

सोशि मरीडडया पि प्रबििंध का नकािात्मक प्रभाव

 िचे्च सोशि मरीडडया के सकािात्मक प्रभावो ंसे वंलचि हो सकिे हैं: बच्च ेकडश्जर्ल क्षमेता व सामेाश्जक एकीकिण, िचनात्मक अभभव्यक्ति एवं सहयोग आधारित लर्ननग, अभभरुत्च-आधारित नेर्वर्ककग जसेै 
अवसिो ंका लाभ नही ंउठा पाएंगे, आकद।

 सोशल मेीकडया प्रे्फॉर्म्ट पि प्रवतबंध की वजह से बच्च ेडाक्ट वेि जैसे असुिक्षिि इंर्िनेर् नेर्वक्ट  के जाि मवें फंस सकत ेहैं। 

र्ें द्ीय ववत्त मंत्वालय रे् अनुसवार ववत्त वर््क 2024 में यूननफवाइड पेमेंट्स इंटरफेस (UPI) धोखवाधड़ी रे् मवामलों में 85% र्ी वृद्धि दज्क र्ी गई

ऑस्टे्द्लयवा ने 16 सवाल से र्म उम्र रे् बच्चों र्ो सोशल मीनडयवा चलवाने से प्रवतबंधधत र्रने ववालवा दनुनयवा र्वा पहलवा र्वानून पवाररत नर्यवा

2022-23 से, UPI से जड़ुरी धोिाधड़री के 2.7 ममलियन मामिे दज्ट ककए गए हैं। इन मेामेलो ंमेें कुल लगभग 2,100 किोड़ रुपये का नकुसान होने का अनुमेान है।

 UPI के यजूस्ट की संयिा औि कुल लेन-देन बढ़ने के साथ ही इससे जडु़ी धोिाधड़री की संख्या भरी िढ़ िही है।

डडशजर्ि या UPI िेन-देन औि बवतिरीय धोिाधड़री की िढ़िरी संख्या

 ववत् वष्ट 2024 मेें, UPI के जरिए संयिा के मेामेले मेें 131.12 वबललयन लेन-देन ककए गए श्जनका कुि मलू्य 200 टर्ट्लियन रुपये था। वत्टमेान मेें, 400 ममलियन से असधक यबूनक यजूस्ट रियि र्ाइम पेमवेंर् 
के ललए UPI का उपयोग किते हैं।

 RBI की वार्षक रिपोर््ट के अनुसाि, 2022-23 की िुिना मवें 2023-24 मवें बवतिरीय धोिाधड़री मवें 166% की 
वृद्धि दज्ट की गई है।

डडशजर्ि िेन-देन के समषि चुनौबियां

 साइिि-सुिषिा: भाितीय साइबि अपिाध समेन्वय कें द्र (I4C) के अनुसाि वपछले तीन वषषों मेें डडशजर्ि 
बवतिरीय धोिाधड़री का आकंड़ा 1.25 िाि किोड़ रुपये का िहा है।

 र्ड्ट पार्वी जोखिम: यह खतिा इंर्िनेर् प्रे्फॉर्म्ट पि एकाधधकाि िखने वाले या कडश्जर्ल बैंककंग सॉल्ूशन्स 
प्रदान किने वालो ंसे हो सकता है।

 डडशजर्ि साषिििा का अभाव: शहिो ंकी 37.1% आिादरी इंर्िनेर् का उपयोग किने मेें सक्षमे ह,ै वही ंग्रामरीण 
षेित्ो ंमवें यह अनपुाि केवि 13% है। 

 अन् चुनौबिया:ं कडश्जर्ल अवसिंचनाओ ंकी कमेी है, अलग-अलग कडश्जर्ल पेमेेंर् प्रे्फॉर्म्ट के बीच समेन्वय 
का अभाव ह,ै आकद।

साइिि धोिाधड़री को िोकने के लिए पहिवें

 भाििरीय साइिि अपिाध समन्वय कवें द्र (I4C) की स्ापना: इसे कें द्रीय गृह मंत्ािय के तहत स्ावपत ककया गया ह।ै इसका उदे्श्य साइिि अपिाध की घर्नाओ ंसे बनपर्ना ह।ै 

 इंडडयन कंप्रू्ि इमिजवेंसरी रिस्ासं र्रीम (CERT-In): यह कंप्रू्ि की सुिक्षा मेें सेंध लगने पि जवाबी काि्टवाई किने वाली भाित की िाष्ट्रीय नोडि एजवेंसरी ह।ै

 प्रधान मंत्री ग्रामरीण डडशजर्ि साषिििा अशभयान (PMGDISHA): इसका उदे्श्य ग्ामेीण भाित मेें कडश्जर्ल साक्षिता को बढ़ावा देना है।

 साइिि स्वच्छिा कवें द्र: यह बॉर्नेर् संक्रमेण का पता लगाकि एक सुिभक्षत साइबि से्स बनान ेपि कें कद्रत ह।ै 

UPI से जड़ुरी धोिाधड़री के प्रकाि
 डफशशगं अरै्क: यह धोिाधड़री का सिसे आम ििरीका ह।ै इसके तहत साइबि अरै्कि 

यजूस्ट को लुभाने के ललए कफभशगं ईमेेल, मेैसेज आकद भेजते हैं।
 मैिवेयि अरै्क: स्ार््टफ़ोन दभुा्टवनापूण्ट सॉफ़र्वेयि की चपेर् मेें आ जात ेहैं। इससे 

UPI लेन-देन असुिभक्षत हो जाता है।
 सोशि इंजरीबनयरिंग फ्ॉड: इसके तहत धोखेबाज, यजूस्ट के भिोसे का फायदा उठात ेहैं, 

औि संवेदनशील जानकािी प्राप्त किने के ललए जल्दबाजी कित ेहैं या भय पैदा कित े
हैं।

 बवशशगं या वॉयस डफशशगं: धोखेबाज लोग कॉल के जरिये स्वयं को बैंक अधधकािी या 
UPI सेवा प्रदाता बताकि उपयोगी जानकािी प्राप्त कि लेत ेहैं औि कफि पैसे र्ट्ासंफि 
कि लेत ेहैं। 

सोशि मरीडडया पि प्रबििंध िगाने का वैकल्पिक ििरीका

 कुछ बनश्चिि आय ुसमहू के उपयोगकिा्टओ ंके लिए सोशि मरीडडया पे्र्फॉर्म्ट द्ािा 
स्वयं से प्रबििंध िगाना: फेसबकु की पैिेंर् कंपनी मेेर्ा ने औि इंस्ाग्ामे ने 13 वष्ट तक 
के बच्चो ंके ललए अकाउंर् खोलना प्रवतबंधधत कि िखा है।

 प्रौद्ोमगकी-आधारिि रू्ल्स औि एप्रीकेशंस को एकीकृि किना: इससे सोशल मेीकडया 
के लाभकािी उपयोग को बढ़ावा ममेलता ह।ै 

 सववोतिम काय्ट-पधिबियो ंको अपनाना: केिल पुललस के डडशजर्ि डरी-एडडक्शन 
(D-DAD) कवें द्र कडश्जर्ल मेीकडया के आदी हो गए बच्चो ंको वन:शुल्क पिामेश्ट प्रदान 
कित ेहैं।
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यह भाित के अनन् आर्र्क षेित् (EEZ) के भीति देश के व्यापक अपतर्ीय खवनज संसाधनो ंकी 
खोज मेें एक बड़ा कदमे है।
अपिर्रीय िनन नरीिामरी का मुख्य बवविण 

 िबनज ब्ॉक्स: नीलामेी मेें अिि सागि औि अडंमान सागि मवें मौजदू 13 िबनज ब्ॉक्स 
शाममेल हैं।

 िबनजो ंके प्रकाि औि संिंसधि षेित्क: बनमा्टण षेित्क मवें प्रयकु्त होने वािरी िेि (केिल व अिब 
सागि के तर्ो ंके वनकर्); चूना-ममट्री (गुजिात व अिब सागि के तर्ो ंके वनकर्); पािरीमैरे्लिक 
नोड्लू्स औि क्रस्स् (ग्ेर् वनकोबाि द्ीप समूेह एवं अडंमेान सागि के तर् के वनकर्) आकद 
शाममेल ह।ै

अपिर्रीय िनन या गहिे समदु्र मवें िनन
 इसमेें गहिे समदु्र बनिि से 200 मरीर्ि से असधक की गहिाई पि िबनज भंडाि का िनन ककया 

जाता ह।ै
 भाितीय भूवैज्ावनक सववेक्षण (GIS) ने अपतर्ीय खनन की क्षमेता वाले लगभग छह िाि 

वग्ट ककिोमरीर्ि अपिर्रीय षेित् की पहचान की है।
भािि के लिए अपिर्रीय िनन का महत्त्व

 भाित के अपतर्ीय खवनज भंडािो ंमेें सोना, हरीिा, िािंा, बनकि, कोिाल्ट, मैंगनरीज औि दिु्टभ 
भ-ूित्व शाममेल हैं, जो ककसी देश के ववकास के ललए आवश्यक हैं।

 अपतर्ीय खनन से िबनजो ंकी उपिब्धिा िढे़गरी, श्जसके परिणामेस्वरूप कई महत्वपूण्ट िबनजो ं
मवें देश आत्मबनभ्टि बनेगा। इसके अलावा, इससे भाित की नीली अथ्टव्यवस्ा को बढ़ावा ममेलेगा 
औि आयात पि वनभ्टिता कमे होगी।

 ये खवनज अवसंिचना के बवकास, उच्च िकनरीकी बवबनमा्टण औि ग्ररीन एनजवी र्ट्ाजंरीशन के ललए 
मेहत्वपूण्ट हैं।

अपिर्रीय िनन मवें चुनौबियां
 वनजी भागीदािी का अभाव;
 अत्धधक कुशल श्रमे औि पंूजी की आवश्यकता; तथा
 पया्टविणीय चुनौवतया,ं जैसे- पया्टवास का ववनाश, समुेद्री पारिस्स्वतकी-तंत्र मेें व्यवधान आकद।

दशे भर में जनजवातीय गौरव नदवस मनवायवा जवा रहवा है

जनजातीय गौिव कदवस प्रते्क वर््ट 15 नवंिि को आटदवासरी नेिा औि स्विंत्िा सेनानरी भगवान 
बििसा मुं डा की जयंिरी के उपलक्ष मेें मेनाया जाता ह।ै 

 यह कदवस भाित के स्वतंत्रता संग्ामे मेें जनजातीय समेुदायो ंके योगदान औि भाित की 
वविासत को संिभक्षत किने मेें उनकी भूममेका का सम्ान किने के ललए मेनाया जाता ह।ै

बविासि संिषिण मवें आटदवाससयो ंकी भमूमका
 सासृं्बिक बविासि 

 मौखिक पिंपिाएं औि कहानरी सुनाना: उदाहिण के ललए- "य ू सरीयि िापािागं" (द 
सै्ग ऑफ िापािागं) की कहानरी िासरी औि पनाि जनजाबियो ंके िरीच एक प्रससधि 
िोककर्ा ह।ै यह कहानी मेानव औि प्रकृवत के बीच गहिे संबंध तथा प्रकृवत के प्रवत 
आकदवाधसयो ंकी श्रधिा को उजागि किती ह।ै

 बवबवध अनषु्ानो,ं त्ौहािो ं औि समािोहो ं के वाहक: उदाहिण के ललए- नागाओ ं के 
बीच हॉन्टबिि महोत्सव का उदे्श्य नागािैंड की अनूठी सासृं्वतक ववववधता औि समृेधि 
पिंपिाओ ंका संिक्षण किना है। 

 पािंपरिक शशपि औि किा रूप: उदाहिण के ललए- वििरी जनजावतयो ंद्ािा बनाई गई 
वििरी लचत्कारिया ंमेानव औि प्रकृवत के बीच गहिे संबंध को दशा्टती हैं। 

 पािंपरिक लचककत्सा: उदाहिण के ललए- आकदवासी लोगो ंको अलग-अलग पादपो ंके 
औषधीय गुणो ंके बािे मेें काफी जानकािी होती है। इस जानकािी का इस्तमेेाल वे लोग 
हड्ी रू्र्ने, सापं के कार्ने, मेासंपेभशयो ंमेें दद्ट, बखुाि, धसिदद्ट औि शिीि की सूजन आकद 
के इलाज के ललए किते ह।ै

 जैव बवबवधिा संिषिण 
 संिक्षिि षेित्ो ं का संिषिण: उदाहिण के ललए, बिलिमगरि िंगास्वामरी मंटदि (BRT) 

वन्जरीव अभयािण्य (कना्टर्क) मवें सोलिगस जनजाबिया ंवन पारिस्स्वतकी के संिक्षण 
के ललए पािंपरिक ज्ान का उपयोग किती हैं।

 पबवत् प्राकृबिक स्ि: जादईु-धार्मेक ववविास के कािण आकदवाधसयो ंद्ािा पेड़-पौधो ं
को उनके प्राकृवतक पया्टवास मेें संिभक्षत ककया जाता ह,ै क्ोकंक वे उन्हें देवी-देवताओ,ं या 
पूव्टजो ंका वनवास स्ान मेानत ेहैं। उदाहिण के ललए- िासरी जनजाबि द्ािा मावफिागं 
पबवत् वन को 800 वर्षों से संिक्षिि ककया जा िहा ह।ै खासी लोग इस जगह को देविा 
िािासा का वनवास स्ान मेानते हैं। 

 वन्जरीव संिषिण प्रर्ाएं: उदाहिण के ललए बिश्ोई समदुाय के लोग कािे कहिण, लचकंािा 
जसेै जीवो ंकी िक्षा कित ेहैं।

खवान मंत्वालय ने अपतटीय क्ेत्ों में खननज ब्लॉक्स र्ी नीलवामी र्ी 
पहली नर्स्त शुरू र्ी

भािि सिकाि द्ािा शुरू की गई पहिवें
 जनजािरीय अनसंुधान संस्ानो ं(TRIs) को समर््टन: इसके तहत जनजातीय भाषाओ,ं 

पिंपिाओ ंऔि औषधीय प्रथाओ ंपि अनुसंधान एवं ववकास को बढ़ावा कदया जा िहा है।
 र्ट्ाइिि कोऑपिेटर्व माकके टर्गं डेविपमवेंर् फेडिेशन ऑफ इंडडया लिममरे्ड (र्ट्ाइफेड/ 

TRIFED): यह संस्ा जनजातीय उत्ादो ंके ललए ववपणन सेवाएं प्रदान किती है।
 प्रधान मंत्री वन धन योजना: इसका उदे्श्य जनजातीय ज्ान को एक व्यवहाय्ट आर्थक 

गवतववधध मेें बदलना है। इसके ललए प्रौद्ोमगकी उपायो ंऔि आकदवाधसयो ंके पािंपरिक 
ज्ान एवं कौशल का उपयोग ककया जा िहा ह।ै

अपिर्रीय िनन के लिए उठाए गए कदम
 नेशनि शजयोिॉशजकि डेर्ा रिपॉशजर्िरी (NGDR) पोर््टि: यह एक कें द्रीकृत कडश्जर्ल 

प्रे्फॉमे्ट है, जो GIS के मेाध्मे से भूवैज्ावनक अन्वषेण डेर्ा प्रदान किता है।
 डरीप ओशन ममशन: इस ममेशन का उदे्श्य पॉललमेेरे्ललक नोड्लू्स का पता लगाना औि उनका 

वनष्कष्टण किना है।
 अपिर्रीय षेित् (िबनज संसाधनो ंका अस्स्तत्व) बनयम, 2024: इनके तहत अन्वषेण के 

चिणो ंतथा खवनज संसाधनो ंएवं भंडाि के वगगीकिण को परिभावषत ककया गया ह।ै

संचाि िाज्य मंेत्री ने िाज्य सभा मेें एक प्रश्न के उत्ि मेें कडश्जर्ल भाित वनधध के बािे मेें ववस्ततृ जानकािी दी।

डडशजर्ि भािि बनसध के िािे मवें

 पहले इस वनधध को यबूनवस्टि सर्वस ऑब्ब्गेशन फंड (USOF) के नामे से जाना जाता था। 

 स्ापना: इसकी स्ापना भाििरीय रे्िरीग्राफ (संशोधन) असधबनयम, 2003 के तहत के गई है। 

 यबूनवस्टि सर्वस ऑब्ब्गेशन (USO) के िहि भािि की प्रबििधििा के अनुसाि इसकी स्ापना हुई 
है। 

 काय्ट/ उदे्श्य: दूिसंचाि सेवाओ ंसे वंत्चत ग्ामेीण, रिमेोर् औि शहिी क्षते्रो ंमेें दूिसंचाि सेवा की पहुुँच औि 
ववतिण को बढ़ावा देकि यवूनवस्टल सर्वस का लक्ष्य प्राप्त किना।

 बवभाग: यह संचाि मंत्ािय के दूिसंचाि बवभाग (DoT) के अतंग्टत आने वाली एक पहल है।

 अध्यषि: कें द्र सिकाि द्ािा वनयतुि अधधकािी। 

नडधजटल भवारत ननधध
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अन्य सुर्खखि ़यवां

कें द्रीय संसृ्बि मंत्ािय “ग्ोबल इंगेजमेेंर् स्ीमे” का कक्रयान्वयन कि िहा है। 

 इस स्ीमे का उदे्श्य दबुनया भि मवें भािि की समधृि सासृं्बिक बविासि को िढ़ावा देना ह।ै

ग्ोिि इंगेजमवेंर् स्ीम के िािे मवें

 इसे पहले ‘अिंिा्टष्ट्रीय सासृं्बिक संिंध संवध्टन योजना’ कहा जाता था। 

 ग्ोिि इंगेजमवेंर् स्ीम के बनम्नलिखिि िरीन घर्क हैं:

 भािि महोत्सव (Festival of India): इसे दो देशो ं के लोगो ं के बीच संपक्ट  औि कद्पषिरीय 
सासृं्बिक संिंधो ंको िढ़ावा देने के लिए ववदेशो ंमेें आयोश्जत ककया जाता ह।ै

 सहायिा अनदुान: इंडो फॉिेन फ्वें डशशप कल्चिि सोसाइर्रीज स्ीम को सहायता अनुदान प्रदान ककया 
जाता ह।ै

 अशंदान अनदुान: ICROM, यनूेस्ो, वववि वविासत वनधध जसेै अतंिा्टष्ट्ीय संगठनो ंकी सदस्यता के 
रूप मेें भाित बवतिरीय अशंदान देता ह।ै इसके अलावा, भाित इनकी अिंिा्टष्ट्रीय िैठको ंमवें भाग िेिा है 
या देश मवें इनकी िैठको ंका आयोजन कििा है।

ग्ोबल इंगेजमेंट स्ीम 
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28 नवंबि को ज्योवतिाव फुले की पुण्यवतधथ थी।
ज्ोबििाव फुिे के िािे मवें

 जन्म: सतािा (मेहािाष्ट्)
 उन्होनंे साबवत्रीिाई फुिे के साथ ममेलकि एक समाज सुधािक के रूप मेें काय्ट ककया। उन्होनंे छुआछूत जसैी सामेाश्जक बिुाइयो ंका वविोध ककया औि मेकहला भशक्षा 

को बढ़ावा कदया।
प्रमिु योगदान

 अपनी धमे्टपत्ी की मेदद से ज्योवतिाव फुले ने 1848 मवें पुणे मवें िात्ासाहेि शभड़े के बनवास स्ान पि िड़ककयो ंके लिए पहिा सू्ि शुरू ककया।
 जावतगत समेानता का प्रचाि किने के ललए उन्होनंे 1873 मेें सत्शोधक समाज की स्ापना की।
 पुस्तके: गलुामेमगिी; साव्टजबनक सत्धम्ट, आकद।
 मलू्य: समेानता, करुणा, नेततृ्व, आकद।

सुर््ख़खियों में रह ेव्यधतित्व 

केिल मेें कोिगा जनजावत को ऑपिेशन स्ाइि प्रोजेक्ट के तहत भूममे का स्वाममेत्व कदया जाएगा।

कोिगा जनजाबि के िािे मवें
 बनवास षेित्: यह जनजावत केिल के कासिगोड श्जले औि कना्टर्क मेें पाए जाने वाले बवशेर् रूप से 

कमजोि जनजािरीय समूहो ं(PVTGs) मेें से एक ह।ै
 ककसी जनजातीय समूेह को PVTGs के रूप मवें मान्िा गृह मंत्ािय द्ािा प्रदान की जाती ह।ै 

वत्टमेान मेें देश मेें 75 PVTGs समुेदाय हैं।
 स्स्बि/ दजा्ट: िाष्ट्पबि आदेश 1956 के तहत कोिगा जनजावत को अनसूुलचि जनजाबि का दजा्ट 

टदया गया ह।ै

 पािंपरिक व्यवसाय: र्ोकिी बनाना।

 भार्ा: इस समुेदाय के लोग िुिु भार्ा बोलत ेहैं। हालाुँकक, इनकी अपनी एक स्वतंत्र भाषा भी ह।ै

ऑपिेशन स्ाइि के िािे मवें
 केिि सिकाि की इस पहि का उदे्श्य िेघि िोगो ंका पुनवा्टस औि उनकी सहायिा किना है।

र्ोरगवा जनजवावतधममांतरण पर सुप्रीम र्ोट्क र्वा ननण्कय

सुप्रीमे कोर््ट ने कहा है कक ककसी धमे्ट मेें सच्ची आस्ा के वबना केवि आिषिण का िाभ उठाने के ललए ककया गया 
धमाांििण “संबवधान के सार् धोिाधड़री” ह।ै

सुप्ररीम कोर््ट के बनण्टय के मखु्य बिदं:ु

 सरी. सेल्विानरी िनाम बवशेर् सलचव मामिे मेें सुप्रीमे कोर््ट ने वनण्टय कदया ह ैकक प्रते्क नागरिक को संववधान 
के अनुचे्द 25 के तहत “अिंःकिण की स्विंत्िा औि धम्ट को अिाध रूप से मानने, आचिण औि 
प्रचाि-प्रसाि किने की स्विंत्िा” का मूेल अधधकाि है।

 यकद धमाांििण ककसी धमे्ट मेें सच्ची आस्ा की बजाय आिक्षण का लाभ प्राप्त किने के उदे्श्य से ककया गया 
ह,ै तो इसकी अनमुबि नहरंी दी जा सकती है।

 इससे पहले सुप्रीमे कोर््ट ने मोहम्द साटदक िनाम दििािा ससहं गुरु मामिे मेें कहा था कक कोई व्यक्ति 
अपना धमे्ट औि आस्ा बदल सकता है, लेककन अपनी जावत नही ंबदल सकता, क्ोकंक जाबि का बनधा्टिण 
जन्म से होता है।

इंकडयन आमेगी ने ‘एकिव्य’ ऑनिाइन डडशजर्ि प्रे्फॉमे्ट शुरू ककया ह।ै 

 इसका उदे्श्य इंकडयन आमेगी के वष्ट 2024 की थीमे “प्रौद्ोमगकी अपनाने का वर््ट” के अनुरूप सेना के 
असधकारियो ंको िकनरीकी प्रशशषिण प्रदान किना है। 

एकिव्य पे्र्फॉम्ट के िािे मवें

 इसे हेडक्ार््टस्ट आमवी र्ट्ेबनगं कमाडं के तत्वावधान मेें ववकधसत ककया गया है। इस प्रे्फॉमे्ट की प्रायोजक 
एजेंसी आमवी वॉि कॉिेज ह।ै 

 इस प्रे्फॉमे्ट को गाधंीनगि स्स्त “भास्िाचाय्ट िाष्ट्रीय अिंरिषि अनपु्रयोग औि भ-ूसूचना बवज्ान संस्ान 
(BISAG-N)” द्ािा ववकधसत ककया गया ह।ै इसे ववकधसत किने मेें सूचना प्रणािरी महाबनदेशािय ने भी 
सहायता की है। 

 एकिव्य पे्र्फॉम्ट के बनम्नलिखिि िाभ हैं: 
 पेशेवि सैन्य प्रभशक्षण का आधवुनकीकिण किना, 
 ऐसी लचीली औि ववभशष् भशक्षा प्रदान किना जो पािंपरिक कोस्ट की जकर्लता को कमे किती हो। 

एर्लव्य प्ेटफलॉम्क

कें द्र सिकाि कॉपवोरिेर् औसि ईंधन दषििा (CAFE) मानदंडो ंका उलं्घन किने की वजह से कुछ काि 
वववनमेा्टताओ ंपि जमुेा्टना लगा सकती है। 

CAFE मानदंडो ंके िािे मवें 

 इन मेानदंडो ंको पहली बाि सिकाि ने ऊजा्ट संिषिण असधबनयम, 2001 के तहत 2017 मवें असधसूलचि 
ककया था। 

 उदे्श्य: 
 CO2 उत्सज्टन को कमे किके ईंधन की िपि को कम किना, 
 कच्च ेतले पि वनभ्टिता औि वाय ुप्रदूषण को कमे किना। 

 CAFE मेानदंड उत्सज्टन मानको ंका एक समूह ह ैजो एक ववत्ीय वष्ट मेें ककसी काि वववनमेा्टता के सभी 
वाहनो ंद्ािा उत्सर्जत काब्टन डाइऑक्ाइड (CO₂) की मेात्रा को वनधा्टरित किता ह।ै

 जसेै मेारुवत सुजकुी के सभी वाहनो ंके ललए प्रवत ककलोमेीर्ि 107.28 ग्ामे CO₂ उत्सज्टन की सीमेा 
वनधा्टरित की गई थी।  

 ककन पि िागू है: पेर्ट्ोल, डीजल, तिलीकृत पेर्ट्ोललयमे गैस, सीएनजी से चलने वाले 3,500 ककिोग्राम से 
कम सकि भाि वािे वाहन।

र्लॉपपोरटे औसत ईंधन दक्तवा (Corporate Average Fuel 
Efficiency: CAFE) मवानदंड

जवारववा जनजवावत 

अडंमेान औि वनकोबाि द्ीप समूेह की जािवा जनजाबि को पहिरी िाि मिदािा सूचरी मवें नामाकंकि ककया गया ह।ै

जािवा जनजाबि के िािे मवें

 इस जनजावत की अनमुाबनि आिादरी 341 ह।ै यह दक्षिण औि मध्य अडंमान द्रीपो ंके पश्चिमरी िर्ो ंपि 
बनवास किती हैं।

 व्यवसाय: ये भशकाि औि संग्हण कि अपना जीवनयापन किते हैं।

 जािवा जनजावत अडंमान औि बनकोिाि द्रीप समहू के मिू बनवाससयो ंमेें से एक ह।ै अन्य मूेल बनवासरी 
जनजावतयो ंमेें गे्रर् अडंमानरी, ओगं, सवेंटर्निरीज, शोमे्न, आकद शाममेल हैं।

भाित ने पिमेाण ुपनडुब्ी INS अरिघाि से K-4 िैलिस्स्क ममसाइि का सफि पिरीषिण ककया।

K-4 न्कू्लियि कैपेिि िैलिस्स्क ममसाइि के िािे मवें

 प्रकाि: यह पिमेाणु-सक्षमे औि सिमिरीन से िॉन्च होने वािरी िैलिस्स्क ममसाइि (SLBM) ह।ै
 इसे अडंिवार्ि प्रे्फॉर्म्ट से लॉन्च किने के ललए कडजाइन ककया गया है।

 बवकास: िक्षा अनुसंधान औि ववकास संगठन (DRDO)

 िवेंज: 3,500 कक.मेी.

 महत्त्व: इससे भाित न्कू्लियि र्ट्ायड क्षमेता वाले देशो ंके एक ववभशष् क्लब का कहस्ा बन गया है।
 न्यकू्क्लयि र्ट्ायड या पिमेाण ुत्रय का मेतलब है- जमरीन, वाय ुऔि समदु्र से पिमाण ुहमिा किने की 

षिमिा होना।
 INS अरिघाि भाित की दूसिी शशप सिमर्सिि िैलिस्स्क न्कू्लियि (SSBN) पनडुब्ी ह।ै इस शे्रणी 

की पहली पनडुब्ी INS अरिहंि है। 

K-4 वमसवाइल

ज्ोबििाव फुिे (1827 - 1890)
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