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1. मजिलाएं (Women) 
 

1.1. काययबल में मजिलाएं: एक नज़र में (Women in Workforce at a Glance) 

 

1.1.1. लैंजिक िेतन अंतराल (Gender Pay Gap) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

आिजधक श्रम बल सिेक्षण (PLFS) के निीनतम संस्करण में साप्ताजिक कायय घंर्ों पर ध्यान कें दित दकया िया ि।ै इससे पता चलता ि ैदक कुल आय में 

असमानता पूरी तस्िीर को उिािर निीं कर पाती ि।ै  
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अन्य सबंजंधत त्य 

• आय में अतंराल: 2023 के आँकड़ो के अनुसार, पुरुष सभी प्रकार के कामों में मजिलाओं से ज़्यादा कमाते िैं। इसके अलािा, स्ि-रोज़िार िाले पुरुष 

मजिलाओं की तलुना में 2.8 िनुा ज़्यादा कमाते िैं।  

• श्रम भािीदारी: ग्रामीण मजिलाओं की LFPR में िृजद्ध हुई ि,ै जिसमें स्ि-रोज़िार िाली मजिलाओं की संख्या ज़्यादा ि।ै िालाँदक, 2019-2023 के 

दौरान औसत साप्ताजिक कायय घंरे् 37.1 से घर्कर 30.1 िो िए।  

• जित्तीय जनणयय: 47% मजिलाएं स्ितंत्र रूप से जित्तीय जनणयय लेती िैं। उनकी जित्तीय स्िायत्तता आय, आयु और संपन्नता के स्तर पर जनभयर करती ि।ै  

• ितेन असमानता: एक तरफ ििां पुरुष एक िॉलर कमाते िैं, तो मजिलाएं 77 सेंर् कमाती िैं। 20% से कम अथयव्िस्थाओं में िेतन अंतराल समाधान 

लािू करने के जलए तंत्र मौिूद िैं (जिि बैंक)।  

 

आि ेकी राि 

• ितेन पारदर्शयता को बढािा दनेा: जिजभन्न पदों के जलए िेतन सीमाएँ जनधायररत करना और प्रिजत का आकलन करने के जलए जनयजमत रूप से लैंजिक 

िेतन अतंराल सबंंधी िेर्ा िारी करना।  

o कें िीकृत ितेन-जनधायरण ससं्थाओं की स्थापना करना और ितेन-जनधायरण को ठीक से लािू करना, िैसे दक सामूजिक रूप से सिमत िेतन मानक 

या िैधाजनक न्यूनतम िेतन।  

• नतेतृ्िकारी भजूमकाओं के जलए मखु्य प्रदशयन सकेंतक (KPI): ये नतेतृ्ि की भूजमकाओं में मजिलाओं का प्रभािी और िस्तुजनष्ठ प्रजतजनजधत्ि सुजनजित 

करेंिे।  

• काययस्थल पर सधुार: POSH अजधजनयम को ठीक से लािू करना, मातृत्ि अिकाश का समथयन करना, दरूस्थ कायय की पेशकश करना और बेितर पैतृक 

अिकाश ि चाइल्िकेअर के साथ समानता को बढािा दनेा। 

• सामाजिक मानदिंों का समाधान करना: पररिार और स्कूलों द्वारा लैंजिक समानता पर आधाररत समािीकरण लैंजिक संिेदीकरण में मदद करेिा। 

o साथ िी, समदुाय के नतेाओं, धार्मयक ससं्थानों और अन्य प्रभािशाली व्जियों के साथ िुड़ना। 

• पयायप्त शोध: िेंिर, आयु और सामाजिक एिं आर्थयक जिभेद के अन्य रूपों के आधार पर उच्च िुणित्ता िाले िेर्ा का संग्रि और उपयोि नीजत जनमायण में 

मदद करेिा।  

1.1.2. माजसक धमय अिकाश नीजत (Menstrual Leave Policy)  

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, भारत में सिैतजनक माजसक धमय अिकाश यानी पेि मेंस्ुअल लीि प्रदान करने की नीजत के संबंध में कई चचायएं हुईं। 
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माजसक धमय अिकाश नीजत क्या ि?ै 

यि नीजत एक प्रकार का अिकाश प्रदान करती ि,ै ििां मजिलाओं और ट्ांस मजिलाओं के पास माजसक धमय की अिजध के दौरान अपन ेकाययस्थल स ेसितैजनक 

छुट्टी लनेे का जिकल्प प्राप्त िोता ि।ै 

भारत में माजसक धमय अिकाश नीजत प्रदान करन ेका मित्त्ि 

• मूल अजधकारों के अनरुूप: माजसक धमय अिकाश का प्रािधान संजिधान 

के अनुच्छेद 21 (िीिन का अजधकार) और अनुच्छेद 14 (समानता का 

अजधकार) के अनुरूप िो सकता ि।ै 

o इसके अजतररि, संजिधान के अनचु्छेद 15(3) के तित राज्य को 

मजिलाओं और बच्चों के जलए जिशेष प्रािधान करने का अजधकार 

प्रदान दकया िया ि।ै 

• मजिलाओं की स्िास््य सबंधंी जिजशष्ट आिश्यकताओं को परूा करना: 

माजसक धमय के दौरान कई प्रकार के िंभीर लक्षण िैसे ऐंठन और थकान 

आदद दिेे िाते िैं, िो मजिलाओं के दैजनक िीिन को प्रभाजित करते ि।ै 

o इसके अलािा, काययस्थल पर स्िच्छता सबंंधी समजुचत सजुिधाओं 

में कमी िोने से मजिलाओं की स्िच्छता और प्रिनन स्िास््य 

प्रभाजित िो सकते िैं। 

• िाजज़र रिन ेका कम दबाि: छुट्टी का जिकल्प समग्र उत्पादकता और 

कल्याण में सधुार ला सकता ि।ै 

• मजिलाओं के स्िास््य पर चचाय न करन ेसबंधंी “मानजसकता” को समाप्त 

करना: सभी कमयचाररयों के बीच माजसक धमय के बारे में चचाय मजिलाओं 

के प्रिनन स्िास््य और प्रिनन अजधकारों के जलए समथयन को बढािा 

द ेसकती ि।ै 

माजसक धमय अिकाश स ेसबंजंधत चनुौजतयां 

• काययस्थल पर सभंाजित भेदभाि: माजसक धमय के जलए अिकाश प्रदान करना 

अनिाने में मजिलाओं के प्रजत पूिायग्रि या रूदढिाददता को िन्म दे सकता ि।ै 

• लैंजिक मान्यताओं और अजभिृजत्तयों को कायम रिना: माजसक धमय अिकाश 

नीजत लैंजिक रूदढिाददता और िजैिक जनयजतिाद की धारणाओं को कायम 

रि सकती ि,ै िैसे यि धारणा िोना दक मजिलाएं काययस्थल के जलए अयोग्य 

िैं।  

• कमयचाररयों के बीच नाराििी: माजसक धमय की छुरट्टयों को समायोजित करने 

से कायय बाजधत िो सकता ि,ै र्ीम के अन्य सदस्यों पर काम का बोझ बढ 

सकता ि।ै 

• जनयोिा पर जित्तीय बोझ: अजतररि अिकाश का लाभ प्रदान करने से कंपनी 

की संचालन लाित में िृजद्ध िो सकती ि,ै इसका सबसे अजधक प्रभाि जिशेष 

रूप से लघु व्िसायों और स्र्ार्यअप पर पड़ सकता ि।ै 

• अनौपचाररक क्षते्र में लाि ूकरना: अनौपचाररक श्रजमकों, फ्रीलांसरों और 

जिि श्रजमकों को अक्सर स्थायी कमयचाररयों को ददए िाने िाले लाभों से 

िंजचत रिना पड़ता ि।ै  

• सामाजिक कलकं: माजसक धमय अिकाश का लाभ प्रदान करने के बाििूद भी 

साियिजनक रूप से माजसक धमय के मुद्दों पर चचाय को सामाजिक कलंक समझने 

के कारण मजिला कमयचारी लाभ लेने में जझझक मिसूस कर सकती िैं। 
 

भारत में माजसक धमय अिकाश नीजत की जस्थजत 

• राष्ट्रीय स्तर पर: भारत में माजसक धमय अिकाश को जिजनयजमत करने िाला कोई काननू निीं ि ैऔर भारत में 'सितैजनक माजसक धमय अिकाश' के जलए 

कोई कें िीकृत ददशा-जनदेश भी निीं ि।ै 

o मजिलाओं को माजसक धमय अिकाश का अजधकार और माजसक धमय सबंधंी स्िास््य उत्पादों तक मुफ्त पहुचं जिधयेक, 2022: यि एक जनिी जिधेयक 

ि,ै िो सरकार के साथ पंिीकृत दकसी भी प्रजतष्ठान में तीन ददनों का माजसक धमय अिकाश प्रदान करने का प्रस्ताि करता ि।ै 

• राज्य स्तर पर: 2023 में केरल सरकार ने उच्चतर जशक्षा जिभाि के अंतियत आने िाले सभी राज्य जििजिद्यालयों में पढने िाली मजिला छात्रों को माजसक 

धमय अिकाश प्रदान करने का प्रािधान दकया। 

• जनिी कंपजनयों िैसे ज़ोमैर्ो, जस्ििी, बायििू और कई अन्य कंपजनयों ने सिैतजनक माजसक धमय अिकाश प्रदान दकया ि,ै इस प्रकार उन्िोंने बेितर औद्योजिक 

उदािरणों के जलए मानक स्थाजपत दकए िैं। 

माजसक धमय अिकाश नीजत पर िजैिक पिलें  

• िापान (1947): श्रम काननू के तित माजसक धमय अिकाश की शुरुआत की िई, ििा ँअनरुोध पर माजसक धमय अिकाश ददया िाता ि।ै  

• दजक्षण कोररया (2001): श्रम कानून के तित माजसक "दफजियोलॉजिकल अिकाश" का प्रािधान करता ि,ै जिसके तित सभी मजिला कर्मययों को िर मिीने 

एक ददन की छुट्टी जमल सकती ि।ै 

• माजसक धमय अिकाश के प्रािधान िाले अन्य देश: इंिोनेजशया, िाजबबया, जियतनाम, ताइिान आदद। 

आि ेकी राि  

• जनिी कंपजनयों को प्रोत्सािन दनेा: जनिी कंपजनयों को माजसक धमय अिकाश प्रदान करने के जलए प्रोत्साजित करके और उन्िें मजिला भािीदारी को 

बढािा दनेे से प्राप्त लाभों से अिित करिाकर माजसक धमय अिकाश नीजतयों को लािू करना चाजिए। 

• काययस्थल पर लचीलापन प्रदान करना: ऐस ेजिकल्पों की तलाश करना िो मजिलाओं को काययस्थल पर लचीलापन प्रदान कर सके िैसे घर से काम 

करना, लचीली कायय अिजध आदद। 
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• काययस्थल पर माजसक धमय स्िच्छता प्रबधंन को बढािा दनेा: स्िच्छता संबंधी सुजिधाओं, माजसक धमय स्िच्छता प्रबधंन के जलए स्थान, और सैजनर्री 

पैि, रै्बपोन, िीटरं्ि पैि िैसी आिश्यक आपूर्तययों का भंिारण सुजनजित करके काययस्थल पर समािशेी िातािरण स्थाजपत करना चाजिए। 

• जशक्षा ि िािरूकता: माजसक धमय स्िास््य और स्िच्छता पर जशक्षा ि िािरूकता अजभयानों के माध्यम से माजसक धमय स ेिडु़ी िलत मानजसकता को 

समाप्त करन ेका प्रयास करना चाजिए। 

• माजसक धमय स्िच्छता पर राष्ट्रीय नीजत, 2023 के मसौद ेको अपनाना: इस नीजत का उद्देश्य कमिोर और असिाय लोिों पर जिशेष ध्यान दनेे के साथ-

साथ माजसक धमय के दौरान व्ापक सिायता प्रदान करना ि।ै 

माजसक धमय स्िच्छता पर राष्ट्रीय नीजत, 2023 का मसौदा 

आिश्यकता  

• 15-24 िषय आय ुििय की 78 प्रजतशत मजिलाएं िाइिेजनक माजसक धमय प्रोरे्क्शन का उपयोि करती िैं। 

• उजचत सुजिधाओं के अभाि में प्रजतिषय 23 जमजलयन लड़दकयां स्कूल छोड़ दतेी िैं। (एक िैर-सरकारी संिठन की 2014 की ररपोर्य) 

नीजत की रणनीजत 

• दकफायती और सरुजक्षत माजसक धमय स्िच्छता उत्पादों तक सभी की पहुचं सुजनजित करना। 

• िणुित्ता मानकों और जिजनयामकीय फे्रमिकय  को बढािा दनेा। 

• घरों, शैक्षजणक संस्थानों एिं साियिजनक स्थानों पर स्िच्छ और सबमानिनक माजसक धमय स्िच्छता सुजिधाओं की उपलब्धता सजुनजित करना। 

• माजसक धमय स्िच्छता के बारे में जशक्षा और िािरूकता को बढािा दनेा। 

• िरै-सरकारी क्षेत्रक के साथ सियोि/ जनिी क्षते्र के साथ संलग्नता/ भािीदारी को बढािा दनेा, तादक अनसुंधान और जिकास, निाचार, जितरण चैनल के 

जिकास, कॉपोरेर् सामाजिक उत्तरदाजयत्ि का लाभ उठाने आदद में मदद जमल सके।  

• माजसक धमय स्िच्छता के जसद्धातंों को मौिूदा स्िास््य, जशक्षा, स्िच्छता, लैंजिक और पयायिरण काययक्रमों के साथ एकीकृत करना।  

• माजसक धमय स्िच्छता प्रबधंन में अनसुंधान और निाचार को बढािा दनेा। 

1.1.3. STEM क्षेत्रक में मजिलाएं (Women in STEM) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

िाल िी में जिि बैंक द्वारा दकए िए एक अध्ययन में STEM जशक्षा में मजिलाओं और उनकी काययबल भािीदारी के बीच एक बड़े अतंर को उिािर दकया 

िया ि।ै 

अन्य सबंजंधत त्य   

• िजैिक STEM काययबल: STEM में मजिलाओं की जिस्सेदारी 29.2% ि,ै िबदक िैर-STEM नौकररयों में यि 49.3% ि ै(ग्लोबल िेंिर िैप ररपोर्य 

2023)। 

• भारत के STEM स्नातक: भारत 42.6% मजिला STEM स्नातकों के साथ सबसे आिे ि,ै लेदकन STEM नौकररयों के मामले में केिल 27% (जिि 

बैंक) की जिस्सेदारी ि।ै  

• कारण: िब STEM काययबल में मजिलाओं की संख्या धीरे-धीरे कम िोने लिती ि,ै तो उसे ‘लीकी पाइपलाइन’ किा िाता ि।ै ‘लीकी पाइपलाइन’ के 

मुख्य कारणों में जििाि, प्रसि, पाररिाररक समथयन की कमी, िेंिर-ब्लाइंि संस्थाएं आदद शाजमल िैं। 

STEM क्षते्रक में मजिलाओं की आिश्यकता क्यों ि?ै 

• मजिलाओं की भािीदारी से इस क्षेत्रक में कुशल काययबल की कमी को दरू दकया िा सकता ि।ै 

• तिेी स ेबढती िैजिक जिजिर्ल अथयव्िस्था में प्रत्यके िेंिर का प्रजतजनजधत्ि सुजनजित करने में मदद जमलेिी। 

• िेंिर के आधार पर पाररश्रजमक में असमानता को कम करने और मजिलाओं की आर्थयक सुरक्षा बढाने में मदद जमल सकती ि।ै 

• मजिलाओं को STEM क्षेत्रक में प्रभािी और प्रबंधकीय भूजमकाएं जनभाने का अिसर जमलने से समाि की िेंिर संबंधी रूदढयां समाप्त िो सकती िैं। 

इससे छात्राओं को STEM क्षते्रक में कररयर बनान ेके जलए प्रोत्सािन जमलेिा। 

चनुौजतया ं 

• दोिरी भजूमका हसडं्रोमः मजिलाओं के व्ािसाजयक िीिन के जनणयय काफी िद तक उनकी घरेलू जिबमेदाररयों से प्रभाजित िोते िैं। 

• काययस्थल पर भदेभािः संिठन में प्रबंधन/ नेतृत्ि के स्तर पर मजिलाओं के कम प्रजतजनजधत्ि िोने के चलते काययस्थल पर उन्िें प्रदशयन मलू्यांकन में लैंजिक 

पूिायग्रि/ भेदभाि का सामना करना पड़ता ि।ै 
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• लैंजिक रूदढिाददताः STEM क्षेत्र को सामान्यतः पुरुषों के िचयस्ि िाले क्षेत्र के रूप में दिेा िाता ि।ै इस तरि की सोच भी जिद्यमान ि ैदक मजिलाएं 

िजणत और जिज्ञान में बौजद्धक रूप से कमिोर िोती िैं। 

• लाभों की कमी िोना: उपयुि काययस्थल का अभाि अथिा यात्रा भत्ता, आिास और मातृत्ि लाभ िैसे अन्य लाभों का न िोना भी मजिलाओं को 

STEM में कररयर बनाने से रोकता ि।ै 

• STEM क्षेत्र में अजभरुजच बढाने ितेु प्रेररत करने के जलए लड़दकयों के पास इस क्षेत्र से िुडे़ रोल मॉिल्स की कमी िैं। 

 

आि ेकी राि 

• मेंर्रजशप और सिायता: प्रत्येक संिठन में जस्थर मेंर्रजशप और सिायता नेर्िकय  स्थाजपत करना। 

• समानता और समािशेन: प्रत्येक संस्थान में ‘समानता और समािशेन के जलए कायायलय’ के जनमायण को अजनिायय करना। 

• प्रजतजनजधत्ि: यि सुजनजित करना दक मजिला िैज्ञाजनक कररयर ड्राइि, भती, बिर् प्रस्तािों आदद से संबंजधत पैनलों में मौिूद िों। 

• चाइल्िकेयर: कैं पस में िे-केयर सेंर्र स्थाजपत करना। 

• काययस्थल ससं्कृजत: STEM में मजिलाओं को आकर्षयत करने और बनाए रिने के जलए एक सिायक ि समािेशी संस्कृजत बनाना। 

• दरूस्थ अिसर: STEM में मजिलाओं के जलए अिसरों को अनलॉक करने के जलए ऑनलाइन सीिने, प्रमाणन और दरूस्थ कायय को बढािा दनेा। 

1.1.4. भारत में मजिला उद्यमी (Women Entrepreneurs in India) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, भारतीय ररििय बैंक इनोिेशन िब (RBIH) ने ‘एर् द िले्म: जिमने एंर्रप्रने्योसय ट्ासंफॉर्मिंि जमजिल इंजिया1’ शीषयक से एक िेत पत्र िारी 

दकया। 

 
1 At the Helm: Women Entrepreneurs Transforming Middle India 
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अन्य सबंजंधत त्य 

• जशक्षा में उल्लेिनीय प्रिजत और काययस्थल की जस्थजतयों में सुधार के जलए दकए िए जिधायी उपायों के बाििूद, जिशषे रूप से रर्यर II और रर्यर III 

शिरों में उद्यजमता के मामल ेमें मजिलाओं की भािीदारी सीजमत बनी हुई ि।ै  

• भारत में 13.76% उद्यमी मजिलाएं िैं (नीजत आयोि)। 

• भारत में GDP में मजिलाओं का योिदान 17% ि,ै िो िैजिक औसत 37% से काफी कम ि।ै 

जमजिल इंजिया में मजिला उद्यजमयों का मित्त्ि 

• सधंारणीय आर्थयक जिकास और रोििार सिृन: नीजत आयोि के अनुसार, भारत मजिला उद्यजमता को बढािा दकेर 30 जमजलयन से अजधक मजिला 

स्िाजमत्ि िाले उद्यमों का सृिन कर सकता ि।ै इससे संभाजित रूप से 150 से 170 जमजलयन नौकररयों का सृिन िोिा। 

• िरीबी उन्मलून: जिि बैंक के अनसुार, भारत काययबल में 50% मजिलाओं को शाजमल करके अपनी GDP में 1.5 प्रजतशत की िृजद्ध कर सकता ि।ै 

इससे पाररिाररक आय में भी स्थायी िृजद्ध सुजनजित िोिी। 

• लैंजिक समानता: मजिला उद्यमी व्िसाय िित में िेंिर िैप को कम करने तथा िेंिर इक्वजलर्ी को बढािा दनेे में सियोि करती िैं। 

• रोल मॉिल और सामाजिक पररितयन की िािक: उदािरण के जलए- माँ बबलेिरी िनजितकारी सजमजत: यि फूलबासन यादि द्वारा प्रारंभ एक स्ियं-

सिायता समूि ि।ै यि समूि लिभि 2 लाि जनधयन मजिलाओं को सशि बनाने की ददशा में कायय कर रिा ि।ै  

• मजिला सशिीकरण: उदािरण के जलए- उषा झा, जिन्िें पर्ना में लोि प्यार से ‘उषा आंर्ी’ के नाम से बुलाते िैं। िि उद्यमी बनने की चाि रिने िाली 

मजिलाओं को सियोि प्रदान करती िैं।  

जमजिल इंजिया में मजिला उद्यजमयों के समक्ष जिद्यमान चनुौजतयां 

• पूिंी की कमी: सिेक्षण में शाजमल मजिला उद्यजमयों में से केिल 3% ने िी अपना व्िसाय प्रारंभ करने या व्िसाय जिस्तार के जलए बैंक ऋण या 

इदक्वर्ी जनिेश िैसे बाह्य जित्त-पोषण का लाभ उठाया था।  

• िरे्ा िपै: िेंिर-आधाररत पृथक आंकड़ों के अभाि में जनिेशक या ऋणदाता अपनी क्षमता के अनुसार सियोि निीं कर पाते ि।ै 

• जिजिजबजलर्ी अतंराल: सामाजिक स्तर पर मजिलाओं के काम को कम आंकना।  

• नरे्िकय  िपै: जििाि के कारण ससुराल में बस िाने या किीं और जशफ्र् िोने के बाद मजिलाओं को अपने पुराने सामाजिक संबंधों को पुन: स्थाजपत करने 

में कई चुनौजतयों का सामना करना पड़ता ि।ै इस बाधा से प्रायः कररयर की प्रिजत धीमी िो िाती ि,ै क्योंदक सामाजिक संबंधों को नए जसरे से बनाने 

में अजधक समय और प्रयास की आिश्यकता िोती ि।ै 

• दिेभाल सबंधंी जिबमदेाररया:ं मजिला उद्यजमयों को पररिार की देिभाल संबंधी जिबमेदाररयों, मातृत्ि अिकाश और अन्य पाररिाररक दिेभाल की 

िरूरतों के कारण अपने कररयर में रुकािर्ों का सामना करने की अजधक संभािना िोती ि।ै  

आि ेकी राि और िते पत्र में की िई नीजतित जसफाररशें  

• िेंिर आधाररत अलि-अलि िरे्ा का उपयोि: रूदढिादी दजृष्टकोण से जनपर्ने, मजिला उद्यजमता में रुजच उत्पन्न करन ेऔर िेर्ा के आधार पर प्रभािी 

नीजतित उपायों के जलए सूक्ष्म स्तर पर िेंिर आधाररत िेर्ा की आिश्यकता ि।ै 

• इन उपलजब्धयों को िाजसल कर चुकी स्थानीय रोल मॉिल मजिला उद्यजमयों का उपयोि एक समथयकारी मािौल जिकजसत करने में मित्िपूणय भूजमका 

जनभाता ि।ै  

• पूिंी की उपलब्धता: अजधक इनोिरेर्ि क्षेत्रों में उद्यम शुरू करने के जलए मजिलाओं के पास जिशेषज्ञता या मित्िाकांक्षा की कमी निीं ि।ै इसजलए पूंिी 

की उपलब्धता प्रदान करने की िरूरत ि।ै उदािरण के जलए- WTO द्वारा िीमने एक्सपोर्यसय इन द जिजिर्ल इकोनॉमी (WEIDE) फंि।  

• घरेल ूकायय के साथ-साथ उद्यम और व्ािसाजयक भिन उपलब्ध कराना: कई मजिलाएं घर से िी कायय करने के कारण अपने उद्यमों का जिस्तार करने 

में असमथय िोती ि।ै प्रायः िि अपनी सुजिधा एिं साम्यय के अनुरूप िी उद्यमों का पररचालन करती िैं। 

• अजधक उत्तरदायी जित्तीय प्रणाली: मजिला उद्यजमता को बढािा दनेे के जलए PSL2 लक्ष्यों से आिे बढना िोिा। इसके जलए अजधक समािेशी जनिेश 

और ऋण के जलए मुख्य जनष्पादन संकेतकों (KPIs) को जनधायररत करना एक प्रभािी नीजतित दजृष्टकोण िो सकता ि।ै 

 
2 Priority Sector Lending/ प्राथजमकता प्राप्त क्षेत्रक को ऋण 
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1.1.5. रक्षा बलों में मजिलाएं (Women in Defence Forces) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

िाल िी में, सुप्रीम कोर्य ने इंजियन आमी से किा ि ैदक िि कनयल से लेकर जििेजियर के पद तक मजिला अजधकाररयों की पदोन्नजत पर जिचाराधीन नीजत 

को अंजतम रूप द।े 

रक्षा बल में मजिलाओं की ितयमान जस्थजत  

• स्थायी कमीशन (Permanent Commission: PC): थल सेना में 12 शािाओं और सेिाओं में मजिला अजधकाररयों को स्थायी कमीशन ददया िा 

रिा ि।ै  

o सजचि (रक्षा मतं्रालय) बनाम बबीता पजुनया और अन्य िाद (2020): सुप्रीम कोर्य ने सरकार को पुरुष समकक्षों के समान मजिला अजधकाररयों 

को स्थायी कमीशन और कमांि जनयुजियां (सीजनयर गे्रि) दनेे का जनदशे ददया।  

• कमािं जनयजुिया:ं थल सेना में कनयल (जसलेक्र् ग्रेि) रैंक के जलए भी मजिला अजधकाररयों पर जिचार दकया िा रिा ि।ै  

• नए अिसर: आमी सेना ने मजिला अजधकाररयों के जलए सेना जिमानन कोर में पायलर् के रूप में सेिा करने के रास्ते िोल ददए िैं। 

• ििािों पर: भारतीय नौसेना में युद्धपोतों पर भी मजिला अजधकाररयों की जनयुजि की िा रिी ि।ै  

• IAF में लड़ाकू भजूमकाएं: 2015 में IAF द्वारा शुरू की िई योिना को िषय 2022 में एक स्थायी योिना के रूप में जनयजमत दकया िया।  

• मजिला अजग्निीर: अजग्नपथ योिना के एक भाि के रूप में, भारतीय नौसेना में पिले बचै से िी मजिलाओं को अजग्निीर के रूप में शाजमल दकया िया ि।ै 

रक्षा बलों में मजिला कार्मयकों का मित्त्ि 

• लैंजिक समानता और समािशेन: इससे सैन्य बलों में समानता के मूल्यों को बनाए रिा िा सकता ि।ै साथ िी, इससे सजंिधान के अनचु्छेद 14,15 ि 

16 के अनरुूप जनयोिन में समान तथा जबना भदेभाि के अिसर सजृित िोते िैं।  

• प्रजतभाओं का समािशे और भती: साइबर युद्ध और जिजिर्ल क्षमताओं से लैस िजथयारों के युि में मजिलाएं िजथयारों को दक्षतापिूयक सभंाल सकती 

िैं। 

• रोल मॉिल और मेंर्रजशप: स्थायी कमीशन िाली मजिला कार्मयक युिा लड़दकयों को पारंपररक रूप से परुुष-प्रधान रि ेक्षेत्रों में कररयर बनान ेके 

जलए प्ररेरत कर सकती िैं। 

• मानिीय और शाजंत स्थापना जमशन: मजिलाएं शांजत जमशनों के दौरान स्थानीय आबादी की पीड़ाओं को आसानी से समझकर शांजत पुनबयिाली में 

मदद कर सकती िैं। जिशेष रूप से िे उन समािों में ज्यादा कारिर जसद्ध िो सकती िैं, ििा ंसासं्कृजतक मानदिं मजिलाओं को परुुष सजैनकों के साथ 

बातचीत करन ेस ेरोकत ेिैं। 

o 2007 में, भारत लाइबेररया में सयंुि राष्ट्र शांजत जमशन में पूणयतः मजिला दल तैनात करने िाला पिला दशे बना। 

 

आि ेकी राि 

• प्रजशक्षण और जशक्षा: पूिायग्रिों को दरू करने और जिजिधता को बढािा दनेे के जलए सैन्य कर्मययों ितेु िेंिर-संिेदनशील प्रजशक्षण लािू करना। 

• भदेभाि का समाधान: ररपोर्र्िंि के जलए संसाधन प्रदान करना, जशकायतों की तुरंत िाँच करना और उत्पीड़न या भेदभाि के जलए ििाबदिेी सुजनजित 

करना। 

• पयायप्त आिास: मजिला सैन्य कर्मययों की भलाई और प्रभािशीलता सुजनजित करना। 
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• यदु्ध भूजमकाओं में िजृद्ध: मजिलाओं को फं्रर्-लाइन कॉबबैर् पदों पर जनयुि करना िैसा दक अमेररका, इज़राइल और अन्य दशेों में िोता ि।ै  

• पररिार सिायता काययक्रम: उदािरण के जलए, भारतीय नौसेना में पजत-पत्नी की एक ििि जनयुजि, मातृत्ि अिकाश के प्रािधानों के साथ अन्य प्रकार 

की छुरट्टयों (िैसे- िार्षयक, फ़लो, चाइल्ि केयर लीि) के प्रािधान। 

1.2. केयर इकोनॉमी (Care Economy) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

िाल िी में, भारतीय उद्योि पररसंघ (CII) ने “फॉबयूयलटेरं्ि ए स्टे्रे्िी फॉर इंजियाि केयर इकोनॉमी: अनलॉककंि अपॉच्यूयजनर्ीि” शीषयक से ररपोर्य 

प्रकाजशत की। 

केयर इकोनॉमी के बारे में  

• केयर इकोनॉमी को पपयल इकोनॉमी के नाम से भी िाना िाता ि।ै इसमें ऐसे सभी पाररश्रजमक और जबना-पाररश्रजमक िाल ेश्रम ि सिेाएं शाजमल िैं, 

िो सभी प्रकार के दिेभाल कायों में सियोि करते िैं। इनमें घरेल ूकायय; बच्चों और बिुिुों िसै ेपररिार के सदस्यों की दिेभाल करना अथिा बीमार 

या ददव्ािं िनों की दिेभाल करना शाजमल ि।ै 

• िजैिक स्तर पर, 249 जमजलयन मजिलाएं और 132 जमजलयन परुुष दिेभाल िाले काययबल में शाजमल िैं। 

• कुल अितैजनक दिेभाल कायय का लिभि 76.2% मजिलाओं द्वारा दकया िाता ि।ै 

 

औपचाररक केयर इकोनॉमी की आिश्यकता क्यों? 

• बढती मािं: बढती आबादी, समाि में िृद्धिनों की बढती संख्या, बदलती पाररिाररक संरचना और सामाजिक नीजतयों में कजमयां।  

o 2050 तक िृद्धिनों का अनुपात बढकर 20.8% िोन ेकी उबमीद ि ै(इंजिया एहिंि ररपोर्य 2023)।  

• मजिला सशिीकरण: अितैजनक घरेलू और दिेभाल कायों में व्ापक लैंजिक अतंर सकल घरेलू उत्पाद के लिभि 15%-17% के बराबर आर्थयक मूल्य 

का प्रजतजनजधत्ि करता ि।ै 

• सरुजक्षत काययस्थल: सुरजक्षत पररिेश का जनमायण, न्यूनतम मिदरूी सजित श्रम जिजनयमों का अनुपालन सुजनजित करना, अिैतजनक दिेभाल कायय के 

जलए अजधक मलू्य का सृिन करना, आदद।  

• सामाजिक सामिंस्य: दिेभाल संबंधी नीजतयों, सेिाओं और दिेभाल नौकररयों में एकीकृत एिं पररितयनकारी जनिेश लोिों की भलाई और सतत 

जिकास को बढािा द ेसकता ि।ै  

केयर इकोनॉमी स ेिडु़ी चनुौजतयां 

• स्पष्ट पररभाषा का अभाि: यि दिेभाल कर्मययों की पिचान और केयर इकोनॉमी के औपचारीकरण पर प्रभाि िालता ि।ै  

• असिंत बोझ: भारत में, मजिलाएं और लड़दकयां घर के कामकाि, बच्चों की दिेभाल, बुिुिों की देिभाल और अन्य घरेलू कायों में अजधकांश समय 

(75% से अजधक अिैतजनक दिेभाल घंरे्) लिाती िैं।   
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• कम व्य: केयर इकोनॉमी पर साियिजनक व्य सकल घरेल ूउत्पाद के 1% स ेभी कम ि।ै  

• कम ितेन: उदािरण के जलए- भारत की 2.5 जमजलयन मजिला आिंनिाड़ी काययकतायओं (AWWs), ANMs और आशा काययकतायओं को कई राज्यों में 

जनजित माजसक िेतन निीं ददया िाता ि।ै  

• औपचाररक प्रजशक्षण का अभाि: दिेभाल कर्मययों के जलए अपयायप्त व्ािसाजयक जिकास के अिसर कररयर में उन्नजत को सीजमत करते िैं और प्रदान 

की िाने िाली दिेभाल की िुणित्ता को प्रभाजित करते िैं।  

• मानकों और जिजनयमनों का अभाि: इससे जनिी दिेभाल सिेा जितरण में ितरा उत्पन्न िो सकता िै, क्योंदक सेिा प्रदाता अपनी इच्छानुसार सेिाए ं

स्थाजपत करने के जलए स्ितंत्र िैं, जिससे दिेभाल कमी असुरजक्षत रि िाते िैं।  

आि ेकी राि 

• केयर इकोनॉमी में राज्य की भािीदारी: राज्य को दिेभाल की जिबमदेारी को स्थानातंररत करन ेकी ददशा में काम करने की आिश्यकता ि।ै यि 

जिबमेदारी पररिारों स ेराज्य तक स्थानातंररत करना चाजिए।  

• ILO द्वारा जिसेंर् दिेभाल कायय के जलए 5R फे्रमिकय :  

o दिेभाल के मूल्य को पिचानना (Recognize)।  

o मजिलाओं और लड़दकयों द्वारा दकए िाने िाले अितैजनक दिेभाल कायों के अनुपातिीन जिस्से को कम करना (Reduce)। 

o घरों, समुदायों, काययस्थल और राज्य स्तर पर मजिलाओं एिं पुरुषों के बीच दिेभाल की जिबमेदाररयों को समान रूप से पनुः जितररत करना 

(Redistribute)।  

o प्रिासी श्रजमकों सजित अन्य के जलए जिसेंर् कायय और सामाजिक सुरक्षा सुजनजित करके िेतनभोिी दिेभाल कर्मययों को परुस्कृत करना और उनका 

प्रजतजनजधत्ि करना (Reward and represent)।  

• माततृ्ि और जपततृ्ि अिकाश नीजतयों को लािू करने के जलए MSMEs/ स्र्ार्य-अप्स को प्रोत्सािन के रूप में मदद दी िानी चाजिए। इन्िें बािार स े

जित्त-पोषण की सुजिधा उपलब्ध करानी चाजिए। 

• बुिुिों और बच्चों की दिेभाल के जलए िैर-सरकारी संिठनों (NGO) तथा स्ियं सिायता समूिों (SHG) को सजब्सिी दी िानी चाजिए। 

• केयर अिसरंचना में साियिजनक जनिशे बढाना चाजिए तथा साियिजनक-जनिी भािीदारी को बढािा दनेा चाजिए। 

• बिेतर दिेभाल सिेा सजुनजित करन ेके जलए क्षते्रक कौशल पररषद िैसी संस्था स्थाजपत करनी चाजिए, िेर्ा के संग्रि पर ध्यान दनेा चाजिए आदद। 
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1.3. मजिलाओं के जिलाफ हिंसा: एक नज़र में (Violence Against Women at a Glance) 
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1.3.1. मजिलाओं का काययस्थल पर लैंजिक उत्पीड़न (जनिारण , प्रजतषेध और जनदान) अजधजनयम , 2013 {Sexual 

Harassment of Women at Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) (POSH) 
Act, 2013} 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

POSH अजधजनयम यानी मजिलाओं का काययस्थल पर लैंजिक उत्पीड़न (जनिारण, प्रजतषेध और जनदान) अजधजनयम, 2013 के लािू हुए 10 िषय िो िए िैं। 

POSH अजधजनयम के बारे में                                        

• यि अजधजनयम जिशािा िाद (1997) में सपु्रीम कोर्य द्वारा िारी दकए िए ददशा-जनदशे के अनुरूप ि।ै इस कानून का उद्देश्य लैंजिक उत्पीड़न स ेमिु 

काययदशा सजुनजित करके “काययस्थल पर मजिलाओं के समानता का अजधकार” सजुनजित करना ि।ै 

अजधजनयम के प्रमिु प्रािधान 

• पररभाषाएं: 

o पीजड़त मजिला (Aggrieved Woman): इसमें िे सभी पीजड़त मजिलाएं शाजमल िैं िो जनयजमत, अस्थायी, तदथय रूप में या दजैनक मिदरूी 

(ददिाड़ी) पर कायय करती िैं तथा काययस्थलों पर िाती िैं। इनमें छात्राएं भी शाजमल िैं। 

o काययस्थल: इसमें सरकारी संिठन, िैर-सरकारी संिठन (NGOs), घर, जनिी कंपजनया,ं शैक्षजणक संस्थान, फामय आदद शाजमल िैं। 

o काययस्थल पर लैंजिक उत्पीड़न: इसमें कई प्रकार के अिांजछत कृत्य शाजमल िैं। िैसे-  

▪ शारीररक सपंकय  और यौन प्रस्ताि,  

▪ सके्सअुल फेिर की मांि या अनुरोध करना,  

▪ मजिला कमी पर अभि या कामकु रर्प्पजणयां करना,  

▪ मजिला कमी को अश्लील या सेक्सअुल सामग्री ददिाना, आदद। 

• जशकायत जनिारण सजमजतया:ं सभी जशकायत जनिारण सजमजतयों में कम से कम 50 प्रजतशत सदस्य मजिलाएं िोनी चाजिए। 

o आतंररक जशकायत सजमजत (ICC)3: जनयोिाओं के जलए यौन उत्पीड़न से िुड़ी जशकायतें प्राप्त करने और उनका समाधान करने के जलए प्रत्येक 

काययस्थल पर ICC का िठन करना आिश्यक ि।ै 

o इस सजमजत का अध्यक्ष काययस्थल पर कायय करने िाले कमयचाररयों में से िररष्ठ स्तर पर काययरत कोई मजिला िोंिी। 

o स्थानीय जशकायत सजमजत (LCC)4: राज्यों को प्रत्यके जिले में LCC का िठन करना िोिा। यि सजमजत 10 स ेकम कमयचाररयों िाल ेसिंठनों स े

प्राप्त जशकायतों को दिय करेिी, या जनयोिाओं के जिलाफ यौन उत्पीड़न से िुड़ी जशकायत दिय करेिी।  

POSH अजधजनयम की उपलजब्धयां/ पररणाम 

• लैंजिक उत्पीड़न की जशकायतों की ररपोर्र्िंि में िजृद्ध: मजिला एि ंबाल जिकास मतं्रालय द्वारा प्रकाजशत आंकड़ों के अनुसार, 2014 से 2017 तक दिय 

मामलों की सखं्या में 54 प्रजतशत की िजृद्ध हुई ि।ै 

• मजिला सशिीकरण: इस अजधजनयम के तित प्रदान दकए िए कानूनी संरक्षण से मजिलाओं के जलए सरुजक्षत और अजधक अनकूुल काययस्थल मािौल 

बनाने में मदद जमली ि।ै इससे उन्िें अपने अजधकारों का बिेतर उपयोि करन ेकी सजुिधा प्राप्त हुई ि।ै 

• जनयोिाओं की ििाबदिेी में िजृद्ध: इस अजधजनयम को लािू करने में जनयोिाओं की भूजमका पर अजधक बल ददया िया ि।ै इस अजधजनयम के अनुसार, 

कमयचाररयों के जलए सुरजक्षत कायय मािौल तैयार करना जनयोिा की जिबमेदारी ि।ै 

• िािरूकता में िजृद्ध: POSH अजधजनयम पर मजिला एिं बाल जिकास मंत्रालय ने “एक िैंिबकु और प्रजशक्षण मॉड्यलू” िारी दकया ि।ै ऐसी पिलों से 

मजिला कमयचाररयों को उनके अजधकारों के बारे में जशजक्षत करने में मदद जमली ि।ै 

अजधजनयम के कायायन्ियन में मौिदू चनुौजतया ं

• ICC का िठन निीं करना: सुप्रीम कोर्य ने रर्प्पणी की थी दक दशे के 30 में से 16 राष्ट्रीय िेल मिासंघों ने अभी तक ICC का िठन निीं दकया ि।ै 

o इसके अजतररि, मई 2023 में, सपु्रीम कोर्य ने आंतररक जशकायत सजमजत द्वारा POSH अजधजनयम को लािू करने में िभंीर कजमयों और 

अजनयजमतताओं का उल्लिे दकया था। 

 
3 Internal Complaints Committee 

4 Local Complaints Committee 
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• जनिरानी का अभाि: सरकार ने 2019 में संसद को सूजचत दकया था दक िि काययस्थलों पर मजिलाओं के उत्पीड़न से िडु़ी जशकायतों का कोई कें िीकृत 

िरे्ा निीं रिती ि।ै 

• सभी मजिलाओं द्वारा काननू का उपयोि निीं कर पाना: अनौपचाररक क्षेत्रक में कायय करने करने िाली मजिला कामिार इस काननू का उपयोि निीं 

कर पाती िैं। िौरतलब ि ैदक भारत की लिभि 80% कामिार मजिला अनौपचाररक क्षेत्र में कायय करती िैं। 

• मामलों की कम ररपोर्र्िंि: रोििार िोने का भय, ठोस सबूत की आिश्यकता िैसे कारणों से अभी भी यौन उत्पीड़न की सभी घर्नाओं की जशकायत 

दिय निीं िो पाती ि।ै 

• काननू में स्पष्टता का अभाि: यौन उत्पीड़न के मामले की जशकायत दकसके पास दिय कराई िाए, इसके बारे में िािरूकता का अभाि ि।ै साथ िी, इस 

तरि के मामलों में पूछताछ की काययिािी कैसे की िाए, इस पर भी स्पष्ठता का अभाि ि ैआदद। 

आि ेकी राि  

• काननू लाि ूकरन ेके बारे में सपु्रीम कोर्य न ेकें ि, राज्यों और कें िशाजसत प्रदशेों को जनम्नजलजित जनदशे िारी दकए िैं: 

o सरकारी संिठनों, प्राजधकरणों, साियिजनक क्षेत्रक के उपक्रमों, संस्थानों, जनकायों आदद ने आतंररक जशकायत सजमजतयों का िठन दकया ि ैअथिा 

निीं, इसे सत्याजपत करने के जलए समय सीमा के भीतर जनरीक्षण करना चाजिए।  

o जनयोिाओं को अपने यिा ंिरठत सजमजत का जििरण अपनी िबेसाइट्स पर िालना चाजिए। 

o अजधकाररयों/ जनयोिाओं को अपने यिां िरठत सजमजत के सदस्यों के कौशल को बढाने के जलए जनयजमत रूप से ओररएंरे्शन काययक्रम, काययशालाएं, 

सजेमनार और िािरूकता काययक्रम आयोजित करने चाजिए। 

• तकनीक की मदद लनेा: ररपोर्र्िंि और जशकायत के जनिारण में िोपनीयता बरतने, साक्ष्य को सुरजक्षत रूप से दिय करने के मामले में तकनीकी समाधानों 

की मदद ली चाजिए। 

1.4. प्रो-लाइफ बनाम प्रो-चॉइस (Pro-Life Vs. Pro-Choice) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

सुप्रीम कोर्य ने एक जििाजित मजिला के 26 सप्ताि से अजधक के तीसरे िभय का समापन कराने की मांि िाली याजचका को िाररि कर ददया। इस फैसले ने 

भारत में मजिलाओं के िनन अजधकारों के संबंध में प्रो-लाइफ बनाम प्रो-चॉइस िाद-जििाद को िन्म ददया ि।ै 

प्रो-लाइफ बनाम प्रो-चॉइस िाद-जििाद 

प्रो-लाइफ प्रो-चॉइस  

प्रो-लाइफ समथयकों का किना ि ैिन्म दने ेऔर िीिन प्रदान करने सबंधंी मजिलाओं की 

क्षमता का समाि को सबमान करना चाजिए। इसके अलािा, दकसी भी मजिला को िभय 

के समापन के जलए प्रेररत निीं दकया िाना चाजिए। 

प्रो-चॉइस समथयकों का किना ि ैदक िभयधारण करना ि ैया निीं और 

िभय में पल रि ेबच्च ेको िन्म दनेा ि ैया निीं, यि तय करना मजिलाओं 

का मलूभतू मानिाजधकार ि।ै 

प्रो-लाइफ के पक्ष में तकय  

• मानि िीिन की शुजचता: िीिन की शुरुआत िभयधारण से िोती ि,ै इसजलए िभय 

का समापन एक प्रकार से ित्या करने के समान ि।ै  

• हलिं चयन पर आधाररत िभय का समापन: िभय के समापन की अनुमजत दनेे से यि 

संभािना ि ैदक यि जनयोजित जपतृत्ि (Planned Parenthood) का जिस्सा बन 

सकता ि।ै इससे हलंि चयन पर आधाररत िभय के समापन का मािय िुल सकता ि।ै 

• िभयिती मजिलाओं के जलए सिायता: माता-जपता के मानजसक स्िास््य समस्याओं 

का समाधान करने के जलए सामाजिक और पाररिाररक समथयन प्रदान दकया िाना 

चाजिए, न दक िभय का समापन दकया िाना चाजिए। 

• धार्मयक और नजैतक जििास: कई प्रो-लाइफ समथयकों के जिचार धार्मयक या नैजतक 

मान्यताओं पर आधाररत िैं जिसमें िभय समापन को नैजतक रूप से अस्िीकायय माना 

िया ि।ै 

• भ्रणू के जिकास की समझ में प्रिजत: जचदकत्सा प्रौद्योजिकी में प्रिजत के साथ, िभय 

धारण की अिजध के दौरान फीर्ल िायजबजलर्ी (Foetal viability) समय से पूिय 

िो िई ि।ै 

प्रो-चॉइस के पक्ष में तकय  

• शारीररक स्िायत्तता: िभय के समापन पर रोक लिाना िस्तुतः 

एक मजिला की दैजिक सपं्रभतुा और िनन अजधकारों का उल्लघंन 

ि।ै 

• मानजसक स्िास््य: अनैजच्छक िभयधारण माता-जपता के मानजसक 

स्िास््य पर प्रजतकूल प्रभाि िाल सकता ि।ै साथ िी, अनैजच्छक 

िन्म से बच्चे के पालन-पोषण पर प्रजतकूल प्रभाि पड़ सकता ि।ै 

• अपिाद के रूप में जिशषे मामल:े प्रो-चॉइस का समथयन करने िाले 

िैिाजिक बलात्कार और यौन अपराधों के चलते अनैजच्छक 

िभयधारण के मामले में या माँ के िीिन को ितरे में िालने िाले 

मामलों में िभय के समापन को िायि ठिराते ि।ै  

• पररिार जनयोिन: मजिलाओं को बच्चे पैदा करने चाजिए या निीं 

इसके बारे में जिकल्प चुनने का अजधकार िोना चाजिए। इससे 

बेितर पररिार जनयोिन में मदद जमल सकती ि।ै 

• सामाजिक प्रभाि: जित्तीय करठनाइयों, िरीबी आदद के कारण 

अनैजच्छक िभयधारण के मामलों से पररिार जिघरर्त िो सकते िैं। 
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भारत में प्रो-लाइफ बनाम प्रो-चॉइस िाद-जििाद 

• MTP अजधजनयम, 1971 के अनसुार, भारत में िभय समापन एक अियताप्राप्त अजधकार (Qualified right) ि।ै अतः इसे केिल दकसी मजिला के अनुरोध 

के आधार पर निीं दकया िा सकता ि।ै 

• न्यायपाजलका ने जिधायी ढांचे के तित अिन्म े बच्च े के कल्याण को स्िीकार दकया ि।ै साथ िी, मजिलाओं की स्िायत्तता का सबमान करत े हुए 

सािधानीपिूयक, करुणामय और सकू्ष्म जिचारों को भी अपनाया िया ि।ै 

• इसके अलािा, सुप्रीम कोर्य ने यि भी किा ि ैदक पंिीकृत जचदकत्सकों को िभय समापन की इच्छुक मजिलाओं पर अजतररि काननूी शतें थोपन ेस ेबचना 

चाजिए। 

िभय का जचदकत्सीय समापन (MTP) (सशंोधन) अजधजनयम, 2021: 

• यि जनम्नजलजित मामलों में िभय के समापन की अनुमजत दतेा ि:ै 

o 20 सप्ताि तक की िभायिजध: केिल एक जचदकत्सक की सलाि पर िभय के समापन का अजधकार सभी मजिलाओं के जलए उपलब्ध ि।ै 

o 20 स े24 सप्ताि तक की िभायिजध: इस दौरान कम-से-कम दो जचदकत्सकों की सलाि पर और केिल जनम्नजलजित दो पररजस्थजतयों में िी िभय के 

समापन की अनुमजत ि:ै 

▪ बच्च ेको िभंीर बीमारी िोन ेका ितरा िोन ेपर; और 

▪ िभयिती मजिला के िीिन के समक्ष ितरा िोन ेपर। 

o 24 सप्ताि स ेअजधक की िभायिजध: इस दौरान भ्रूण की जिकृजत के आधार पर और केिल मेजिकल बोिय की सलाि पर िी िभय के समापन का अजधकार 

उपलब्ध ि।ै 

• 2022 में, सुप्रीम कोर्य ने एक मित्िपूणय फैसला सुनाया जिसमें किा िया दक MTP अजधजनयम के तित बलात्कार की पररभाषा में िैिाजिक बलात्कार भी 

शाजमल िोिा।  

o सुप्रीम कोर्य ने अजििाजित और एकल मजिलाओं को 24 सप्ताि तक के िभय की सुरजक्षत और कानूनी िभयपात का अजधकार भी ददया।  

 

आि ेकी राि 

• यौन जशक्षा: बच्चों और दकशोरों को उम्र के अनरुूप यौन जशक्षा प्रदान की िानी चाजिए। इसमें बच्चों और दकशोरों को ररश्तों, प्रिनन सबंधंी िािरूकता 

और प्रिनन स्िास््य के बारे में जशजक्षत करना शाजमल ि।ै 

• प्रिनन सबंधंी स्िास््य सिेा: इस बात को सुजनजित करने के जलए प्रिनन स्िास््य सेिाओं को स्थाजपत करना और उनका जिस्तार करना चाजिए दक 

“िर बच्चा मित्िपणूय ि,ै िर बच्च ेका िन्म सरुजक्षत तरीके स ेिो, साथ िी िर लड़की और मजिला के साथ िररमा/ सबमान स ेव्ििार दकया िाए”। 

• काययस्थल: लैंजिक भेदभाि दकए जबना समान काम के जलए समान ितेन, बिेतर ितेन िाला माततृ्ि-जपततृ्ि अिकाश, ररयायती बाल दिेभाल िैसी 

पिलें िभय समापन के मामलों को कम करने में मददिार साजबत िो सकती िैं। 

1.5. सरोिेसी (जिजनयमन) संशोधन जनयम , 2024 {Surrogacy (Regulation) Amendment 
Rules, 2024} 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

स्िास््य और पररिार कल्याण मंत्रालय ने सरोिसेी (जिजनयमन) जनयम, 2022 में सशंोधन कर सरोिसेी (जिजनयमन) सशंोधन जनयम, 2024 अजधसूजचत 

दकए िैं। 
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अन्य सबंजंधत त्य  

• माचय, 2023 में सरोिसेी (जिजनयमन) जनयम, 2022 में एक संशोधन दकया िया, जिसने दाता यगु्मकों (Donor gametes) के उपयोि पर रोक लिा 

दी िई थी। संशोधन में किा िया था दक सरोिेसी के िररए बच्चा प्राप्त करने के जलए इच्छुक दपंजत के मामले में इच्छुक दपंजत (पुरुष और मजिला) में 

दकसी एक का युग्मक (शुक्राणु और अंिाणु) िोना अजनिायय ि।ै  

o सरोिेसी (जिजनयमन) जनयम, 2022 के जनयम 7 के तित दाता यगु्मकों के उपयोि पर प्रजतबधं लिा हुआ था।  

• 2024 में सरोिसेी (जिजनयमन) जनयम, 2022 में दकया िया िाजलया संशोधन एक दाता यगु्मक का उपयोि करके सरोिसेी की अनमुजत दतेा ि।ै  

o यदद जिला जचदकत्सा बोिय यि प्रमाजणत करता ि ैदक इच्छुक दपंजत्त जचदकत्सकीय रूप से संतान पैदा करने में असमथय ि ैतथा उसे दकसी अन्य 

िोनर के यगु्मक (शकु्राण ुया अिंाण)ु की आिश्यकता िोिी, तो ऐसे में िोनर से प्राप्त युग्मक (Gamete) का उपयोि करके सरोिेसी की िा सकती 

ि।ै िालांदक, सरोिेसी के िररए पैदा िोने िाले बच्च ेमें इच्छुक दपंजत्त में से दकसी न दकसी एक का युग्मक िरुर िोना चाजिए। 

भारत में सरोिसेी काननू 

• सरोिसेी (जिजनयमन) अजधजनयम, 2021  

o इसमें केिल परोपकारी सरोिसेी की अनमुजत प्रदान की िई िै एि ंव्ािसाजयक या िाजणजज्यक सरोिेसी को अपराध की श्रेणी में िाला िया ि।ै 

o अजधजनयम के कायायन्ियन की समीक्षा और जनिरानी करने तथा राज्य ARTSB (SARTSB) आदद के कामकाि की जनिरानी करने के जलए नशेनल 

अजसस्रे्ि ररप्रोिजक्र्ि रे्क्नोलॉिी एंि सरोिसेी बोिय (NARTSB) की स्थापना की िई। 

o सरोिेर् मा ंके जलए पात्रता मानदिं: 

▪ सरोिेर् बनने िाली मजिला जििाजित िोनी चाजिए एिं उसका अपना एक बच्चा भी िो। इसके अलािा उसकी आय ु25 स े35 िषय के बीच िोनी 

चाजिए; 

▪ कोई मजिला अपन ेिीिनकाल में केिल एक िी बार सरोिेर् मा ंबन सकती िै; 

▪ सरोिेसी के जलए जचदकत्सा और मनोिजै्ञाजनक दफर्नसे का प्रमाण-पत्र िोना चाजिए। 

o दंपजत्त के जलए पात्रता मानदिं: 

▪ यदद उनकी शादी को पाचं िषय िो िए िैं, पत्नी की आय ु25-50 िषय के बीच ि ैऔर पजत की आय ु26-55 िषय के बीच ि।ै 

▪ दपंजत्त के पास कोई िीजित बच्चा (बायोलॉजिकल, िोद जलया हुआ या सरोिेर्) निीं िोना चाजिए। 

▪ यदद दंपजत्त में से कोई एक साथी बांझपन से पीजड़त ि ैतो जिला मेजिकल बोिय द्वारा प्रमाजणत 'आिश्यक' प्रमाण पत्र िोना चाजिए। साथ िी, 

मजिस्टे्र् की अदालत द्वारा पाररत सरोिेर् बच्च ेके माता-जपता और अजभरक्षा का आदशे िोना चाजिए। 

▪ सरोिेर् मा ंिते ु36 मिीन ेके जलए बीमा किरेि िोना चाजिए, िो दकसी भी प्रसि उपरांत िरर्लताओं को किर करता िो। 

o सरोिेर् बच्चे के िभयपात के जलए सरोिरे् मा ंकी जलजित सिमजत और उपयिु प्राजधकारी की अनमुजत की आिश्यकता िोती ि।ै यि अनुमजत मजेिकल 

र्र्मयनशेन ऑफ प्रगे्नेंसी एक्र्, 1971 के अनरुूप िोनी चाजिए। 

• सिायक प्रिनन प्रौद्योजिकी (जिजनयमन) अजधजनयम, 2021 (ART अजधजनयम) 

o इसका उद्देश्य ART क्लीजनकों और बैंकों का जिजनयमन और पययिके्षण करते हुए दरुुपयोि को रोकना ि।ै साथ िी, प्रिनन स्िास््य के मुद्दों के समाधान 

के जलए ART सेिाओं का सुरजक्षत और नैजतक प्रयोि सुजनजित करना भी इसका उदे्दश्य ि।ै 

o यि सरोिेसी के उपचार को अपन ेदायरे में लाता ि ैऔर इसजलए सरोिेर् मा ंके अजधकारों की सरुक्षा सजुनजित करता ि।ै 

• सरोिसेी (जिजनयमन) जनयम, 2022 के अन्य मुख्य प्रािधान: 

o सरोिेर् मां पर दकसी भी सरोिेसी प्रदक्रया के प्रयासों की सखं्या 3 बार स ेअजधक निीं िोनी चाजिए। 

o मेजिकल र्र्मयनेशन ऑफ प्रेिनेंसी एक्र्, 1971 के अनुसार सरोिरे् मा ंको सरोिसेी के दौरान िभयपात की अनमुजत दी िा सकती ि।ै 
 

सरोिसेी जिजनयमन पाररततं्र स ेिडु़ी चनुौजतयां 

• पनुः कारयिाई/ अपील प्रदक्रया (Re-course) का अभाि: सरोिसेी आिेदन िाररि िोने की जस्थजत में समीक्षा या अपील करन ेकी कोई प्रदक्रया जनर्दयष्ट 

निीं की िई ि।ै 

• परस्पर जिरोधी काननू: भारत में ART क्लीजनकों की मान्यता, पययिके्षण और जिजनयमन के जलए ICMR के राष्ट्रीय ददशा-जनदशे (2005) भ्रूण तथा 

युग्मक के पाचं िषय तक भिंारण की अनमुजत दते ेि।ै 

• अस्पष्टता: सरोिरे् मां इच्छुक दपंजत्त के करीबी ररश्तेदारों में से िोनी चाजिए। िालांदक, इस बात पर स्पष्टता का अभाि ि ैदक करीबी ररश्तदेार दकसे 

किा िा सकता ि।ै  
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• जनिता का अजधकार: भारत में, सरोिेसी को अभी भी बच्चे के िन्म के एक अनजैतक और अप्राकृजतक रूप में दिेा िाता ि।ै इच्छुक दपंजत्त और सरोिरे् 

मा ँकी जनिता सजुनजित करन ेके जलए मानक प्रदक्रया की कमी ि ैिो शर्मिंदिी का कारण बन सकती ि।ै 

• बाझंपन की पररभाषा में स्पष्टता का अभाि: िालादंक, पररभाषा में 9 मिीन ेतक बच्च ेको िभयधाररत रिन ेमें असमथयता, िभायशय में एकाजधक फाइिॉएि 

िसै ेमामल ेशाजमल निीं िैं, जिनके कारण कोई दपंजत्त बच्चे को िन्म दनेे में असमथय िो सकता ि।ै 

आि ेकी राि 

• िािरूकता: सरोिेर् माताओं के शोषण को समाप्त करने के जलए उन्िें उनके अजधकारों और उनकी सजूचत सिमजत प्राप्त करन ेिते ुसबंजंधत िोजिमों के 

बारे में िािरूक करन ेकी आिश्यकता ि।ै 

• स्पष्टता: करीबी ररश्तदेारों, बाझंपन िसै ेशब्दों को स्पष्ट रूप स ेपररभाजषत करन ेकी आिश्यकता ि।ै  

• जशकायत जनिारण: सरोिेसी आिदेन िाररि िोने की जस्थजत में समीक्षा या अपील की प्रदक्रया पर प्रकाश िालते हुए एक जनिारण तंत्र बनाया िाना 

चाजिए।  
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2. बच्चे (Children) 

2.1. बच्चों द्वारा सोशल मीजिया का अजधक उपयोि (Children’s Prolonged Usage of Social 
Media) 

सरु्िययों में क्यों? 

िाल िी में दकए िए एक सिेक्षण के अनुसार, 60% शिरी बच्च ेसोशल मीजिया तथा अन्य ऑनलाइन प्लरे्फॉबसय पर प्रजतददन 3 घरें् व्तीत करते िैं। 

बच्चों की इंर्रनरे् तक पहुचं में अलि-अलि जितधारकों की भजूमका 

• अजभभािक: आधजुनक समाि (जिशेष रूप से शिरी समाि) में माता-जपता दोनों िी लिभि कामकािी िोते िैं। इस कारण िे अपने बच्चों पर पयायप्त 

ध्यान निीं द ेपाते िैं। इसके पररणामस्िरूप, ितयमान आधुजनक समाि में "आईपिै दकि" िैसी एक निीन अिधारणा जिकजसत िो रिी ि।ै 

• जिजिर्ल प्लरे्फॉबसय (िसै ेयटू्यूब या इंस्र्ाग्राम): य ेप्लेर्फॉबसय िेर्ा माइहनंि एिं जिश्लेषण की मदद से, बच्चों का ध्यान आकर्षयत करन ेके जलए उनकी 

प्रिृजत्त/ रूजच के अनुसार कंर्ेंर् प्रसाररत करते िैं।  

o उदािरण: स्क्रीन से आने िाले प्रेरक िैसे रंि, ध्िजन तथा किाजनयां बहुत तिेी से बदलते िैं। ये बदलाि बच्चों में सिंेदनात्मक भािों को अत्यजधक 

बढा दतेे िैं। इससे बच्चों में िशुी के िामोंस का स्राि िोन ेलिता ि।ै  

• जिद्यालय: कोजिि-19 मिामारी ने जशक्षा को तीव्रता से जिजिर्ल जशक्षण प्लरे्फॉबसय में पररिर्तयत कर ददया ि।ै बहुत शीघ्र हुए इस पररितयन के कारण 

जिजिर्ल जशक्षण के नकारात्मक प्रभािों के बारे में आिश्यक िािरूकता का प्रसार निीं िो सका ि।ै  

o उदािरण: मिामारी के दौरान और बाद में भी कक्षा कायय ि िृि कायय ऑनलाइन करिाया िाता था। इस कारण माता-जपता ि अजभभािकों पर 

भी तकनीकी जििाइस िरीदने का आर्थयक बोझ पड़ िया था।   

• बच्च:े जिजिर्ल जिि बच्चों को िास्तजिक िीिन की चुनौजतयों तथा तनािों से बचने के जलए एक सिायक के रूप में आकर्षयत करता ि।ै 

o बच्चों पर नई तकनीक तथा निीनतम िेम और एजप्लकेशन का उपयोि करने के जलए जमत्र समूि का भी दबाि िोता ि।ै 

• सरकार: ियस्कों तथा बच्चों के जलए अलि-अलि जिजनयमन तंत्र का अभाि ि।ै 

बच्चों पर सोशल मीजिया के सकारात्मक तथा नकारात्मक प्रभाि 

सकारात्मक  नकारात्मक  

• संज्ञानात्मक कौशल: कई सोशल मीजिया एप्लीकेशंस िेलों के 

माध्यम से पढने, जलिने, िणना करने आदद कौशल सीिने में 

सिायता कर सकती िैं। 

• साियभौजमक मलू्य: जिि भर के लोिों से अंतर्क्रय या  के दौरान 

बच्चों में दसूरों के दजृष्टकोण का सबमान करने, साियभौजमक 

नैजतकता ि साियभौजमक मूल्यों का आदर करने िैसे मूल्य का 

जिकास िो सकता ि।ै 

• सामाजिक कौशल: सोशल मीजिया जिजिध लोिों के साथ 

सुिमतापूियक  संचार तथा बातचीत करने की सुजिधा प्रदान 

करता ि।ै 

• रचनात्मकता: बच्चे कला, लेिन या िीजियो कंर्ेंर् िैसे अलि-

अलि माध्यमों से अपनी रचनात्मकता व्ि करते िैं, अपने 

जिचार साझा करते िैं तथा अपनी प्रजतभा का प्रदशयन करते िैं। 

• सचूनाओं तक आसान पहुचं: सोशल मीजिया जिजिध जिषयों 

पर प्रचुर मात्रा में िानकारी प्रदान कर सकता ि।ै 

• साइबर बहुलिं तथा ऑनलाइन उत्पीड़न: बच्च ेसोशल मीजिया प्लेर्फॉबसय पर बुहलंि, 

उत्पीड़न या बजिष्कार के जशकार िो सकते िैं। इससे भािनात्मक तनाि, हचंता, यिां 

तक दक अिसाद िैसी समस्याएं भी उत्पन्न िो सकती ि।ै 

• फेक न्यिू: सोशल मीजिया तेिी से सूचना के प्रसार को सक्षम बनाता ि।ै 

• सामाजिक सबंधंों में कमी: बच्चे आसपास के लोिों से आमने-सामने जमलने में तनाि 

मिसूस कर सकते िैं। साथ िी, अन्य लोिों से संिाद करने के जलए सोशल मीजिया 

के आदी िो सकते िैं। 

• िलत मलू्यों का जिकास: अजनयंजत्रत स्क्रीन र्ाइम अिांछनीय मूल्यों िैसे दक स्त्री-द्वषे, 

बुहलंि और आत्म-क्षजत को बढािा दे सकता ि।ै 

• िास्तजिक ि ऑनलाइन ररयजलर्ी में पिचान करन ेमें असमथयता: बच्चों में ऑनलाइन 

ररयजलर्ी ि िास्तजिक ररयजलर्ी में भेद करने की क्षमता सीजमत िोती ि।ै 

• फेसबुक जिप्रशेन: बच्चों को पयायप्त लाइक्स न जमलने तथा कजथत ऑनलाइन समथयन 

िोने का िर रि सकता ि।ै 

• स्क्रीन पर अत्यजधक समय जबताना: इससे शारीररक िजतजिजधयों में कमी, कम नींद 

आना तथा स्िास््य संबंधी अन्य समस्याएं पैदा िो सकती िैं। 
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आि ेकी राि  

• अजभभािकों का जनयतं्रण: जिजशष्ट िेबसाइट्स को इंर्रनेर् पर दिेन ेकी अनुमजत दनेा या उन्िें दिेने पर प्रजतबंध लिाना। 

o जिि स्िास््य संिठन (WHO) न े2 साल से कम उम्र के बच्चों के जलए स्क्रीन र्ाइम को पूरी तरि से प्रजतबंजधत करन ेकी सलाि दी ि।ै इसके 

अलािा, 2 से 4 साल की उम्र के बच्चों के जलए प्रजत ददन स्क्रीन र्ाइम एक घंरे् तक सीजमत रिने की जसफाररश की िई ि।ै 

• बच्चों को सशि बनाना: सशिीकरण में कई तकनीक शाजमल िोती िैं, िैसे बच्चों को आयु-उपयुि भाषा में काननूी सीमाओं के बारे में जशक्षा दनेा; 

अपने समदुायों के सांस्कृजतक ि नैजतक मानदिंों तथा उनकी अपेक्षाओं पर चचाय करना आदद।  

• प्रौद्योजिकी का उपयोि: बच्चों के जििाइसेज़ को निीनतम सॉफ्र्िेयर तथा िोपनीयता सेटरं्ग्स के साथ अपिेर् करना चाजिए। इससे कम-से-कम िेर्ा 

संग्रिण दकया िा सकेिा।  

• इंर्रनरे् प्रदाता की भजूमका: िे बाल-कें दित फीचसय ि फंक्शंस, प्रभािी ररपोर्र्िंि, फीिबैक तंत्र आदद के माध्यम से ऑनलाइन बाल यौन शोषण एिं 

दवु्यििार को रोक सकते िैं तथा इस पर प्रजतदक्रया द ेसकते िैं। 

• शारीररक िजतजिजधयों को प्रोत्साजित करना: शारीररक िजतजिजध को प्रोत्साजित करन ेऔर बच्चों में अनुशासन तथा र्ीम िकय  की भािना पैदा करने के 

जलए "दफर् इंजिया मूिमेंर्" िैसी पिल को बढािा ददया िाना चाजिए। 

• जिजनयमन: स्थानीय मानदिं बाल ऑनलाइन सरुक्षा पर अतंरायष्ट्रीय दरूसचंार सघं (ITU) ददशा-जनदशे (2020) के साथ संरेजित िो सकते िैं। 

o 2020 में अंतरायष्ट्रीय दरूसंचार संघ (ITU) ने मौिूदा नीजतित ढांचों को एकीकृत करने, इंर्रनेर् सुरक्षा संदशेों और सामग्री सजित शैजक्षक संसाधन 

जिकजसत करने आदद की जसफाररश की। 

2.1.1. बाल यौन शोषण सामग्री (Child Sexual Abuse Material: CSAM) 

सरु्िययों में क्यों? 

िाल िी में, इलके्ट्ॉजनक्स और सचूना प्रौद्योजिकी मतं्रालय (MeitY) ने रे्लीग्राम, एक्स (पूिय में जट्िर्र) तथा यूट्यूब सजित कई सोशल मीजिया प्लेर्फॉबसय 

को नोरर्स िारी दकया ि।ै इस नोरर्स में उनसे भारत में अपने सोशल मीजिया प्लेर्फॉबसय से बाल यौन शोषण सामग्री (CSAM) को िर्ाने के जलए किा 

िया ि।ै 

बाल यौन शोषण सामग्री (CSAM) क्या ि?ै 

• CSAM कोई भी ऐसी सामग्री िो सकती ि ैजिसमें दकसी बच्चे के साथ यौन िजतजिजधयों को स्पष्ट रूप दशायया िया िो। 

• CSAM ऑनलाइन बाल यौन दवु्यििार एिं शोषण (OCSAE) का जिस्सा ि।ै इसके अंतियत बच्चों को यौन चैर् में शाजमल करना, बाल CSAM का 

जनमायण तथा जितरण करना, नाबाजलिों के यौन उत्पीड़न की लाइि स्ट्ीहमंि िैसी िजतजिजधयां शाजमल िैं। 

o भारत में मई 2023 तक CSAM के प्रसार के लिभि 4.5 लाि मामल ेदिय दकए िए िैं। 

o एक अनुमान के अनुसार िैजिक स्तर पर 2-17 िषय की आय ुके लिभि 1 अरब बच्चों न ेशारीररक, यौन या भािनात्मक हिसंा का सामना दकया 

ि।ै 
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बाल यौन शोषण सामग्री (CSAM) का पीजड़तों पर प्रभाि  

• अपराधबोध, शर्मिंदिी तथा दोषी ठिराना: पीजड़त व्जि, दवु्यििार को रोकने में सक्षम निीं िोने के कारण अपराधबोध से ग्रस्त िो सकते िैं। यिां 

तक दक िे इसके जलए स्ियं को भी दोषी मान सकते िैं। 

• मानजसक स्िास््य: CSAM का सामना करना हचंता, जिप्रेशन तथा पोस्र्-ट्ॉमैरर्क स्टे्स जिसऑियर (PTSD) िैस ेमानजसक तनािों का कारण बन 

सकता ि।ै  

• सामाजिक अलिाि: बचपन में िी ऑनलाइन यौन शोषण का सामना करने िाले बच्चों में आत्म-सबमान में कमी आती ि।ै यि व्जिित सबंधंों को 

नकारात्मक रूप स ेप्रभाजित करता ि ैऔर जििास जनमायण को बाजधत करता ि।ै साथ िी, यि पीजड़तों में अलिाि तथा अकेलेपन को बढाता ि।ै  

• मादक िव् तथा शराब का दरुुपयोि: बचपन में यौन शोषण के आघात से उबरने के जलए, पीजड़त दकशोरािस्था में िी शराब तथा मादक पदाथों का 

सेिन करने लित ेिैं। अजधकांश मामलों में यि दक्रया ियस्क अिस्था में भी िारी रिती ि।ै  

• रोिों में िजृद्ध: CSAM के कारण कई संक्रामक और िैर-संक्रामक रोि िो सकते िैं। इसमें एचआईिी सजित यौन संचाररत रोि, अनपेजक्षत िभयधारण, 

िभयपात तथा अन्य बीमाररयां आदद शाजमल िैं।  

CSAM की रोकथाम के जलए  दकए िए उपाय 

• सचूना प्रौद्योजिकी (आईर्ी) अजधजनयम, 2000: CSAM सजित अश्लील या पोनोग्रादफक सामग्री के ऑनलाइन प्रसारण के जलए कठोर दिं और िमुायने 

का प्रािधान दकया िया ि।ै 

o अन्य िैधाजनक उपायों में POCSO अजधजनयम (2012); दकशोर न्याय (बच्चों की दिेभाल और सरंक्षण) अजधजनयम (2000); जिजिर्ल व्जिित 

िरे्ा सरंक्षण अजधजनयम (2023) आदद शाजमल िैं। 

• सचूना प्रौद्योजिकी (मध्यस्थ ददशा-जनदशे और जिजिर्ल मीजिया आचार सजंिता) जनयम, 2021: भारत में बड़े सोशल मीजिया प्लेर्फॉमों को स्िचाजलत 

उपकरणों सजित प्रौद्योजिकी-आधाररत उपायों को लाि ूकरना अजनिायय ि।ै इससे बाल यौन शोषण को दशायने िाली सचूना की सदक्रय रूप से पिचान 

की िा सकेिी। 

• अन्य प्रासंजिक कानूनों के अलािा भारतीय दिं संजिता, POCSO अजधजनयम और आईर्ी अजधजनयम के जिजभन्न प्रािधानों के तित आने िाले अपराधों 

की िांच के जलए केन्िीय अन्िषेण ब्यरूो(CBI) द्वारा OCSAE रोकथाम/ िाचं इकाई का िठन दकया िया था। 

• जनभयया फंि के तित सरकार ने 'मजिलाओं और बच्चों के जिरुद्ध साइबर अपराध रोकथाम (CCPWC)' नामक पररयोिना लािू की ि।ै इसका उद्देश्य 

साइबर अपराधों के जिलाफ िािरूकता बढाना ि।ै 

• सोशल मीजिया प्लरे्फामों द्वारा पिल: CSAM को सदक्रय रूप स ेिर्ान ेके जलए YouTube बाल यौन शोषण इमिेरी (CSAI) मचै नामक एक 

स्िचाजलत रू्ल का उपयोि करता ि।ै  

बाल यौन शोषण सामग्री (CSAM) के उन्मलून के समक्ष चनुौजतया ं

• िािरूकता का अभाि: भारत के CSAM ररपोर्र्िंि प्लेर्फामय की सीजमत िानकारी तथा पहुचं के कारण स्ितः ररपोर्य दकए िए अपराधों की सखं्या 

बहुत कम ि।ै  
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o िषय 2020 में, राष्ट्रीय साइबर अपराध ररपोर्र्िंि पोर्यल (NCRP) ने बच्चों के जिलाफ 1,102 साइबर अपराध दिय दकए थे। इसके जिपरीत, 

NCRB को केिल एक िी िषय 2020 में नेशनल सेंर्र फॉर जमहसंि एंि एक्सप्लोइरे्ि जचल्ड्रन (NCMEC) से OCSAE की लिभि 2.7 लाि 

ररपोर्य प्राप्त हुईं थीं। 

• बच्चों की सरुक्षा बनाम जनिता का सतंलुन: बच्चों के यौन शोषण स ेसंबंजधत सामग्री का पता लिाने के जलए, सोशल मीजिया प्लरे्फोमों को एंि-रू्-एंि 

एजन्क्रप्शन को िर्ाना पड़ सकता ि।ै इसस ेऑनलाइन सिंाद की सरुक्षा कमिोर िो सकती ि।ै साथ िी, इससे अनुच्छेद 21 के तित जनिता के अजधकार 

का उल्लघंन भी िोिा। 

• अनाजमता: अपराधी फेक अकाउंर् का उपयोि करके सोशल नरे्िर्किं ि िबेसाइर्ों और चरै् स्पसे के माध्यम से छोरे् बच्चों की कमिोररयों का लाभ 

उठाकर उन्िें अपना जशकार बनाते िैं। 

• ऑनलाइन जशक्षा और ऐप्स स ेिोजिम बढता ि:ै िषय 2019-2020 तक, कोजिि-19 और जशक्षा िैसी सेिाओं के ऑनलाइन मोि में पररिर्तयत िोन ेके 

कारण बच्चों के जिलाफ साइबर अपराध में 400% की िृजद्ध हुई थी।  

आि ेकी राि  

• जिजनयमन: सोशल मीजिया कंपजनयां भजिष्य में ऐसी सामग्री के प्रसार को रोकने के जलए सामग्री मॉिरेशन एल्िोररदम तथा ररपोर्र्िंि ततं्र िसै ेसदक्रय 

उपायों को लाि ूकर सकती िैं।  

o इसके अलािा, एक राष्ट्रीय फे्रमिकय  जिकजसत करन ेकी आिश्यकता ि।ै इसकी सिायता से सभी बच्चों और युिाओं के बेितर जिकास ितेु सुरजक्षत 

भौजतक तथा ऑनलाइन िातािरण के मित्त्ि की पिचान की िा सकेिी।  

• ऑनलाइन ग्रहूमिं तथा प्रारंजभक व्ििार को लजक्षत करना: प्रारंजभक बाल यौन शोषण तथा दवु्यििार िजतजिजधयों (िैसे दक बाल यौन शोषण के 

जलए ऑनलाइन ग्रूहमंि) की पिचान करना और जनराकरण करना। 

• िािरूकता: मास मीजिया के माध्यम से एक राष्ट्रव्ापी िािरूकता अजभयान चलाकर बाल यौन शोषण के मुद्दे पर िनता का ध्यान आकर्षयत दकया 

िा सकता ि।ै इसके अलािा जिद्यालयों में जशक्षा पाठ्यक्रमों में OCSAE के मॉड्यलू को शाजमल दकया िाना चाजिए।  

• सियोि: OCSAE का समाधान करने के जलए मिबूत तंत्र िाले दशेों (िैसे- ऑस्टे्जलया) के साथ रणनीजतक साझेदारी को बढािा ददया िा सकता ि।ै 

• बच्चों के जलए एक जिजशष्ट दजृष्टकोण: बच्चों की सुरक्षा को बढािा दनेे के उद्देश्य से िाउहज़ंि के दौरान उन्नत सुरक्षा उपायों को जिकजसत दकया िा सकता 

ि।ै 

2.2. सिमजत की आयु (Age of Consent) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

22िें जिजध आयोि ने अपनी 283िीं ररपोर्य में यौन संबंध के जलए सिमजत की आयु 18 िषय से घर्ाकर 16 िषय निीं दकए िाने की जसफाररश की ि।ै  

अन्य सबंजंधत त्य  

• जिजध आयोि को लैंजिक अपराधों स ेबालकों का सरंक्षण (POCSO) अजधजनयम, 2012 के तित सिमजत की आय ु18 से घर्ाकर 16 िषय करने के 

संदभय में जिचार करने का प्रस्ताि प्राप्त हुआ था। 

• पोक्सो अजधजनयम, 2012 लैंजिक िमलों, लैंजिक उत्पीड़न तथा अश्लील सामजग्रयों (पोनोग्राफी) के अपराधों से बालकों का संरक्षण करने के जलए बनाया 

िया था। 

o इस अजधजनयम में ऐसे अपराधों की सुनिाई के जलए जिशषे न्यायालयों (Special Courts) की स्थापना का भी उपबंध ि।ै 

सिमजत की आय ुक्या ि?ै 

• सिमजत की आयु, िि आयु ि,ै जिसमें दकसी व्जि को काननूी रूप स ेयौन दक्रयाओं ितेु सिमजत दने ेके जलए सक्षम माना िाता ि।ै 

• पोक्सो अजधजनयम के तित एक बालक के रूप में ििीकृत करने की आयु 18 िषय जनधायररत की िई ि।ै अतः स्िाभाजिक रूप से यि “सिमजत की आय”ु 

बन िई ि।ै 

भारतीय न्याय सजंिता (BNS), 2023 के तित सिमजत की आय ु 

• भारतीय न्याय सजंिता (BNS), 2023 के तित बलात्कार की पररभाषा (धारा 63) के तित एक जििाजित मजिला के जलए सिमजत की आयु 15 िषय से 

बढाकर 18 िषय कर दी िई ि।ै 

o िालांदक, भारतीय दंि संजिता की धारा 375 में ििैाजिक बलात्कार के अपिाद को बरकरार रिा िया ि।ै  
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सिमजत की आय ुकम करन ेके पक्ष में तकय  सिमजत की आय ुकम करन ेके जिपक्ष में तकय   

• पोक्सो अजधजनयम के तित बढत ेआपराजधक मामल:े लड़दकयों के माता-

जपता चािते िैं दक पुजलस उन मामलों में आरोजपयों (लड़के) के जिलाफ 

“पोक्सो अजधजनयम” के तित मामला दिय करें, ििां दोनों भाि िए िैं या 

सिमजत से यौन दक्रयाओं (प्रेम-प्रसंि संबंधी मामलों) में सजबमजलत हुए िैं।  

• बदलती सामाजिक िास्तजिकताएं: सोशल मीजिया और इंर्रनेर् के 

उपयोि के कारण शीघ्र यौिन और कंसेंशुअल ररलेशनजशप बढ रि ेिैं; 

39% मजिलाएं 18 िषय की आयु से पिले यौन संबंधों में शाजमल िो िाती 

िैं (NFHS-5)। 

• यौन स्िायत्तता को मान्यता: यौन स्िायत्तता में िांजछत यौन दक्रया में 

शाजमल िोने का अजधकार और अिांजछत यौन आक्रामकता से सुरजक्षत 

रिने का अजधकार, दोनों शाजमल िैं।  

• िजैिक प्रथाओं को अपनाना: िैजिक स्तर पर सिमजत की आयु 13 से 18 

िषय के बीच ि।ै िमयनी, ऑजस्ट्या, ििंरी, इर्ली और पुतयिाल में सिमजत 

की आयु 14 िषय ि।ै इंग्लैंि और िेल्स में यि 16 िषय ि।ै 

• भािनात्मक या मनोिजै्ञाजनक पररपक्वता की कमी: इसके कारण िे यौन 

दक्रयाओं के संदभय में सोच-समझकर जनणयय निीं ले पाते िैं।  

• जििाि की आय ुके साथ ताल-मेल: सैद्धांजतक रूप से सिमजत की आयु 

तथा जििाि की आयु को समान निीं माना िाना चाजिए। िालांदक, 

व्ििार में दशे के सामाजिक पररिेश को दिेते हुए दोनों आतंररक रूप 

स ेिुड़े हुए िैं।  

• बाल शोषण तथा तस्करी: सिमजत की आयु में कोई भी कमी कई 

अपराधों से अपराधी को सुरजक्षत बच जनकलन ेका मौका प्रदान करेिी। 

उदािरण के जलए- अियस्क लड़दकयों के दमन, िैिाजिक बलात्कार 

तथा तस्करी सजित अन्य प्रकार के अपराध से अपराधी सुरजक्षत बच 

जनकलेंि।े 

• बाल जििाि को बढािा और दकशोर अिस्था में िभय धारण को 

प्रोत्सािन: सिमजत की आयु में कमी माता-जपता को अियस्क लड़दकयों 

का जििाि करने का अिसर प्रदान करेिी। इससे बाल जििाि के जिरुद्ध 

सददयों से चल रि ेसंघषय पर नकारात्मक प्रभाि पड़ेिा। 

जिजध आयोि की जसफाररशें  

• जनदजेशत न्याजयक जििके: इसके तित, यदद न्यायालय यि पाता ि ैदक आरोपी तथा बच्चे के बीच संबंध घजनष्ठ िैं, ििां 16-18 िषय की आयु के बच्चे को 

िास्ति में मौन स्िीकृजत प्राप्त ि,ै तो न्यायालय आरोपी को अजधजनयम के तित जनधायररत न्यनूतम सिा से कम कोई भी सिा द ेसकता ि।ै 

o इसके जलए आरोपी और बच्चे के बीच आयु का अंतर तीन िषय स ेअजधक निीं िोना चाजिए। 

o इसमें यि भी जसफाररश की िई ि ैदक यदद संबंध में दोनों की मंिूरी िो, आरोपी का कोई आपराजधक इजतिास न िो और अपराध के बाद उसका 

आचरण अच्छा िो, इत्यादद तो जििेक का इस्तेमाल दकया िाना चाजिए।  

• दकशोर न्याय (बालकों की दिेभाल और सरंक्षण) अजधजनयम 2015 में सशंोधन: पोक्सो अजधजनयम के तित ऐसे मामले जिनमें दोनों पक्षों की आयु 

16 से 18 िषय के बीच ि,ै उन्िें आपराजधक न्यायालयों के स्थान पर दकशोर न्याय बोिय द्वारा जनपर्ाया िाना चाजिए।  

• यौन दक्रयाओं के बारे में िािरूकता फैलाना, कम आयु में यौन संबंध बनाने के दषु्पररणाम, िभयजनरोधक तथा सुरजक्षत यौन व्ििार के बारे में िानकारी 

के साथ-साथ पोक्सो अजधजनयम के बारे में भी िािरूकता फैलाई िानी चाजिए।  

2.3. बाल जििाि (Child Marriage) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

लैंसरे् ग्लोबल िले्थ ररपोर्य-2023 द्वारा दकए िए एक िाजलया अध्ययन में 1993-2021 की समयािजध के जलए भारत के राज्यों और कें ि शाजसत प्रदशेों में 

बाल जििाि की जस्थजत का जिश्लेषण दकया िया ि।ै 

अन्य सबंजंधत त्य 

• अध्ययन के जनष्कषों पर एक नज़र  

o जिरािर्: मजिला बाल जििाि की दर में जिरािर् दिय की िई ि।ै यि 1993 में 49·4% था िो 2021 में घर्कर 22·3% रि िया ि।ै 

o मौिदूा जस्थजत: अभी भी प्रत्येक 5 में स े1 लड़की और प्रत्यके 6 में स े1 लड़के का जििाि कानूनी उम्र से कम आयु में दकया िा रिा ि।ै 

o राज्यों में बाल-जििाि की जस्थजत: जबिार, पजिम बंिाल, उत्तर प्रदशे और मिाराष्ट्र (घर्ते क्रम में) में लड़दकयों के बाल जििाि के 50% से अजधक 

मामले दिय दकए िए िैं। 

o अपिाद: मजणपरु एकमात्र ऐसा राज्य ि ैििां 1993 से 2021 के बीच मजिला बाल जििाि के मामलों में बढोतरी दिेी िई ि।ै 

• सतत जिकास लक्ष्य 5.3 के तित 2030 तक मजिला बाल जििाि िैसी सामाजिक बुराई के उन्मूलन का लक्ष्य रिा िया ि।ै 
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बाल जििाि में समग्र जिरािर् के कारण 

• काननूों का कायायन्ियन: बाल जििाि जनषेध अजधजनयम (2006) के तित बाल जििाि जनषधे अजधकाररयों की जनयजुि और यौन अपराधों से बच्चों का 

संरक्षण (POCSO) अजधजनयम (2012) का बेितर कायायन्ियन, आदद। 

• बाजलका जशक्षा में िृजद्ध: कस्तूरबा िांधी बाजलका जिद्यालय (KGBV), बेर्ी बचाओ बेर्ी पढाओ आदद योिनाओं के प्रभािी कायायन्ियन भी बाल जििाि 

के मामलों में जिरािर् का कारण रिी ि।ै 

बाल जििाि पर अकुंश लिान ेिाल ेराज्यों के उदािरण 

• पजिम बिंाल: कन्याश्री योिना के तित उच्चतर जशक्षा प्राप्त करने की इच्छुक बाजलकाओं  को जित्तीय सिायता प्रदान की िाती ि।ै 

• उत्तर प्रदशे: स्नातक तक बाजलकाओं के जलए यू.पी. मुफ्त जशक्षा योिना 2023 का संचालन दकया िा रिा ि।ै 
 

बाल जििाि के प्रचलन के कारण 

• िरीबी: अक्सर लोि अपने घर का िचय कम करने के जलए बाजलका का जििाि कम उम्र में कर दतेे ि।ै 

• सांस्कृजतक और सामाजिक मानदिं: पारंपररक प्रथाएं और जपतृसत्तात्मक मान्यताएं भी बाल जििाि के प्रचलन का कारण रिी िैं। कुछ िनिातीय 

समुदाय अपनी बरेर्यों की शादी दकशोरािस्था के तुरंत बाद कर दतेे िैं। 

• जशक्षा: NFHS-5 के आकंड़ों के अनुसार, उच्चतर जशक्षा से िंजचत 58% लड़दकयों की शादी 18 साल से पिले िो िई, िबदक उच्चतर जशक्षा प्राप्त केिल 

4% लड़दकयों की शादी िी 18 साल से पिले हुई थी। 

• अप्रभािी काननूी प्रितयन: बाल जििाि जनषेध अजधजनयम, 2006 और पसयनल लॉि का असंित िोना, िन्म और जििाि पंिीकरण प्रणाली में िाजमया,ं 

लड़की की उम्र की पुजष्ट करने में करठनाइयां इत्यादद समस्याएं मौिूदा समय में भी बनी हुई िैं। 

• बचाि और सरुक्षा: आि भी भारत में किीं-किीं माता-जपता द्वारा अपनी बेरर्यों का जििाि कम आयु में इसजलए कर ददया िाता ि ैतादक उनको यौन 

शोषण, बलात्कार और बाजलकाओं के जिलाफ िोने िाले अन्य अपराधों से बचाया िा सके। 

बाल जििाि का प्रभाि 

• स्िास््य िोजिम: कम उम्र में शादी िोने से अली प्रेिनेंसी, मातृ मृत्यु और यौन संचाररत संक्रमण आदद का ितरा बढ िाता ि।ै 

• अतंरपीढीित प्रभाि: कम उम्र में माँ बनी लड़दकयों के बच्चों को स्िास््य और जिकासात्मक चुनौजतयों का सामना करना पड़ सकता ि।ै 

• हलिं आधाररत हिसंा: बाल िधओुं को दवु्यििार के अजधक िोजिम का सामना करना पड़ता ि।ै 

• बाल जििाि यौन और हलिं आधाररत हिसंा तथा मानिाजधकार उल्लघंन का एक मान्यता प्राप्त रूप ि।ै 

• आर्थयक: कम उम्र में शादी िोने से पीजड़त शैजक्षक और रोििार के अिसर िो दतेे िैं जिससे उनके िरीब बने रिने की संभािना कायम रिती ि।ै 

• मानिाजधकार और मानजसक स्िास््य: बाल-जििाि मानजसक आघात, अिसाद और बचपन के सुि से िंजचत िो िाने का कारण बन सकता ि।ै 

आि ेकी राि  

• अजधकार-आधाररत स्िास््य िानकारी और सिेाएं: अजधकार-आधाररत स्िास््य िानकारी और सेिाएं व्जियों को यौन और िनन स्िास््य सजित 

उनके स्िास््य के बारे में सूजचत जिकल्प चुनने के जलए सशि बना सकती िैं।  

• काननूी प्रितयन: िन्म और जििाि पंिीकरण को अजनिायय एिं जनःशलु्क बनाकर नािररक पंिीकरण प्रणाली को मिबतू दकया िाना चाजिए। 

• सामदुाजयक िडु़ाि: काननू के बारे में िािरूकता बढाने, पुरुषों को ऐसे िुणों को अपनाने के जलए प्रोत्साजित करना िो समाि के जलए लाभकारी िों, 

उनके दजृष्टकोण में बदलाि लाने, समुदाय-आधाररत काययक्रमों को लािू करने आदद के जलए धार्मयक और सांस्कृजतक नेताओं के साथ जमलकर काम दकया 

िाना चाजिए। 

• कौशल जिकास: जशिराि पारर्ल सजमजत (2011) की जसफाररशों को दशेभर में लािू दकया िाना चाजिए, िैस-े लड़दकयों के जलए व्ािसाजयक प्रजशक्षण 

की व्िस्था करना। िौरतलब ि ैदक इस सजमजत की जसफाररशों को लािू करने से कनायर्क में बाल जििाि 42% (2005-06) से घर्कर 21.3% 

(2019-20) रि िया ि।ै 

2.3.1. बाल जििाि रोकथाम संशोधन (PCMA) जिधेयक, 2021 {Prohibition of Child Marriage 

Amendment (PCMA) Bill, 2021} 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

राज्यसभा के सभापजत ने बाल जििाि जनषधे (सशंोधन) जिधयेक, 2021 का अध्ययन कर रिी ससंदीय सजमजत को एक और जिस्तार ददया ि।ै यि जिधेयक 

मजिलाओं की शादी की आयु 18 से बढाकर 21 करने का प्रस्ताि करता ि,ै तादक इसे पुरुषों के समान दकया िा सके। 
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बाल जििाि रोकथाम सशंोधन (PCMA) जिधयेक, 2021 के बारे में  

• PCMA जिधयेक, 2021 को ददसबंर 2021 में लोक सभा में प्रस्तुत दकया िया था। इसके बाद इस जिधेयक को जशक्षा, मजिला, बच्च,े यिुा और िले 

सबंधंी स्थायी सजमजत के पास भेि ददया िया था। यि स्थायी सजमजत राज्य सभा से संबंजधत ि।ै 

o यि जिधेयक 2020 में िरठत िया िरे्ली सजमजत की जसफाररशों पर आधाररत ि।ै इसने मजिलाओं के जलए जििाि की न्यनूतम िधै आय ुको 18 

िषय स ेबढाकर 21 िषय (परुुषों के बराबर) करने का सुझाि ददया था।  

●     PCMA (सशंोधन) जिधयेक, 2021 के मखु्य प्रािधान 

o उद्देश्य: इसका मखु्य उद्देश्य परुुषों और मजिलाओं के जलए जििाि योग्य न्यनूतम आय ुमें समानता लान ेका प्रयास करना ि।ै साथ िी, जििाि स े

िुड़े पक्षों को शाजसत करने िाले रीजत-ररिािों, पररपारर्यों और प्रथाओं सजित मौिूदा कानूनों को जनरस्त करना भी इसका उद्देश्य ि।ै  

o यि जिधेयक, बाल जििाि जनषधे अजधजनयम, 2006 में संशोधन करेिा। 

o बालक की पररभाषा: ‘चाइल्ि या बालक’ का आशय एक ऐसे व्जि (पुरुष या स्त्री) से ि,ै जिसने ितयमान में 21 िषय की आय ुपरूी निीं की ि।ै 

जििाि की आय ुबढान ेके सकारात्मक पिलू  जििाि की आय ुबढान ेकी आलोचना  

• यि जििाि के मामले में िेंिर-न्यटैू्जलर्ी सुजनजित 

करेिा।     

• जशक्षा एि ंकाययबल भािीदारी: इससे मजिलाओं को 

उच्चतर जशक्षा प्राप्त करन ेऔर काययबल में भािीदारी के 

जलए अजधक समय जमलेिा। 

• स्िास््य िोजिम: 20-24 िषय की आयु की तुलना में 

दकशोर िभयधारण (10-19 िषय) से िुड़े स्िास््य 

िोजिमों को कम करता ि ै(WHO)। 

• मजिला के जलए जििाि करने की औसतन आय ु22.7 िषय ि।ै यि औसत आयु िषों से धीरे-

धीरे बढी ि।ै  

• जपतसृत्तात्मक मानदंि: यि प्रस्ताजित कानून मजिला सशिीकरण में बाधा बनने िाली 

सामाजिक, सासं्कृजतक और जपतृसत्तात्मक प्रथाओं पर ध्यान निीं दतेा ि।ै 

• जििाि के जलए काननूी आय:ु 18 िषय की आयु के बाद ियस्क के रूप में जििाि करने की 

स्ितंत्रता िोनी चाजिए। जिजध आयोि की 2018 की ररपोर्य में पुरुषों और मजिलाओं, दोनों 

के जलए न्यूनतम कानूनी आयु 18 िषय की िी बात किी िई ि।ै 

जनष्कषय 

जििाि की आयु बढाने से लैंजिक समानता को बढािा जमल सकता ि ैऔर मजिलाओं के स्िास््य तथा जशक्षा में सुधार िो सकता ि।ै िालाँदक, इसकी सफलता 

के जलए सामाजिक मानदिंों से जनपर्ना, प्रभािी प्रितयन सुजनजित करना और मजिलाओं को जशक्षा तथा आर्थयक अिसरों के साथ समथयन दनेा आिश्यक ि।ै 

2.4. बाल दत्तक ग्रिण (Child Adoption) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

कार्मयक, लोक जशकायत, कानून तथा न्याय पर जिभाि से संबंजधत संसदीय स्थायी सजमजत ने “अजभभािकत्ि और दत्तक-ग्रिण काननूों की समीक्षा5” जिषय 

पर 118िीं ररपोर्य प्रस्तुत की ि।ै 

दत्तक ग्रिण के बारे में  

• दत्तक ग्रिण/ िोद लेने का अथय िि प्रदक्रया ि,ै जिसके माध्यम स ेिोद जलया िया बच्चा अपने िैजिक माता-जपता से स्थायी रूप से अलि िो िाता ि।ै 

साथ िी सभी अजधकारों, जिशेषाजधकारों और जिबमेदाररयों के साथ िोद लने ेिाल ेदपंजत की िधै सतंान बन िाता ि।ै 

• ऐसा अनुमान लिाया िया ि ैदक भारत में 29.6 जमजलयन फंस ेहुए (Stranded), अनाथ और पररत्यि (छोड़े िए) बच्च ेिैं। प्रजतिषय केिल 3000 स े

4,000 बच्चों को िी िोद जलया िाता ि।ै 

िोद लने ेकी दर इतनी कम क्यों ि?ै 

• दशे में कई बाल दिेभाल ससं्थाएं (CCI) पिंीकृत निीं िैं। इस कारण बड़ी संख्या में अनाथ बच्चे संस्थाित दिेभाल के अतंियत निीं िैं। 

• CARINGS प्रणाली की समस्याएं: कें िीकृत दिेभाल प्रणाली भािी माता-जपता द्वारा उपयुि बच्चों को िोद लेने की प्रदक्रया में बाधा िालती ि।ै  

• रुकािर् के मामल:े रुकािर् के ज्यादातर मामले माता-जपता और बच्चों की तैयारी तथा उजचत परामशय की कमी के कारण िैं (बच्चों को िोद लेन ेके अंजतम 

चरण में लौर्ाया िा रिा ि)ै। 

 
5 Review of Guardianship and Adoption Laws 
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• काननूी जिकल्प: हिदं ूदत्तक ग्रिण तथा भरण-पोषण कानून, 1956 एक िैकजल्पक कानूनी मािय प्रदान करता ि ैजिसके माध्यम से हिदं ूधमय से संबंजधत 

व्जि दत्तक ग्रिण कर सकते िैं।  

o हिदं ूदत्तक ग्रिण तथा भरण-पोषण अजधजनयम, 1956 (HAMA) (केिल हिदंओुं पर लािू) और दकशोर न्याय अजधजनयम, 2015 (सभी धमय पर 

लािू), दोनों दत्तक ग्रिण से भी संबंजधत िैं, दफर भी उनके मानदिं अलि-अलि िैं।  

• दत्तक ग्रिण स ेिडु़े पिूायग्रि: िोद जलए हुए बच्चे की जस्थजत को स्िीकार करने में एक सामाजिक दरुाग्रि जिद्यमान ि।ै साथ िी, बड़े बच्चों और ददव्ांि 

बच्चों को िोद लेन ेको लेकर भी लोिों में आशंकाएं दिेी िाती िैं।  

• िोद लने ेके भदेभािपणूय जनयम: ितयमान जनयम समलैंजिक िोड़ों, ट्ासं िोड़ों और एकल परुुषों (िो एक लड़की को िोद निीं ल ेसकत)े को काननूी रूप 

स ेबच्चा िोद लने ेकी अनमुजत निीं दते ेिैं। 
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आि ेकी राि  

• ससंदीय सजमजत की जसफाररश  

o िार्िययनजशप सबंधंी काननूों की समीक्षा: हिदं ूमाइनॉररर्ी एंि िार्िययनजशप एक्र् में जििाितेर संबधंों से पैदा हुए बच्चों के जलए ‘अिैध’ शब्द को 

िर्ा दनेा चाजिए, क्योंदक कोई भी बच्चा अिैध निीं िोता। 

o CARA में पिंीकरण अजनिायय दकया िाना चाजिए। 

o नए काननू में LGBTQ समदुाय को शाजमल दकया िाना चाजिए। 

o बिेतर जनिरानी और कायायन्ियन के जलए दत्तक ग्रिण काननू को एक िी मतं्रालय के अतंियत लाने की आिश्यकता ि।ै  

▪ दत्तक ग्रिण से संबंजधत मामलों को जिजध एि ंन्याय मतं्रालय तथा मजिला एि ंबाल जिकास मतं्रालय द्वारा जनपर्ाया िाता ि।ै  

• सभंाजित अजभभािकों को जिकल्प प्रदान करना: आिेदकों को अपने संबंजधत राज्यों के बच्चे को िोद लेने के जलए प्रथम प्राथजमकता दनेी चाजिए।  

• बाल दिेभाल कें िों (CCCs) का अजनिायय पिंीकरण: लिभि 28% CCCs, बाल कल्याण सजमजतयों में पंिीकृत निीं िैं। उन्िें समयबद्ध तरीके से 

स्ियं को पंिीकृत कराने के जलए अजधदजेशत दकया िाना चाजिए। ऐसा निीं दकए िाने पर ऐसे कें िों को बंद करना िोिा। 

• िोद लने ेकी प्रदक्रया को और अजधक पारदशी बनाने की िरूरत ि।ै 

• ग्रामीण क्षते्रों में उन पररिारों को जिशषे सिायता दी िानी चाजिए िो िोद लेने की कानूनी प्रदक्रयाओं से अिित निीं िैं अथिा जिजधक प्रदक्रया का 

पालन करना पसंद निीं करते िैं। 

• दशेव्ापी सचूना, जशक्षा और सचंार अजभयान: इससे दत्तक ग्रिण से िुडे़ पूिायग्रि और सामाजिक कलंक को समाप्त करने में सिायता प्राप्त िोिी। 
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2.5. बाल श्रम: एक नज़र में (Child Labour at a Glance) 

  



“�ूज टुडे” डेली कर�ट अफेयसर् क� एक सं��� प्र�ु�त है। इस डॉ�ूम�ट क� मदद से �ूज-पेपर को पढ़ना 
काफ� आसान हो जाता है और इससे अ�थ� दै�नक घटनाक्रम� के बार ेम� अपडेट भी रहते ह�। इससे अ��थ�य� 

को कई अ� तरह के लाभ भी �मलते ह�, जैसे:

स्रोत: इसम� द �ह� द,ू इं�डयन ए�प्रेस, PIB, �ूज़ ऑन 
ए.आई.आर., इकोनॉ�मक टाइ�, �ह� द�ुान टाइ�, द 
�म�ट जैसे कई स्रोत� से �ूज को कवर �कया जाता है। 

भाग: इसके तहत 4 पेज म� �दन-भर क� प्रमुख सु�ख़�य�, 
अ� सु�ख़�य� और सु�ख़�य� म� रहे �ल एवं ���� को 
कवर �कया जाता है।

प्रमुख सु�ख़�यां: इसके तहत लगभग 200 श�� म� पूर े
�दन क� प्रमुख सु�ख़�य� को प्र�ुत �कया जाता है। इसम� 
हा�लया घटनाक्रम को �व�ार से कवर �कया जाता है।

अ� सु�ख़�यां और सु�ख़�य� म� रहे �ल/ ����: 
इस भाग के तहत सु�ख़�य� म� रहे ����, मह�पूणर् 
टमर्, संर��त �ेत्र और प्रजा�तय� आ�द को लगभग 90 
श�� म� प्र�ुत �कया जाता है। 

�ूज़ टुडे डॉ�ूम�ट
क� मु� �वशेषताएं

प्रमुख सु�ख़�यां: इसम� �दन क� छह सबसे मह�पूणर् सु�ख़�य� को सं�ेप म� प्र�ुत 
�कया जाता है। इससे आप ए�ाम के दृ��कोण से मह�पूणर् �ूज को खोजने म� 
आपना क�मती समय बबार्द �कए �बना मु� घटनाक्रम� को बेहतर तरीके से समझ 
सकते ह�। 

सु�ख़�य� म� रहे �ल/ ����: इसम� सु�ख़�य� म� रहे एक मह�पूणर् �ल या 
मशहूर ���� के बार ेम� बताया जाता है। 

�रणीय त�: इस भाग म� च�च�त �वषय� को सं�ेप म� कवर �कया जाता है, �जससे 
आपको द�ुनया भर के मौजूदा घटनाक्रम� क� जानकारी �मलती रहती है।

प्र�ो�री: प्र�ेक �ूज टुडे वी�डयो बुले�टन के अंत म� MCQs भी �दए जाते ह�। 
इसके ज�रए हम �ूज पर आपक� पकड़ का परी�ण करते ह�। यह इंटर�ै�व चरण 
आपक� ल�न�ग को �ानवधर्क के साथ-साथ मज़ेदार भी बनाता है। इससे आप 
घटनाक्रम� से जुड़े त�� आ�द को बेहतर तरीके से याद रख सकते ह�।

�रसोस�ज: वी�डयो के नीचे �ड��प्शन म� “�ूज़ टुडे” के PDF का �ल� क �दया जाता 
है। �ूज़ टुडे का PDF डॉ�ूम�ट, �ूज टुडे वी�डयो के आपके अनुभव को और बेहतर 
बनाता है। साथ ही, MCQs आधा�रत प्र�ो�री आपक� ल�न�ग को और मजबूत 
बनाती है।

�ूज़ टुडे वी�डयो
क� मु� �वशेषताएं 

�कसी भी �ूज़ से जुड़े 
घटनाक्रम� के बार ेमे बेहतर 

समझ �वक�सत करने के �लए

टे��कल ट�र् और �ूज़ से 
जुड़े ज�टल कॉ�ेप्ट्स के बार े

म� सरल समझ �वक�सत 
करने के �लए

�ूज पढ़ने का एक ऐसा नज�रया 
�वक�सत करने के �लए, �जससे अ�थ� 
आसानी से समझ सक�  ह� �क �ूज पेपसर् 

म� से कौन-सी �ूज पढ़नी है  

रोजाना 9 PM पर �ूज टुडे 
वी�डयो बुले�टन दे�खए

�ूज टुडे डॉ�ूम�ट को 
डाउनलोड करने के �लए QR 
कोड को �ैन क��जए 

�ूज़ टुडे ��ज़ के �लए 
�दए गए QR कोड को 
�ैन क��जए 

अहमदाबाद  |  ब�गलूरु  |  भोपाल  |  चंडीगढ़  |  �द�ी  |  गुवाहाटी  |  हैदराबाद  |  जयपुर  |  जोधपुर  |  लखनऊ  |  प्रयागराज  |  पुणे  |  रांची
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3. अन्य कमिोर/ सुभेद्य समूि (Other Vulnerable Sections) 
 

3.1. देशि लोि: एक नज़र में (Indigenous People at a Glance) 
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3.2. जिशेष रूप से संिेदनशील िनिातीय समूि (Particularly Vulnerable Tribal Groups: 
PVTGs) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, कें ि सरकार ने िनिातीय िौरि ददिस के अिसर पर पीएम-िनिाजत आददिासी न्याय मिा अजभयान (पीएम िनमन/ PM JANMAN) शुरू 

दकया ि।ै  

 

पीएम िनमन के बारे में  

• प्रधान मतं्री PVTGs जिकास जमशन की घोषणा कें िीय बिर् 2023-24 में की िई थी। इसका उद्देश्य PVTGs की सामाजिक-आर्थयक जस्थजत में सुधार 

लाना ि।ै  

• दायरा और फंहििं: इस जमशन के तित अिले 3 िषों के जलए कुल अनुमाजनत पररव्य 24,104 करोड़ रुपये ि।ै इस जमशन में 9 मंत्रालयों के समन्िय 

से 11 मित्िपूणय िस्तक्षेपों पर ध्यान कें दित दकया िाएिा।  

• उद्देश्य: इस जमशन का लक्ष्य PVTGs पररिारों और बजस्तयों को सरुजक्षत आिास, स्िच्छ पयेिल और स्िच्छता िसैी बजुनयादी सजुिधाओं स ेपररपणूय 

करना ि।ै साथ िी, जशक्षा, स्िास््य और पोषण आदद तक बेितर पहुचं भी सुजनजित की िाएिी।  

• अजतररि लक्ष्य: इसके अलािा, जसकल सले रोि उन्मूलन, र्ीबी उन्मूलन, 100 प्रजतशत र्ीकाकरण, पीएम सुरजक्षत मातृत्ि योिना, पीएम मातृ िंदना 

योिना, पीएम पोषण आदद की पूणय किरेि सुजनजित की िाएिी।  

िनिातीय लोिों द्वारा सामना की िान ेिाली चनुौजतया ं

• पिचान का सकंर्: िनिाजतयों की पारंपररक संस्थाएं और जनयम-कानून आधुजनक संस्थाओं के साथ र्कराि की जस्थजत में आ िाती िैं। इससे िनिाजतयों 

के बीच अपनी पिचान बनाए रिने को लेकर आशंकाएं पैदा िो िाती िैं। उदािरण के जलए- िनिातीय बोजलयों और भाषाओं का जिलपु्त िोना। 

• िबरन जिस्थापन: िनिाजतयों को जिकास कायों, आपदाओं, संघषय आदद के कारण अपनी मूल भूजम या स्थान से जिस्थाजपत िोना पड़ता ि।ै  

o उदािरण के जलए- कालािांिी िन जिभाि ने 32 आददिासी (कोंध) पररिारों को िबरन बेदिल कर ददया (2020)।  

• कम साक्षरता: िनिाजतयों में साक्षरता का प्रजतशत अन्य समूिों की तुलना में अत्यतं कम पाया िाता ि।ै  

o 2011 की िनिणना के अनुसार, अनसुजूचत िनिाजतयों (STs) की साक्षरता दर केिल 59% ि,ै दशे की औसत  साक्षरता दर 73% ि।ै 
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• जतिरा स्िास््य बोझ: िनिाजत आबादी कई प्रकार की बीमाररयों के बोझ स ेपीजड़त ि,ै िैसे: 

o कुपोषण और सचंारी रोिों की उच्च दर,  

o तीव्र शिरीकरण के कारण िैर-सचंारी रोिों (कैंसर, मधुमेि, आदद) में िृजद्ध, तथा  

o मानजसक जिकार और व्सन या नश ेकी लत आदद।   

• ऋण के बदल ेश्रम (Debt-Bondage): िनिाजतयों के बीच ऋण के बदले श्रम भी एक प्रमुि समस्या िै, िो अक्सर बंधुआ मिदरूी का रूप ले लेती 

ि।ै 

• िलिाय ुपररितयन का प्रभाि: िनिातीय समुदाय अक्सर प्रकृजत के साथ घजनष्ठ संबंध बनाए रिते िैं। इसजलए ये समुदाय िलिायु पररितयन के प्रभािों 

के प्रजत अत्यजधक संिेदनशील िोत ेिैं। 

• उपके्षा और भदेभाि: िनिातीय समूिों को सामाजिक उपेक्षा का सामना करना पड़ता िै, जिससे जशक्षा, स्िास््य दिेभाल और रोििार के अिसरों 

तक इनकी पहुचं सीजमत िो िाती ि।ै  

आि ेकी राि 

• PVTGs की पिचान और उनकी कमिोररयों का आकलन करना: िमें PVTGs के स्िास््य, जशक्षा और पोषण के बारे में िानकारी एकत्र करने की 

आिश्यकता ि।ै इसके जलए, िमें जिशेष रूप से जििाइन की िई िनिणना-अजभलेि तयैार करना िोिा।  

• अजधकारों को मान्यता और जिकास के दजृष्टकोण: िनिाजतयों के अजधकारों को बढािा दनेे और उन अजधकारों की सुरक्षा तथा अजधकार धारकों के 

सशिीकरण के जलए अजधकार-आधाररत दजृष्टकोण को अपनाया िाना चाजिए।  

• शासन और सिेा जितरण ससं्थान: सरकार और सिेा दनेे िाले सभी जिभािों को ऐसी व्िस्था बनानी चाजिए, ििां PVTGs की भािीदारी को 

प्राथजमकता दी िाए। इसके जलए मौिूदा सरकारी योिनाओं और काम करने के तरीकों में सुधार करना िोिा, तादक उनमें PVTGs िनिाजत की 

िरूरतों का िास ख्याल रिा िा सके।   

• सांस्कृजतक रूप स ेसिंदेनशील सिेाए:ं पाररजस्थजतक और सासं्कृजतक पिलओुं को ध्यान में रित ेहुए प्रभािी, जनिारक तथा उपचारात्मक स्िास््य 

दिेभाल प्रणाली जिकजसत करनी चाजिए। 

• उपयिु जशक्षा प्रणाली: जशक्षा का एक ऐसा पाठ्यक्रम जिकजसत करना चाजिए, िो स्थानीय रूप स ेप्रासजंिक, सासं्कृजतक रूप से सिंदेनशील एिं 

स्थानीय भाषाओं में िो।  

3.2.1. िनिातीय स्िास््य (Tribal Health) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

िाल िी में, मजिला सशिीकरण संबंधी संसदीय स्थायी सजमजत ने लोक सभा में एक ररपोर्य पेश की ि।ै इस ररपोर्य का शीषयक “िनिातीय मजिलाओं के जलए 

स्िास््य सजुिधाए6ं” ि।ै   

ररपोर्य के मखु्य हबदंओुं पर एक नज़र  

• उच्च मतृ्यु दर: “िनिातीय मजिलाओं में उच्च मृत्यु दर” जिद्यमान ि,ै जिसके प्रमुि कारण ये िैं: बाल जििाि, समय स ेपिल ेमां बनना, बॉिी मास इंिके्स 

का कम िोना और मजिलाओं में एनीजमया।  

o 64.5% मजिलाएं एनीजमया से पीजड़त िैं और 25.5% मजिलाओं का ििन कम ि।ै 

• अपयायप्त िरे्ा: िनिातीय स्िास््य दिेभाल और आरोग्यता या कल्याण सबंधंी िरे्ा अपयायप्त ि।ै यि िेर्ा जिशेष रूप से िनिातीय मजिलाओं और 

लड़दकयों के मामले में अपयायप्त ि।ै  

• अन्य सभी सामाजिक समूिों की तुलना में ‘दकशोरािस्था में िभयधारण’ सबसे अजधक अनुसूजचत िनिाजतयों में दिेने को जमलता ि।ै  

• रोिों का जतिरा बोझ: िनिातीय मजिलाओं सजित िनिातीय लोिों पर रोिों का जतिनुा बोझ पड़ता ि।ै इनमें संचारी, पोषण संबंधी और िैर-संचारी 

सभी रोि शाजमल िैं।  

 
6 Health Facilities for Tribal Women 
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िनिातीय स्िास््य के जलए स्िास््य दिेभाल प्रणाली के समक्ष आन ेिाली चनुौजतयां  

• भाषाई और सासं्कृजतक बाधाएं: य ेस्िास््य सेिा प्रदाताओं तथा िनिातीय रोजियों के बीच प्रभािी िाताय को बाजधत करती िैं। इससे िलतफिमी पैदा 

िोती ि।ै  

• आधजुनक स्िास््य सिेा में अजििास: उनकी स्िदशेी उपचार की पद्धजतयों को स्िीकृत और एकीकृत करन ेमें जिफलता से िनिातीय आबादी के बीच 

आधुजनक सुजिधाओं से स्िास््य सेिा प्राप्त करने में अजििास पैदा हुआ ि।ै  

• भौिोजलक दरूी: िनिातीय समुदाय अक्सर दरूस्थ और दिुयम क्षेत्रों में जनिास करते िैं, िैस-े पिाड़ी इलाकों में अपयायप्त पररििन अिसरंचना िाले 

क्षते्र।  

• कुशल स्िास््य दिेभाल की अपयायप्त उपलब्धता के कारण जनदान में दरेी िोती ि।ै साथ िी, अनुजचत उपचार और जिशषे जचदकत्सा दिेभाल तक पहुचं 

सीजमत िोती ि।ै  

• िनिातीय स् िास् ्  य दिेभाल को ग्रामीण स्िास््य सिेा में इस धारणा के तित शाजमल दकया िया ि ैदक िनिातीय लोिों की स्िास््य समस्याएं और 

ज़रूरतें समान िैं। 

आि ेकी राि  

• ससंदीय पनैल का सझुाि: 

o िनिातीय स्िास््य दिेभाल के सभी पिलओुं पर एक अलि स ेिरे्ाबसे तयैार करना: कल् याणकारी उपायों के बेितर मलू् याकंन के जलए िनिातीय 

कायय मंत्रालय द्वारा िेर्ाबेस तैयार दकया िाना चाजिए। 

o बिेतर अिसरंचना, िैस-े िर मौसम के जलए उपयिु सड़कों का जनमायण करना, तादक िभयिती मजिलाओं सजित िनिातीय आबादी समय पर 

स्िास््य सुजिधाओं तक पहुचं सके। 

o जिशषे अजभयान चलाना: इसमें मजिलाओं और उनके पजतयों को आधुजनक िभय जनरोधकों के उजचत उपयोि तथा लाभों के बारे में जशजक्षत दकया 

िाए। 

• िनिातीय आबादी के जलए अलि योिना: िनिातीय और ग्रामीण आबादी पर जिशेष ध्यान दनेा चाजिए। साथ िी, उन आचरणों और पद्धजतयों को 

बढािा दनेा चाजिए, िो सीधे तौर पर मानदिंों और रीजत-ररिािों को चुनौती निीं दतेे िों। 

• पारंपररक जचदकत्सा का एकीकरण: िनिातीय कायय मंत्रालय को पारंपररक जचदकत्सकों को एकीकृत करने और आधुजनक जचदकत्सा को बढािा दनेे के 

जलए आयुष मंत्रालय के साथ समन्िय स्थाजपत करना चाजिए।  

• िनिातीय स्िास््य के जलए शासन सरंचना में सधुार दकया िाना चाजिए।  

िनिातीय क्षते्रों में लाभार्थययों के जलए राष्ट्रीय स्िास््य जमशन के तित शरुू की िई पिलें  

NHM के तित ऐसी समतामूलक, दकफायती और िणुित्तापणूय स्िास््य सिेाओं तक साियभौजमक पहुचं सजुनजित करने की पररकल्पना की िई ि,ै िो लोिों की 

िरूरतों के प्रजत ििाबदिे तथा उत्तरदायी िो।  

• आयषु्मान भारत- स्िास््य और कल्याण कें ि (HWCs): इन्िें आयुष्मान भारत के एक भाि के रूप में उप-स्िास््य कें िों (SHCs) और प्राथजमक स्िास््य 

कें िों (PHCs) के स्थान पर स्थाजपत दकया िया ि।ै  

• सिंेदनशील क्षते्रों में स्िास््य सुजिधाएं स्थाजपत करने के जलए िनसंख्या संबंधी मानदिंों में ढील दी िई ि।ै  
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• राज्यों/ कें िशाजसत प्रदशेों को अलि-अलि प्रकार की स्िास््य सेिाएं प्रदान करने के जलए मोबाइल मजेिकल यूजनर् (MMU) स्थाजपत करन ेकी छूर् दी िई 

ि।ै  

• स्िास््य सेिाओं पर िचय (आउर् ऑफ़ पॉकेर्) को कम करने के जलए राष्ट्रीय जनःशलु्क औषजध सिेा पिल और राष्ट्रीय जनःशलु्क जनदान सिेा पिल शुरू की 

िई ि।ै  

• जिन िनिाजत बहुल जिलों का समग्र स्िास््य सूचकांक राज्य के औसत से कम िै, उन्िें उच्च प्राथजमकता िाले जिलों (HPDs)7 के रूप में जचजन्ित दकया 

िया ि।ै साथ िी, उन्िें प्रजत व्जि अजधक ससंाधन प्राप्त िोत ेिैं।  

3.3. ट्ांसिेंिसय: एक नज़र में (Transgenders at a Glance) 

 

 

 
7 High Priority Districts 
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3.4. LGBTQIA+ के अजधकारों पर सुप्रीम कोर्य का फैसला (Supreme Court Judgment on 

LGBTQIA+ Rights) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, सुप्रीम कोर्य की 5 न्यायाधीशों की एक संजिधान पीठ ने सजुप्रयो @ सजुप्रया चक्रिती बनाम भारत सघं िाद में सियसबमजत से समलैंजिक व्जियों 

के बीच जििाि को कानूनी मान्यता दनेे से इनकार कर ददया। जििाि के मुद्दे पर, अदालत न ेन्याजयक सयंम बरतत ेहुए इसे नीजतित मामला बताया और 

इस संबंध में जनणयय लेने का कायय स्पष्ट रूप से जिधाजयका और काययपाजलका पर छोड़ ददया।  

अन्य सबंजंधत त्य  

• िालांदक, सभी पांच न्यायाधीशों ने समलैंजिक िोड़ों के साथ िोन ेिाल ेभदेभाि को ित्म करन ेकी आिश्यकता को स्िीकार दकया, लेदकन िे क्वीयर 

िोड़ों को काननूी रूप स ेमान्यता प्राप्त “जसजिल यजूनयन” का दिाय दनेे पर एकमत निीं थे।  

• जसजिल यजूनयनः दरअसल यि एक प्रकार का कानूनी दिाय ि ैिो मुख्यतः उन न्याय क्षेत्रों (या दशेों) में समलैंजिक िोड़ों को ददया िाता ि ैििां उन्िें 

कानूनी रूप से जििाि करने की अनुमजत निीं जमली ि।ै 

o यि मूल रूप से समलैंजिक जििािों को मान्यता निीं दनेे और पूणय मान्यता दनेे के बीच की जस्थजत ि।ै 

LGBTQIA+ के अजधकार: याजचकाकताय की दलीलें और न्यायालय का फैसला 

मुद्द े न्यायालय का जनणयय  

ट्ांसिेंिर व्जियों का जििाि 

करन ेका अजधकार  

• न्यायालय ने सियसबमजत से यि माना दक भारत में जििाि करने का कोई मौजलक ि स्पष्ट अजधकार निीं ि।ै 

• िटे्ोसके्सअुल सबंधंों में ट्ासंिेंिर व्जियों को मौिूदा कानूनों के तित जििाि करने का अजधकार िै, जिसमें जििाि 

को जिजनयजमत करने िाले पसयनल लॉ भी शाजमल िैं।  

क्वीयर िोड़ों के जलए जसजिल 

यूजनयन में प्रिशे का अजधकार 

• न्यायालय क्वीयर िोड़ों के जलए जसजिल यजूनयन का जिकल्प प्रदान निीं कर सकता।  

• सरकार ऐसे यूजनयन से जमलने िाले दकसी अजधकार को मान्यता दनेे के जलए बाध्य निीं ि।ै  

o जसजिल यूजनयन एक काननूी मान्यता ि,ै िो मूल रूप स ेउन न्यायक्षते्रों में समलैंजिक कपल्स के जलए बनाई िई 

थी, ििां उन्िें काननूी रूप स ेजििाि करन ेकी अनमुजत निीं थी। 

जिशषे जििाि अजधजनयम 

(SMA) की व्ाख्या  

• न्यायालय न ेSMA को िेंिर-न्यूट्ल तरीके स ेअमान्य करार दने ेया व्ाख्या करन ेस ेयि कित ेहुए इनकार कर ददया 

दक इस तरि की कारयिाइयां जिधायी क्षेत्र का अजतक्रमण करेंिी और अन्य कानूनों पर “व्ापक” प्रभाि िाल सकती 

िैं। 

िरै-जिषमलैंजिक िोड़ों के जलए 

िोद लने ेका अजधकार 

• न्यायालय ने CARA द्वारा क्वीयर िोड़ों पर िोद लेने से लिाए िए प्रजतबंध को बरकरार रिा।  

• न्यायालय ने किा दक जनयमों को रद्द करने से िाजनकारक, “जिनाशकारी” और “असामान्य प्रभाि” उत्पन्न िो सकते 

िैं, जिनका समाधान “केिल जिधाजयका और काययपाजलका िी कर सकती िैं।” 
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फैसल ेके अन्य मखु्य हबदंओुं पर एक नज़र  

• न्यायालयों न ेइस मदु्दे को धमयजनरपके्ष काननूों तक सीजमत रिा ि:ै सुनिाई के दौरान, पीठ ने किा दक िि इस मुद्दे को केिल जिशषे जििाि अजधजनयम 

तक िी सीजमत रिेिी और अलि-अलि धमों के व्जिित कानूनों पर चचाय निीं करेिी।  

o उदािरण के जलए- यदद न्यायालय LGBTQIA+ जििािों को किर करने के जलए हिदं ूजििाि अजधजनयम (HMA) की व्ाख्या करता ि,ै तो उसे 

दत्तक ग्रिण, अजभभािकता और जिरासत से सबंंजधत उन अजधकारों को भी ध्यान में रिना िोिा, िो ितयमान में जिषमलैंजिक िोड़ों के जलए 

उपलब्ध िैं।  

• न्याजयक सयंम: यि जनणयय सुप्रीम कोर्य के न्याजयक संयम को दशायता ि,ै जिसमें उसने मौजलक अजधकारों को जिकजसत करने, िारंर्ी दनेे और लािू करने 

से बचते हुए जिधाजयका की भूजमका जनभाने से परििे दकया।  

• असिमजतपणूय राय और पिल:ू इस फैसले के कई पिलू LGBTQIA+ समुदाय के अजधकारों पर भजिष्य में जिचार-जिमशय और चचाय का मािय प्रशस्त 

कर सकते िैं।  

• समलैंजिक व्जियों के साथ हिसंा और भदेभाि की रोकथाम: सुप्रीम कोर्य ने क्वीयर समुदाय के साथ िोने िाले भेदभाि को रोकने के जलए सरकार और 

पुजलस को जनदशे िारी दकए िैं। 

o इस जनदशे के अनुसरण में, कें िीय जिजध एिं न्याय मंत्रालय ने कैजबनेर् सजचि की अध्यक्षता में 6-सदस्यीय सजमजत का िठन दकया ि,ै िो 

जनम्नजलजित सुजनजित करने के जलए उपाय सुझाएिी: 

▪ क्वीयर समुदाय के जलए िस्तओुं और सिेाओं तक पहुचं में कोई भदेभाि निीं िो, 

▪ क्वीयर लोिों को अनजैच्छक जचदकत्सा उपचार, हिसंा, िबरदस्ती आदद का सामना न करना पड़।े 

जनष्कषय 

िालांदक, इस जनणयय ने LGBTQIA+ समुदायों को उनके लोिों के अजधकारों, जिशेष रूप से जििाि और िोद लेने के संबंध में जनराश दकया ि।ै दफर भी, 

कें ि सरकार द्वारा कैजबनरे् सजचि की अध्यक्षता में एक सजमजत िरठत करन ेका आिासन समानता के संघषय में एक आशा की दकरण प्रतीत िोता ि।ै 
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3.5. भारत में िृद्धिन (Elderly in India) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, नीजत आयोि ने “भारत में िररष्ठ नािररकों की दिेभाल में सधुार करना: िररष्ठ नािररक दिेभाल प्रजतमान की पनुकय ल्पना8” नामक अध्ययन-

पत्र िारी दकया ि।ै  

 

 
8 Senior Care Reforms in India: Reimagining the Senior Care Paradigm 
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िररष्ठ नािररकों के समक्ष चनुौजतयां और मदु्दे 

• स्िास््य सबंधंी चनुौजतया:ं बुिुिों को िणुित्तापणूय स्िास््य सिेा प्रदान करना एक चुनौती बनी हुई ि।ै ऐसा इस कारण, क्योंदक कई सेिा प्रदाता िैसे 

नर्सिंि एिेंजसया,ं दफजियोथेरेजपस्र् आदद जबना परस्पर समन्िय के स्ितंत्र रूप से कायय करते िैं। 

o ितयमान में स्िास््य दिेभाल प्रणाली प्रिनन, मात ृएि ंसचंारी रोिों और िरै-सचंारी रोिों पर कें दित ि।ै इस प्रणाली में िृद्धािस्था में िोने िाली 

बीमाररयों के प्रबंधन को कम प्राथजमकता दी िई ि।ै 

• सामाजिक क्षते्र: सामाजिक सुरक्षा योिनाओं में कायायन्ियन में अंतर, ग्रामीण-शिरी असमानताए,ँ िेंिर आधाररत असमानताएँ और बुज़़ुिों के अनुकूल 

अपयायप्त बुजनयादी ढाँचे के कारण पहुचँ ि सिायता सीजमत िो िाती ि।ै  

o केिल 12% िदृ्धिन “माता-जपता और िररष्ठ नािररकों का भरण-पोषण और कल्याण अजधजनयम, 2007” तथा अन्नपूणाय योिना के बारे में िानत े

िैं।  

• आर्थयक चनुौजतयां: भारत में लिभि 70% बिुुिय अपने दजैनक भरण-पोषण के जलए अपने पररिार के सदस्यों या ररश्तेदारों पर जनभयर िैं।  

• जिजिर्ल िल्िय के कारण उत्पन्न चनुौजतयां: एि िले फाउंिशेन के एक सिेक्षण के अनुसार, सिेक्षण में भाि लेने िाले लिभि 85.8% व्जि जिजिर्ल 

रूप से साक्षर निीं थे और उन्िें कंप्यूर्र का उपयोि करना भी निीं आता था। 

• दिेभाल कायय और दिेभाल कर्मययों के योिदान की उपके्षा: दिेभाल के कायय को अक्सर कम कौशल िाले कायय के रूप में दिेा िाता ि ैऔर यि कायय 

ज्यादातर मजिलाएं करती िैं।  

अध्ययन-पत्र में की िई मखु्य जसफाररशें 

• स्िास््य दिेभाल सिेाओं के सशिीकरण और िररष्ठ नािररकों तथा उनकी दिेभाल करन ेिालों का समािशे सुजनजित करने के जलए, जनम्नजलजित 

उपाय दकए िा सकते िैं: 

o िररष्ठ नािररकों और उनकी दिेभाल करन ेिालों के बीच स्िास््य साक्षरता को बढािा दनेा चाजिए। इससे िृद्धािस्था संबंधी स्िास््य समस्याओं 

और इनसे िुड़े िोजिमों के बारे में उनकी समझ बढ सकेिी।  

o स्िास््य दिेभाल सिेाओं की पहुचं बढानी चाजिए।  

o जनिारक स्िास््य (जिन रोिों को शरुुआत में रोका िा सकता ि)ै उपायों को प्रोत्साजित करना चाजिए। िैसे स्िास््य िाचं, िार्षयक स्िास््य 

जनिरानी और र्ीकाकरण आदद को बढािा। 

o िृद्धािस्था स्िास््य दिेभाल में अनुसंधान को मिबूत करना चाजिए। साथ िी, िृद्धािस्था स्िास््य संबंधी मुद्दों के ज्ञान भिंार को बढाने के 

जलए अनसुधंान ससं्थान स्थाजपत करना चाजिए। 

o अिसंरचना से िडु़ी कमी को दरू करने के जलए कम लाित िाले/ िाली स्िास््य सेिा जितरण मॉिल/ पद्धजतयों को जिकजसत दकया िाना 

चाजिए। साथ िी, िृद्धािस्था स्िास््य दिेभाल में साियिजनक-जनिी भािीदारी के माध्यम से साियिजनक और जनिी क्षते्रों के बीच तालमले 

बढाना चाजिए। 

• सामाजिक सशिीकरण और समािशे सजुनजित करन ेका प्रयास करना: 

o िािरूकता: बुििुों द्वारा अनुभि की िाने िाली िरूरतों और चुनौजतयों के बारे में लोिों को संिेदनशील बनाने के प्रयास दकए िाने की आिश्यकता 

ि।ै इससे उनके सामाजिक समािेशन को सुजिधािनक बनाया िा सकेिा।  

o इसके अलािा, िीिन सिायक सजुिधाओं (ALFs) के प्रािधान िोने चाजिए, िो बुिुिों के िीिन की िुणित्ता में सुधार करने में सिायता कर 

सकते िैं। िैसे ियस्क ि-ेकेयर और आिासीय दिेभाल सजुिधाओं की उपलब्धता सुजनजित करना आदद।  

o बिुिुों के जलए िररष्ठ नािररक मॉिल का जिकास: पीयर सपोर्य ग्रुप्स की स्थापना करनी चाजिए, ििां िररष्ठ नािररक अलि-अलि समस्याओं के 

बारे में अपने-अपने अनुभि और सचूनाओं का आदान-प्रदान कर सकते िैं। 

o 'िन-स्र्ॉप' कें िीकृत पोर्यल का जनमायण: िररष्ठ नािररक दिेभाल सेिाओं तक आसान पहुचं प्रदान करने के जलए एक कें िीकृत राष्ट्रीय पोर्यल जिकजसत 

दकया िाना चाजिए। 

•  आर्थयक सशिीकरण और समािशेन सजुनजित करन ेके प्रयास करना: 

o बिुिुय आबादी को पनु:कौशल प्रदान करना: आय-ुअनुकूल श्रम बािारों और रोििार के अिसरों को बढािा दनेे के जलए पिल की िानी 

चाजिए। 

o साियिजनक धन और अिसरंचना का जिस्तार बढाना: इसके जलए असंिरठत क्षेत्र के बुिुिय नािररकों को पेंशन सिायता प्रदान करना और 

मुिास्फीजत को ध्यान में रिते हुए पेंशन राजश को बढाना िरूरी ि।ै 
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• जिजिर्ल सशिीकरण और समािशेन सजुनजित करन ेके प्रयास करना: 

o जिजिर्ल उपकरणों तक िररष्ठ नािररकों की पहुचं को बेितर बनाने के कई तरीके िैं, िैसे िररष्ठ नािररकों के जलए जिजिर्ल जििाइस के मूल्य में 

छूर् प्रदान करके उन्िें अजधक दकफायती बनाना।  

o इसके अजतररि, जिशेषकर बुिुिय आबादी के बीच जिजिर्ल साक्षरता बढान ेपर ध्यान दनेा चाजिए। 

3.6. ददव्ांििन: एक नज़र में {Persons With Disabilities (PwDs) at a Glance} 
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3.6.1. ददव्ांििन अजधकार (RPwD) अजधजनयम , 2016 {Rights of Persons With Disabilities 

(RPWD) Act, 2016} 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, सीमा जिररिा लाल एि ंएक अन्य बनाम भारत सघं और अन्य िाद में सपु्रीम कोर्य ने राज्यों द्वारा ददव्ांििन अजधकार (RPwD) अजधजनयम, 

2016 को पूरी तरि से लािू निीं करने पर जनराशा व्ि की ि।ै 

अन्य सबंजंधत त्य  

• सुप्रीम कोर्य ने किा दक आधं्र प्रदशे, छत्तीसिढ, उत्तर प्रदशे, पिंाब, जत्रपरुा और कें ि शाजसत प्रदशे चिंीिढ सजित कुछ राज्य अजधजनयम के अलि-अलि 

प्रािधानों को लािू निीं कर पा रि ेिैं। िसै-े  

o राज्य आयुिों की जनयुजि,  

o ददव्ांििनों के जलए राज्य जनजध का िठन, 

o ददव्ांिता प्रमाणन ितेु मूल्यांकन बोर्डसय का िठन,  

o जिशेष न्यायालयों की स्थापना, आदद।  

ददव्ािंिन अजधकार (RPwD), अजधजनयम 2016 के बारे में  

• इस अजधजनयम का उद्देश्य यि सुजनजित करना ि ैदक सभी ददव्ािंिन िररमा के साथ, जबना दकसी भदेभाि के और समान अिसरों के साथ अपना 

िीिन व्तीत करें। 

• इस अजधजनयम को ददव्ािंिन अजधकारों पर सयंिु राष्ट्र अजभसमय (UNCRPD)9, 2007 को प्रभािी बनाने के जलए अजधजनयजमत दकया िया था। 

o भारत इस अजभसमय का िस्ताक्षरकताय दशे ि।ै 

अजधजनयम के मखु्य प्रािधानों पर एक नज़र 

• ददव्ािंिन की पररभाषा: ददव्ांिता दकसी व्जि की दीघयकाजलक शारीररक, मानजसक, बौजद्धक या सिंदेनशील कमिोरी को दशायती ि।ै इस कमिोरी 

के कारण ददव्ांििनों को अनेक बाधाओं का सामना करना पड़ता ि,ै िो समाि में दसूरे व्जियों के समान उनकी पणूय और प्रभािी भािीदारी को 

बाजधत करती ि।ै  

• ददव्ािंिनों को मान्यता: ददव्ांििन अजधकार अजधजनयम, 2016 में 21 प्रकार की जनःशिताओं या ददव्ांिताओं की पिचान की िई ि।ै इनमें एजसि 

िमल ेस ेपीजड़त, बौजद्धक ददव्ािंता, मानजसक बीमारी आदद को भी शाजमल दकया िया ि।ै 

• ददव्ािंिनों के अजधकारों की सचूी:  

o यि सरकार की जिबमेदारी ि ैदक ददव्ांििनों को समानता, िररमा और सबमान के साथ िीिन िीन ेका अजधकार प्राप्त िो।  

o उन्िें उत्पीड़न, कू्ररता, अमानिीय व्ििार, हिसंा, शोषण आदद स ेसरुक्षा प्राप्त करन ेका अजधकार ि।ै   

o अन्य अजधकारों में जनम्नजलजित शाजमल िैं:  

▪ घर और पररिार का अजधकार, प्रिनन का अजधकार, मतदान का अजधकार, संपजत्त के स्िाजमत्ि या जिरासत का अजधकार आदद। 

• सामाजिक सरुक्षा: यि अजधजनयम सरकार को ददव्ांििनों के अजधकारों की सुरक्षा के जलए आिश्यक काययक्रम तैयार करने का आदशे दतेा ि।ै इन 

काययक्रमों का लक्ष्य उन्िें स्ितंत्र रूप से या समुदाय में रिने में सक्षम बनाने के जलए एक उजचत िीिन स्तर प्रदान करना िोना चाजिए।   

 
9 United Nations Convention on the Rights of Persons with Disabilities 



 

 

 www.visionias.in  8468022022  

 

 
AHMEDABAD |BENGALURU |BHOPAL |CHANDIGARH |DELHI |GUWAHATI |HYDERABAD |JAIPUR |JODHPUR |LUCKNOW |PRAYAGRAJ |PUNE |RANCHI      © Vision IAS 

 

 

 

40 

M
a

in
s 3

6
5

 : स
ाम

ाजि
क

 मु
द्द
 

 

RPwD अजधजनयम के अपयायप्त कायायन्ियन के जलए जिबमदेार कारण 

• ससंाधनों का अपयायप्त आिरं्न: 2022-23 में संसदीय स्थायी सजमजत ने ददव्ांििनों के कल्याण के जलए शुरू दकए िए अलि-अलि काययक्रमों ितेु बिर् 

के अपयायप्त आिंर्न पर प्रकाश िाला था। उदािरण के जलए,  

o 2016-17 और 2020-21 के बीच, जनःशििन अजधकार अजधजनयम के कायायन्ियन के जलए योिना (SIPDA) के तित घर्कों की संख्या 6 से 

बढकर 13 िो िई थी, िबदक बिर्ीय आिंर्न में 9 प्रजतशत से भी कम की िृजद्ध हुई थी।  

• समन्िय सबंधंी समस्याएं: उदािरण के जलए, राज्य सरकारों से उपयोजिता प्रमाण-पत्र प्राप्त निीं िोने की समस्या लिातार बनी हुई ि।ै इससे कें ि 

सरकार द्वारा ददव्ांििनों ितेु शरुू की िई जिजिध पिलों के कायायन्ियन के जलए धन आिंरर्त निीं दकया िा रिा ि।ै   

• पनुिायस सिेाएं: 69 प्रजतशत ददव्ािंिन ग्रामीण क्षते्रों में जनिास करत ेिैं। ग्रामीण क्षेत्रों में पुनिायस संबधंी सेिाओं की पहुचं, उपलब्धता और उपयोजिता 

का अभाि पाया िाता ि।ै  

• िरे्ा और अनसुधंान का अभाि: अपिरेे्ि, जििसनीय और अलि-अलि तरि की ददव्ािंता से सबंजंधत ििीकृत िरे्ा का अभाि ि।ै इससे साक्ष्य-

आधाररत नीजत जनधायरण एिं लजक्षत िस्तक्षेपों में बाधा उत्पन्न िोती ि।ै 
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आि ेकी राि  

• राज्यों को सिायता प्रदान करना: कें ि को राज्य एिेंजसयों को जिशेषज्ञ सलाि, लक्ष्यों और संसाधनों के साथ माियदशयन प्रदान करना चाजिए। इससे 

अजधजनयम के प्रािधानों को प्रभािी ढंि से लािू दकया िा सकेिा।  

• सियोि को बढािा दनेा: सरकारी जनकायों, नािररक समाि, ददव्ांिता अजधकार समूिों तथा जनिी क्षेत्र के बीच सियोि को बढािा दनेे की िरूरत 

ि,ै तादक ददव्ांििनों के अजधकारों एिं समािेशन को बढािा जमल सके। 

• पहुचं में सधुार: भौजतक, जिजिर्ल और पररििन संबंधी अिसंरचना की साियिजनक िरीद करते समय सभी कें िीय एिं राज्य स्तरीय िरीद संबंधी 

कानूनों ि नीजतयों में सुिबयता संबंधी मानदिंों को शाजमल करना चाजिए। 

• प्रभाि मलू्याकंन को बढािा दनेा: ददव्ांििन अजधकार अजधजनयम के कायायन्ियन की जनिरानी और उसके प्रभाि का मूल्यांकन करने के जलए बेितर 

िेर्ा जसस्र्म को स्थाजपत करने की आिश्यकता ि।ै  

• सोशल ऑजिर्: ददव्ांििन अजधकार अजधजनयम की धारा 48 के अनुसार, ददव्ांििनों को शाजमल करने िाली सभी सामान्य योिनाओं और काययक्रमों 

का उपयुि सरकार द्वारा सोशल ऑजिर् करना आिश्यक ि।ै इस प्रािधान को प्राथजमकता के आधार पर लािू करने की िरूरत ि।ै 
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4. जशक्षा (Education) 
 

4.1. राष्ट्रीय जशक्षा नीजत, 2020: एक नज़र में (National Education Policy 2020 at a 

Glance) 
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4.2. अली चाइल्िहुि केयर एंि एिुकेशन (ECCE): एक नज़र में (Early Childhood Care and 

Education at a Glance) 
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4.2.1. आधारजशला: ECCE के जलए एक राष्ट्रीय पाठ्यक्रम (Aadharshila: a National Curriculum for 

ECCE) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

मजिला एिं बाल जिकास मंत्रालय ने प्रारंजभक बाल्यािस्था दिेभाल और जशक्षा (ECCE)10 के जलए एक नया राष्ट्रीय पाठ्यक्रम िारी दकया ि,ै जिसका 

नाम ‘आधारजशला’ ि।ै यि पाठ्यक्रम राष्ट्रीय जशक्षा नीजत-2020 और नेशनल कररकुलम फे्रमिकय  की तिय पर आधाररत ि।ै 

आधारजशला के बारे में  

• आधारजशला आिंनिाजड़यों में तीन स ेछि िषय की आय ुके बच्चों के जलए एक जिस्ततृ 48-सप्ताि का पाठ्यक्रम ि।ै 

• पाठ्यक्रम में साप्ताजिक आधाररत िले कैलेंिर शाजमल ि:ै 

o शुरुआत के चार सप्ताि में शैक्षजणक िजतजिजधयां शाजमल िैं। इसस ेबच्चों को िेल सबंंधी िजतजिजधयों में शाजमल करके घर से आिंनिाड़ी कें ि तक 

लाने में मदद जमलेिी। 

o अिले 36 सप्ताि अन्िेषण, िेल, बातचीत, दक्रएशन और प्रशंसा, हचंतन आदद में जबताए िाते िैं जिसमें किानी सुनाना, कजिताएँ पढना, कला 

और जशल्प आदद सजित जिजभन्न िजतजिजधयाँ शाजमल िैं। 

▪ किानी किने के जिषय संघषय समाधान, जिबमेदारी लेने, दसूरों के साथ काम करने और उनकी मदद करने के इदय-जिदय िोिी। 

o अजंतम आठ सप्ताि में िकयशीर् और बच्चों के प्रदशयन के अिलोकन के साथ जपछल ेसप्ताि की सीि को दोिराया और सदुढृ दकया िाएिा। 

 
10 Early Childhood Care and Education 
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• यि राज्यों के जलए अपने स्ियं की संस्कृजत के अनुरूप पाठ्यक्रम जिकजसत करने के जलए आधार का काम करेिा, जिसे बच्चों की स्कूली जशक्षा के बाद की 

चुनौजतयों से जनपर्ने के समाधान के रूप में दिेा िाएिा। 

नीजत के मखु्य हबदंओुं पर एक नज़र 

• ECCE पचंकोश की अिधारणा पर आधाररत ि-ै शारीररक जिकास, प्राजणक जिकास, मानजसक जिकास, बौजद्धक जिकास और चतैजसक जिकास11।  

• प्रारंजभक िषों में भाषा और पढना-जलिना सीिना: बच्चों में पढने जलिने से िुड़े उभरते कौशल, िसैे- हपं्रर् अिेयरनसे (जचत्र के जिजभन्न जिस्सों को 

िोड़ना), ड्राइंि, जस्क्रबहलंि आदद को जिकजसत करने पर ध्यान कें दित करना चाजिए।  

• लर्निंि का सकारात्मक मािौल (दजैनक कायय और आत्म-जनयतं्रण सबंधंी कौशल): इसके तित बच्चों में ददनचयाय का पालन करने, उनको सकारात्मक 

मािौल प्रदान करने, बच्चों में नेतृत्ि के कौशल को बढािा दनेे और जनष्पक्ष रूप से जिकल्प चुनने के जलए सक्षम बनाने पर ध्यान दनेा चाजिए। 

• िले-िले में सीिना: िेलों के िररए प्राप्त ज्ञान या सीि बच्चों के मजस्तष्क पर एक स्थायी छाप छोड़ती ि।ै कुछ िेल-आधाररत िजतजिजधयां िैं- 

पिजेलया,ं रोल प्ले करना, दकताबें पढना, किाजनयां बनाना, भाषा और िजणत से िडु़े िेल, िाइिेि िाक। 

• अन्य: 

o आंिनिाड़ी कें िों में सीिन ेया लर्निंि की जिजिधतापणूय पद्धजतयों को अपनाना आंिनिाड़ी जशक्षकों के जलए मित्िपूणय ि।ै 

o कम आयु स ेिी लैंजिक समानता सजुनजित करना मित्िपणूय िै, क्योंदक लैंजिक भेद-भाि की शुरुआत और उसे आत्मसात करने की प्रदक्रया बच्चों 

में कम आयु से िी शुरू िो िाती ि।ै यि बच्चों की आत्म-अिधारणा, आकांक्षाओं और व्ििार को प्रभाजित करता ि।ै 

o ददव्ािंों का समािशेन 

▪ मजिला एिं बाल जिकास मंत्रालय ने 2023 में ददव्ांि बच्चों के जलए आंिनिाड़ी प्रोर्ोकॉल  िारी दकया था। इसमें ददव्ांि बच्चों की 

स्क्रीहनंि, इन्क्लूशन और रेफरल की सुजिधा प्रदान की िई ि।ै 

4.2.2. निचेतना - नेशनल फे्रमिकय  फॉर अली चाइल्िहुि जस्र्मुलेशन (Navchetana - National Framework 
for Early Childhood Stimulation) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

िाल िी में, मजिला एिं बाल जिकास मंत्रालय (MoWCD) ने िन्म से तीन साल तक के बच्चों के जलए ‘निचतेना - नशेनल फे्रमिकय  फॉर अली चाइल्िहुि 

जस्र्मलुशेन 2024’ लॉन्च दकया िया ि।ै  

अन्य सबंजंधत त्य  

• निचतेना का उद्देश्य िन्म से तीन साल तक के बच्चों के समग्र जिकास में सिायता करना ि।ै यि दिेभाल करने िालों के तीन कायों- स्नेि या प्यार, 

बातचीत, िेल और सकारात्मक माियदशयन के आधार पर सेिा ि प्रजतदक्रया के जसद्धांतों पर आधाररत ि।ै  

• ददव्ािं बच्चों की स्क्रीहनिं, समािेशन और रेफरल पर जिशेष ध्यान ददया िया ि।ै 

• यि रूपरेिा बच्चों के दीघयकाजलक जिकास के जलए एक कदम ि,ै जिसका उद्देश्य यि सुजनजित करना ि ैदक सभी बच्च ेसमान स्तर पर सीिन ेकी अपनी 

यात्रा शरुू करें। 

अली चाइल्िहुि जस्र्मलुशेन (ECS) 

• ECS िजतजिजधयों में बच्चे के प्रारंजभक जिकास को सदक्रय करने के जलए िानबूझकर दकए िाने िाले दक्रयाकलाप शाजमल िोते िैं। 

• ECS की शुरुआत बच्चे के िैजिक और संिेदी जिकास से िोती ि,ै िो मां के िभयधारण से िी शुरू िो िाता ि।ै 

• ECS की आिश्यकता क्यों? 

o प्रारंजभक तीन िषों की आयु में जशशु का मजस्तष्क एक ियस्क के मजस्तष्क की तुलना में दोिुना सदक्रय िोता ि।ै इसी उम्र में मजस्तष्क में सोचन े

और प्रजतदक्रया दने ेके परै्नय बनते िैं। 

o िन्म के समय, एक औसत जशशु का मजस्तष्क औसत ियस्क के मजस्तष्क के आकार का लिभि 25% िोता ि।ै शषे 75% का जिकास बच्च ेके िीिन 

के आरंजभक तीन िषों में िोता ि।ै 

 
11 Physical Development, Development of Life Energy, Emotional/Mental Development, Intellectual Development, and 

Spiritual Development 
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ECS फे्रमिकय  की मखु्य जिशषेताएं  

• उद्देश्य: इसका उद्देश्य बच्चों का सिोत्तम जिकास सजुनजित करना ि।ै इसके तित समग्र प्रारंजभक अनुकरण ितेु उत्तरदायी दिेभाल और आरंजभक जशक्षा 

के अिसर उपलब्ध कराए िाएंिे। इसके जलए दिेभाल करने िालों और आंिनिाड़ी काययकतायओं को सशि बनाया िाएिा। 

• यि फे्रमिकय  पोषण दिेभाल फे्रमिकय  के पाचं घर्कों में स ेदो पर बल दतेा ि:ै (1) उत्तरदायी दिेभाल और (2) प्रारंजभक लर्निंि के जलए अिसर पदैा 

करना। 

o जिि स्िास््य संिठन (WHO) न े 2018 में प्रारंजभक बाल्यािस्था के जिकास के जलए “पोषण दिेभाल फे्रमिकय ” प्रदान दकया था। 

• जिकास के जलए िजतजिजधयाँ: बच्चे के सजं्ञानात्मक, सामाजिक-भािनात्मक, भाषाई, शारीररक और रचनात्मक जिकास के समग्र अनुकरण के जलए 0-

36 मिीने तक के बच्चों ितेु िजतजिजधयों के 36 सरे् शाजमल िैं। 

• ददव्ािं बच्चों का समािशेन: इसमें आय-ुउपयुि स्क्रीहनंि रू्ल शाजमल ि।ै 

• दिेभाल करन ेिालों को परामशय: जस्र्मुलेशन िजतजिजधयों के संचालन के बारे में माियदशयन। 

दिेभाल करन ेिालों को परामशय दनेा 

यि दिेा िया ि ैदक स्क्रीन पर अत्यजधक समय जबताने िाले बच्चे अपने दोस्तों और पररिार के सदस्यों के साथ इंर्रैजक्र्ि बातचीत निीं करते िैं। ऐसा िो सकता 

ि ैदक स्क्रीन पर अत्यजधक समय जबताने िाले बच्चों को बातचीत करने के कम अिसर जमले, जिससे बोलने और भाषा के जिकास में दरेी िो सकती ि।ै स्क्रीन पर 

अत्यजधक जनभयरता से अधीरता, िताशा और कंसन्टे्शन में कमी िैसी समस्याएं िो सकती िैं। 

माता-जपता को शायद यि पता न िो दक उनके बच्चे के इष्टतम जिकास को बढािा दनेे के जलए िेल और बातचीत ज़रूरी ि।ै उन्िें घर पर शुरुआती जस्र्मुलेशन 

िारी रिने के जलए सशि बनाया िाना चाजिए। माता-जपता को जनम्नजलजित के जलए परामशय ददया िाना चाजिए: 

• बच्चे का ध्यान अपनी और आकर्षयत करने के जलए  

• अपने बच्चे से बातचीत करने, उसके बातों का ििाब देने के जलए 

• धीरे-धीरे, संिेदनशील और अनुदक्रयाशील तरीके से िेल िजतजिजधयों को संपन्न करने के जलए  

• अपने बच्चे की उम्र और कौशल के जलए उपयुि िजतजिजधयों का चयन करने के जलए  

• बच्चे को दकसी नए कायय में मदद करने और उसके प्रयासों के जलए उसकी प्रशंसा करने के जलए 
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4.3. स्कूली जशक्षा: एक नज़र में (School Education at a Glance) 

 

4.3.1. स्कूली जशक्षा के जलए राष्ट्रीय पाठ्यचयाय की रूपरेिा (National Curriculum Framework For 
School Education: NCF-SE) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

जशक्षा मतं्रालय ने ‘स्कूली जशक्षा के जलए राष्ट्रीय पाठ्यचयाय की रूपरेिा (NCF-SE)’ िारी की ि।ै इसे राष्ट्रीय शैजक्षक अनसुधंान और प्रजशक्षण पररषद 

(NCERT)12 ने तैयार दकया ि।ै  

 
12 National Council of Educational Research and Training 
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NCF-SE के मखु्य हबदंओुं पर एक नज़र  

• पाठ्यचयाय की रूपरेिा (Curriculum framework): NCF-SE न ेइसे 4 चरणों िाली ितयमान स्कूली जशक्षा संरचना के स्थान पर स्कूली जशक्षा के 

जलए 5+3+3+4 प्रारूप में जििाइन दकया ि।ै  

• बोिय की परीक्षाएं: कक्षा 10 और 12 के जलए, सभी छात्रों को दकसी भी स्कूली-िषय के दौरान कम-स-ेकम दो अिसरों पर बोिय परीक्षा दनेे की अनुमजत 

दी िाएिी। इनमें केिल सबस ेबिेतर अकं को पररणाम में शाजमल दकया िाएिा। इन दो अिसरों में एक मखु्य परीक्षा िोिी और एक उसमें सधुार के 

जलए परीक्षा िोिी।   

• अध्ययन का परै्नय: अध्ययन पैर्नय में िार्षयक परीक्षा की बिाय समेसे्र्र जििाइन को अपनाया िाएिा।  

• बहुभाषािाद और भारतीय भाषाएं: सभी छात्र कम-स-ेकम तीन भाषाओं में जनपणु िोने चाजिए। इनमें से कम-स-ेकम दो भारत की दशेि भाषाएं िोनी 

चाजिए।  

• माध्यजमक स्तर पर लचीलापन और जिकल्प: शकै्षजणक और व्ािसाजयक जिषयों के बीच या जिज्ञान, सामाजिक जिज्ञान, कला और शारीररक जशक्षा 

के बीच कोई िरर्ल जिभािन निीं दकया िाएिा।  

• व्ािसाजयक जशक्षा: इसमें जनम्नजलजित तीन अलि-अलि कायय क्षते्रों स ेिडु़न ेपर बल ददया िाएिा:   

o िीिन रूपों (कृजष, पशुपालन) से िुड़े कायय,  

o सामग्री और मशीनों से िुड़े कायय, तथा  

o मानि सेिाओं से संबंजधत कायय। 

• भारतीय मलू पर आधाररत: प्राचीन से समकालीन समय तक भारतीयों ने अलि-अलि जिषयों के ज्ञान में योिदान ददया ि।ै उनके योिदान को स्कूल 

के सभी जिषयों के पाठ्यक्रम संबंधी लक्ष्यों में एकीकृत दकया िया ि।ै 

• िजै्ञाजनक िाचं सबंधंी क्षमताएं: जिज्ञान संबधंी जशक्षा मौजलक जसद्धांतों, जनयमों आदद के ज्ञान की प्राजप्त के साथ-साथ िैज्ञाजनक िांच की क्षमताओं को 

बढाने पर भी ध्यान कें दित करती ि।ै  

• अध्ययन के अतंःजिषय क्षते्र: इसे माध्यजमक स्तर पर अध्ययन के एक अलि जिषय के रूप में शुरू दकया िया ि।ै 

• पयायिरणीय जशक्षा: स्कूली जशक्षा के सभी स्तरों/ चरणों में इस पर जिशेष ध्यान ददया िया ि।ै इसे माध्यजमक स्तर पर अध्ययन के एक अलि जिषय के 

रूप में लािू दकया िया ि।ै 

NCF-SE की आिश्यकता क्यों? 

• परेू भारत में समकालीन रूपरेिा और राष्ट्रीय मानक: यि मानते हुए दक स्कूली जशक्षा राज्य के जनयतं्रण में ि,ै भारतीय राज्यों में स्कूली जशक्षा में 

सामंिस्य और ससुंितता ितेु यि आिश्यक ि।ै  

• ज्ञान-आधाररत दजृष्टकोण: परीक्षा-कें दित जशक्षा प्रणाली के स्थान पर ज्ञान-आधाररत जशक्षा प्रणाली को अपनाना। 

• जशक्षकों की िणुित्ता को बढाना: एकीकृत जशक्षक जशक्षा काययक्रम (Integrated Teacher Education Programme: ITEP) के अंतियत ‘जिशषेज्ञता 

पाठ्यक्रम’ (Curriculum for the specialisations) NSF की पाठ्यचयाय और जशक्षाशास्त्र पर आधाररत ि।ै इससे जशक्षकों की िुणित्ता में सुधार िो 

सकेिा। 

• नई तकनीकों को शाजमल करना: िैस-े स्क्रीन-आधाररत जििाइस पर पढने और जलिने से संबंजधत नई तकनीकें  लोकजप्रय िो रिी िैं। 

• छात्रों का समग्र जिकास: स्कूली जशक्षा के चार चरणों के जलए पाठ्यचयाय को बाल जिकास, िचैाररक जिकास और प्रत्यके आय ुसीमा में परीक्षण के 

उजचत तरीकों के आधार पर तैयार दकया िया ि।ै  

NCF-SE स ेिडु़ी हचतंाएं 

• पाठ्यचयाय का अजत-कें िीकृत जििाइन: यि सघंीय ढांचे में जशक्षा की समिती प्रकृजत के जिपरीत ि।ै साथ िी, यि पाठ्यचयाय सांस्कृजतक जिजिधता एिं 

समानता सुजनजित करने में राज्यों की भूजमका के भी अनुरूप निीं ि।ै 

• लॉजिजस्र्क्स से िडु़ी चनुौजतया:ं िषय में दो बार बोिय परीक्षा आयोजित करने में व्ििाययता और लॉजिजस्र्क्स से िुड़ी चुनौजतयों पर ध्यान दनेे की 

आिश्यकता ि।ै  

o साथ िी, एक िी िषय में बोिय की परीक्षाओं के कारण छात्र दो बार तनाि का सामना कर सकते िैं। 

• जशक्षकों ि काययबल की कमी: भाषा पढाने िाले जशक्षकों की कम उपलब्धता और सरकारी एिं सरकारी सिायता प्राप्त स्कूलों में काययबल की व्ापक 

कमी ि।ै 

• स्कूलों की जनधायररत क्षमता: ऐसा भी िो सकता ि ैदक कई स्कूल 11िीं और 12िीं की कक्षा में सभी जिषय शुरू करने की जस्थजत में न िों।  
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आि ेकी राि  

• उच्चतर जशक्षा में सधुार करना: नई रूपरेिा के साथ सामंिस्य स्थाजपत करना, तादक स्कूल से उच्चतर शैजक्षक संस्थानों में िाने की प्रदक्रया को सुिम 

बनाया िा सके।  

• स्कूलों में भदेभािपणूय और बजिष्करण प्रणाजलयों पर रोक लिाने की आिश्यकता ि।ै इससे अपनी रूजच के अनुसार जिषय का चयन करने की छात्रों की 

क्षमता प्रभाजित िोती ि।ै  

• छात्र-जशक्षक अनपुात में सधुार: जशक्षा मंत्रालय के अनुसार, प्राथजमक जिद्यालयों में छात्र-जशक्षक अनुपात 2020-21 में घर्कर 26.3 िो िया ि।ै यि 

अनुपात 2010-11 में 43 था।  

• साियिजनक जनिशे में िजृद्ध: िषय 2020-21 के जलए जशक्षा पर कुल व्य सकल घरेलू उत्पाद के 4.64% के बराबर था। िालांदक, यि अभी भी NEP-

2020 के तित जनधायररत 6% के लक्ष्य से कम ि।ै 

4.4. भारत में उच्चतर जशक्षा (Higher Education in India) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

जशक्षा, मजिलाओं, बच्चों, यिुा एि ंिले सबंधंी ससंदीय स्थायी सजमजत न े“उच्चतर जशक्षा में राष्ट्रीय जशक्षा नीजत (NEP), 2020 के कायायन्ियन” को लेकर 

एक ररपोर्य प्रस्तुत की। 

 

भारत में उच्चतर जशक्षा प्रणाली के सामन ेआन ेिाली प्रमिु समस्याएं  

• जबिरा पाररततं्र: जशक्षा संिठनों के बीच एकीकरण और समन्िय की कमी; उदािरण के जलए, 35.8% कॉलिे में केिल एक िी प्रोग्राम या कोसय िै, 

जिससे छात्रों की जिजिध क्षेत्रों तक पहुचँ सीजमत िो िाती ि ै(AISHE ररपोर्य 2020-21)। 

• दफक्स्ि जिषय: जिशेषज्ञता और स्ट्ीहमंि छात्रों को संकीणय अध्ययन क्षेत्रों में धकेलती ि।ै  

• शोध पर कम ध्यान: अन्य दशेों की तुलना में भजिष्य को मद्देनिर रिकर दकए िाने िाले शोध के जलए सीजमत दायरा और जित्त-पोषण। 

• सीजमत स्िायत्तता: संस्थानों को पाठ्यक्रम, शोध, प्रिेश और कमयचाररयों की जनयुजियों के मामले में सख्त जिजनयमों का सामना करना पड़ता ि।ै 

• क्षते्रीय भाषा पर िोर: अंग्रेिी-कें दित पाठ्यक्रम, क्षेत्रीय भाषा में स्कूली जशक्षा प्राप्त करने िाले छात्रों को प्रभाजित करता ि।ै 
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सजमजत की प्रमिु जसफाररशें 

• पसयनलाइज्ि जिग्री प्रोग्राम: छात्रों की कररयर संबंधी प्राथजमकताओं के अनुरूप पसयनलाइज्ि, इंर्रजिजसजप्लनरी जिग्री को प्रोत्साजित करना।  

• उद्योि िित और जशक्षा िित के मध्य िडु़ाि: निाचार, प्रयोि और व्ाििाररक समाधानों को आिे बढाने के जलए उद्योि और जशक्षा िित के बीच 

सियोि को बढािा दनेा। 

• रचनात्मक क्षमता का जिकास: जित्तीय सिायता के साथ अनुसंधान और निाचार को प्राथजमकता दनेा, संज्ञानात्मक कौशल को बढाने और रचनात्मकता 

को बढािा दनेे के जलए रर्ने िाली जशक्षा प्रणाली को दरदकनार करना। 

• क्षते्रीय भाषाएँ: पहुचँ और सीिन ेके पररणामों में सुधार के जलए क्षेत्रीय भाषाओं में पाठ्यक्रम एिं जिजिर्ल संसाधन उपलब्ध कराना। 

• िाजशए पर रिन ेिाल ेसमदुायों के जलए जशक्षा की उपलब्धता: िािरूकता अजभयान, बेितर अिसंरचना और जिशेषीकृत जशक्षक प्रजशक्षण के माध्यम 

से ऐसे समुदायों की जशक्षा तक पहुचं को बढाना। 

• मल्र्ी-एटं्ी और मल्र्ीपल एजग्िर् (MEME): छात्र के जलए एजग्िर् पॉइंट्स के संबंध में पात्रता मानदिं और के्रजिर् िस्तांतरण प्रणाली के साथ एक 

स्पष्ट MEME फे्रमिकय  जिकजसत करना। 

4.5. उच्चतर जशक्षा संस्थानों की मान्यता {Accreditation of Higher Education 

Institutions (HEIs)} 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, जशक्षा मंत्रालय ने भारत के उच्चतर जशक्षा संस्थानों (HEIs) की मान्यता प्रणाली (Accreditation system) में सुधारों पर िरठत िी.के. 

राधाकृष्णन सजमजत की ररपोर्य को स्िीकार कर जलया ि।ै 

भारत के उच्चतर जशक्षा ससं्थानों की मान्यता के बारे में  

• मान्यता जशक्षा की िुणित्ता के मूल्यांकन ितेु उपयोि की िाने िाली एक प्रदक्रया ि।ै 

• जििजिद्यालय अनुदान आयोि ‘UGC अजधजनयम, 1956’ के प्रािधानों के तित उच्चतर जशक्षा संस्थानों को मान्यता प्रदान करता ि।ै  

 

भारत की मान्यता प्रणाली में चनुौजतयां  

• कें िीकृत प्रणाली: भारत में जिजनयमन संबधंी व्िस्था और मान्यता प्रणाली बहुत अजधक कें िीकृत ि।ै इसके अलािा, इस पूरे इकोजसस्र्म तक राज्यों 

की सभी संस्थाओं की मुि पहुचं निीं ि।ै 

• कम भािीदारी: उदािरण के जलए- दशे भर में 1,113 जििजिद्यालय िैं। इनमें से केिल 418 जििजिद्यालय NAAC द्वारा मान्यता प्राप्त िैं।  

• दोिराि और ओिरलहैपिं: ितयमान में, कई एिेंजसयों को समय-समय पर स्िीकृजत, मूल्यांकन, मान्यता और उच्चतर जशक्षा संस्थानों की रैंककंि का 

कायय सौंपा िया ि।ै 

o इनमें से प्रत्येक एिेंसी कई बार एक िी HEI से िानकारी एकत्र करती ि,ै िो प्रायः समान िोती ि।ै 
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• चनुौतीपणूय प्रदक्रया: मान्यता प्राप्त एिेंजसयों द्वारा मांिी िई िानकारी के संग्रि की प्रदक्रया (िि भी अलि-अलि समय के दौरान) बोजझल और थकाऊ 

ि।ै 

• मनैअुल/ िाइजिि जसस्र्म: इसके कारण अलि-अलि एिेंजसयों द्वारा दकए िाने िाले मूल्यांकन के बीच उच्च स्तर की व्जिपरकता (Subjectivity) 

और जिसंिजतयां आती ि।ै 

• कजथत भ्रष्टाचार: उदािरण के जलए- िाल िी में, NAAC मान्यता प्रणाली के तित जनजित स्िाथय, कदाचार की संभािना को उिािर दकया िया ि।ै 

उच्चतर जशक्षा ससं्थानों स ेिडु़ी भारत की मान्यता प्रणाली में सधुार के जलए की िई मखु्य जसफाररशें 

• समग्र मलू्याकंन प्रणाली (CAS)13: नई प्रस्ताजित मूल्यांकन और मान्यता प्रणाली में सभी उच्चतर जशक्षा संस्थानों और उनके प्रत्येक काययक्रम को 

शाजमल करना चाजिए। 

• जद्वआधारी (Binary) मान्यता प्रणाली: सजमजत न ेNAAC की ितयमान 8-हबदं ुग्रेहिंि प्रणाली से एक जद्वआधारी मान्यता प्रणाली को अपनाने ितेु एक 

प्रस्ताि प्रस्तुत दकया ि,ै िैस-े मान्यता प्राप्त और िरै-मान्यता प्राप्त। 

• मचै्योररर्ी-आधाररत ग्रिेिे प्रत्यायन: इसके तित HEIs को लेिल 1 से लेिल 5 के बीच ििीकृत दकया िाएिा। इस दजृष्टकोण का उद्देश्य HEIs को 

जिजभन्न जिषयों में ििराई या व्ापक रूप से जिकजसत िोने के जलए प्रोत्साजित करना ि।ै। 

• िन नशेन िन िरे्ा प्लरे्फॉमय: सजमजत ने इसकी जसफाररश संस्थाित िेर्ा के संचालन में अिंिता और पारदर्शयता सुजनजित करने के जलए की ि।ै 

• जितधारक का सत्यापन: इसका उद्देश्य प्रत्यायन और रैंककंि प्रदक्रया के जिस्से के रूप में जितधारकों को प्रभािी ढंि से एकीकृत करना ि।ै 

• अन्य प्रस्ताि: सजमजत ने जिजिध उपयोिकतायओं के जलए एक जिकल्प आधाररत रैंककंि प्रणाली का सुझाि ददया ि।ै इसके अजतररि, सजमजत ने प्रदक्रया 

को अजधक कुशल और कम बोजझल बनाने के जलए HEIs के जलए पुनः प्रत्यायन की आिजधकता पर दफर से जिचार करने की जसफाररश की ि।ै 

स्कूलों की मान्यता 

• भारत में, स्कूलों के जनयजमत मलू्याकंन को लकेर सरकार की ओर स ेकोई आदशे िारी निीं दकया िया ि।ै 

• NEP, 2020 प्री-स्कूल जशक्षा सजित जशक्षा के सभी चरणों के जलए एक प्रभािी िणुित्तापणूय स्ि-जिजनयमन या मान्यता प्रणाली की कल्पना करती ि।ै 

o यि राज्य शैजक्षक अनसुधंान और प्रजशक्षण पररषद (SCERT)14 द्वारा एक अलि स्कूल िुणित्ता मूल्यांकन और आजधकाररक मान्यता ढांचा 

जिकजसत करने की भी जसफाररश करती ि।ै 

• जशक्षा और प्रजशक्षण के जलए राष्ट्रीय प्रत्यायन बोिय (NABET) 'िणुित्तापणूय स्कूल प्रशासन के जलए प्रत्यायन मानक15' नामक एक मान्यता काययक्रम की 

पेशकश कर रिा ि।ै  

o NABET भारतीय िणुित्ता पररषद (QCI)16 का एक घर्क बोिय ि।ै 

o इन मानकों में तीन बजुनयादी ििं शाजमल िैं: 

▪ स्कूल प्रशासन  

▪ शैजक्षक और समथयन प्रदक्रयाएं  

▪ प्रदशयन का मापन और सुधार।  

4.6. भारत में जिदेशी उच्चतर जशक्षा संस्थानों (FHEIs) का जिजनयमन (Regulation of FHEIs in 

India) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, UGC {भारत में जिदशेी उच्चतर जशक्षा ससं्थानों (FHEIs) के पररसरों की स्थापना और सचंालन} जिजनयमन17, 2023 अजधसजूचत दकया िया। 

अन्य सबंजंधत त्य  

• FHEI का आशय एक ऐसे उच्चतर जशक्षा संस्थान से ि,ै जिसे जिदशेों में स्थाजपत/ जनिजमत दकया िया िो या िि ििीं मान्यता प्राप्त िो। साथ िी, ििां 

स्नातक और/ या उच्चतर शैक्षजणक/ अनुसंधान काययक्रम की सुजिधा उपलब्ध िो। 

 
13 Composite Assessment System 

14 State Council of Educational Research and Training 

15 Accreditation standard for Quality School Governance 

16 Quality Council of India 

17 UGC (Setting up and Operation of Campuses of Foreign Higher Educational Institutions (FHEIs) in India 
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• जििजिद्यालय अनुदान आयोि के जिजनयमन का उद्देश्य राष्ट्रीय जशक्षा नीजत-2020 की जसफाररशों के अनुरूप भारत में FHEIs के प्रिेश को 

सुजिधािनक बनाना ि।ै 

 

इन जिजनयमों के मखु्य प्रािधान जनम्नजलजित िैं:  

• मिंरूी लनेा: FHEIs को भारत में अपने पररसरों की स्थापना करने, कोई शैजक्षक प्रोग्राम शुरू करने तथा दकसी पाठ्यक्रम या शैजक्षक प्रोग्राम को बंद 

करने से पिले UGC की मंिूरी लनेी िोिी। 

o FHEIs को ऐसा कोई भी शैजक्षक प्रोग्राम शुरू करने की अनुमजत निीं िोिी, िो भारत में उच्चतर जशक्षा के मानकों के अनुसार न िो। 

• पात्रता मानदिं: इच्छुक FHEI को शीषय 500 जििजिद्यालयों की िजैिक रैंककंि (समग्र श्रणेी या जिषय-िार श्रेणी) में स्थान प्राप्त िोना चाजिए, 

अथिा FHEI को दकसी जिशषे क्षते्र में उल्लिेनीय जिशषेज्ञता प्राप्त िोनी चाजिए। 

• शकै्षजणक मान्यता: FHEIs के भारतीय पररसरों में प्रदान की िाने िाली जिग्री/ जिप्लोमा इन FHEIs के मलू दशे में जस्थत मुख्य पररसर में दी िान े

िाली जिग्री/ जिप्लोमा के समान िोंिी। साथ िी, जशक्षा की िणुित्ता भी समान स्तर की िोनी चाजिए।   

o FHEIs को ऑनलाइन या ओपन एि ंदरूस्थ-जशक्षा मोि में प्रोग्राम शरुू करन ेकी अनमुजत निीं िोिी। 

• स्िायत्तता: FHEIs को जनम्नजलजित मामलों में स्िायत्तता प्राप्त िोिी: 

o प्रिेश प्रदक्रया और मानदिं तय करने में,  

o अध्यापकों और कमयचाररयों की भती करने में, तथा 

o पारदशी एिं उजचत शुल्क संरचना तय करने में। 

• प्रजतबधं: FHEIs के पररसर का संचालन भारत की संप्रभुता और अिंिता, राष्ट्र की सुरक्षा, जिदशेी राष्ट्रों के साथ मैत्रीपूणय संबंध, लोक व्िस्था, 

जशष्टाचार या नैजतकता के प्रजतकूल तरीके से निीं दकया िा सकेिा। 

o FHEIs पररसरों को जिदशेी स्रोतों से अनुदान प्राप्त करने के जलए भारत सरकार की पिूय-मिंरूी लनेी िोिी। 

 



 

 

 www.visionias.in  8468022022  

 

 

 

AHMEDABAD |BENGALURU |BHOPAL |CHANDIGARH |DELHI |GUWAHATI |HYDERABAD |JAIPUR |JODHPUR |LUCKNOW |PRAYAGRAJ |PUNE |RANCHI      © Vision IAS 

 

53 

M
a

in
s 

3
6

5
 :
 स

ाम
ाज

ि
क

 मु
द्द
 

4.7. अनुसंधान नेशनल ररसचय फाउंिेशन (NRF) अजधजनयम, 2023 {Anusandhan National 

Research Foundation (NRF) ACT, 2023} 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

िाल िी में, संसंद ने अनसुधंान नशेनल ररसचय फाउंिशेन (ANRF) की स्थापना ितेु अनसुधंान नशेनल ररसचय फाउंिशेन अजधनयम, 2023 पाररत दकया। 

अजधजनयम के मखु्य उपबधंों पर एक नज़र  

• अनसुधंान NRF की स्थापना करना तादक जनम्नजलजित क्षेत्रकों में अनुसंधान, निाचार और उद्यजमता ितेु रणनीजतक ददशा प्रदान की िा सके- 

o प्राकृजतक जिज्ञान (िजणत, इंिीजनयटरंि और प्रौद्योजिकी); पयायिरण एिं पृ्िी जिज्ञान; स्िास््य ि कृजष। 

o ऐसे अनुसधंान के जलए आिश्यक प्रोत्सािन, जनिरानी और सिायता।  

• ििर्निंि बोिय द्वारा फाउंिेशन (प्रजतष्ठान) को रणनीजतक ददशा प्रदान की िाएिी। साथ िी, यि बोिय प्रजतष्ठान के उद्देश्यों के कायायन्ियन की जनिरानी 

भी करेिा।   

• जिज्ञान और प्रौद्योजिकी जिभाि (DST) NRF का प्रशासजनक जिभाि िोिा। 

• NRF के जलए फंि:  

o प्रजतष्ठान को जनम्नजलजित की सिायता स ेजित्त पोजषत दकया िाएिा: 

▪ कें ि सरकार से प्राप्त अनुदान और ऋण, 

▪ फंि के जलए ददया िया दान, 

▪ प्रजतष्ठान को जमली राजश के जनिेश से प्राप्त आय, और 

o ििर्निंि बोिय जनम्नजलजित जनजधयों का िठन करेिा- 

▪ अनसुधंान NRF कोष: िेतन, भत्ते और प्रशासजनक उद्देश्यों के जलए।  

▪ निाचार कोष: प्रजतष्ठान द्वारा समर्थयत क्षेत्रों में उत्कृष्ट रचनात्मकता के जित्त-पोषण के जलए। 

▪ 2008 के अजधजनयम के तित शुरू की िई पररयोिनाओं को िारी रिने के जलए जिज्ञान एि ंइंिीजनयटरंि अनसुधंान कोष।  

• यि अजधजनयम जिज्ञान और इंिीजनयटरंि अनसुधंान बोिय (SERB) को समाप्त करता ि ैतथा इसका NRF में जिलय करता ि।ै 

• अनसुधंान NRF का मॉिल अमरेरकी नशेनल साइंस फाउंिशेन (NSF) के आधार पर तयैार दकया िया ि।ै 

 

NRF का क्या मित्त्ि ि?ै 

• जित्त-पोषण में िजृद्ध करना: NRF एक नीजतित ढांचा और जिजनयामकीय प्रदक्रयाएं तैयार करेिा। इनकी सिायता से दशे में सरकारी और जनिी, दोनों 

स्रोतों स ेिजै्ञाजनक अनसुधंान एि ंजिकास के जलए सियोि को बढािा जमलेिा। साथ िी, इससे फंहििं में भी िजृद्ध िोिी। 

• असमानता को दरू करना: IITs और IISc िैसे अनुसंधान संस्थानों को उनकी अिसरंचना तथा रैंककंि के कारण काफी अजधक जित्त-पोषण प्राप्त िोता 

ि।ै NRF को राष्ट्रीय जशक्षा नीजत 2020 में प्रस्ताजित दकया िया था। इसका मुख्य उद्दशे्य भारत के सभी शैक्षजणक कें िों में अनसुंधान क्षमता को बढािा 

दनेा ि।ै   
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• अनसुधंान क्षमता का जनमायण करना: NRF सिेारत और सिेाजनितृ्त शोधकतायओं की उत्कृष्ट प्रजतभा का उपयोि करेिा। िे ऐसे शासकीय और अन्य 

जििजिद्यालयों एि ंकॉलिेों में अनसुधंान का माियदशयन करत ेहुए शोध सबंधंी िजतजिजधयों को बढािा देंिें।  

• बहु-जिषयक पररयोिनाओं का समथयन करना: NRF जशक्षाजिदों, उद्योिों  और अनुसंधान संस्थानों को दशे के प्राथजमकता िाले क्षते्रों में जमलकर कायय 

करने का अिसर प्रदान करेिा। इन क्षेत्रों में संधारणीय अिसंरचना, स्िच्छ ऊिाय संक्रमण (transition) आदद शाजमल िैं।  

• सामाजिक जिज्ञान में अनसुधंान करना: NRF मानजिकी, सामाजिक जिज्ञान और कला में अनसुधंान को बढािा दिेा। इसे रचनात्मकता, दक्ररर्कल 

हथंककंि और संचार कौशल जिकजसत करने के जलए मित्िपूणय माना िाता ि।ै  

अजधजनयम स ेसबंजंधत हचतंाएं 

• जित्त-पोषण और जनयजुि सबंधंी मदु्दे: NRF अजधजनयम जििजिद्यालयों और अनसुधंान संस्थानों को व्ापक स्तर पर अनसुधंान करन ेके जलए ब्लॉक 

फंहििं प्रदान करन ेकी बिाय प्रोिके्र् फंहििं प्रदान करने पर कें दित ि।ै साथ िी, अनुसंधान िजतजिजधयों के जलए जशक्षकों की स्थायी जनयुजि से संबंजधत 

चुनौती का अभी तक समाधान निीं दकया िया ि।ै  

• जितधारकों का अभाि: NRF के जनणययों में आर्थयक और सामाजिक मतं्रालयों तथा कें िीय साियिजनक क्षते्रक के उपक्रमों (CPSEs) को शाजमल करन े

के सबंधं में स्पष्टता का अभाि ि।ै  

• सिकारी सघंिाद के जलए चनुौती: यि अजधजनयम जनणयय लेने िाली संस्था/ जनकाय में उच्चतर जशक्षा और अनसुधंान की राज्य पररषदों के दजृष्टकोण को 

शाजमल निीं करता ि।ै  

आि ेकी राि 

• अनसुधंान को प्राथजमकता दनेा: NRF के तित उच्चतर शजैक्षक ससं्थानों, सरकारी अनसुधंान ससं्थानों, नािररक समाि सिंठनों, सिकारी औद्योजिक 

अनसुधंान एि ंजिकास को प्राथजमकता दी िानी चाजिए। साथ िी, इसके तित ऐसी पररयोिनाओं को भी प्राथजमकता दी िानी चाजिए, िो आर्थयक, 

सामाजिक और पाररजस्थजतक न्याय के जलए प्रौद्योजिकी जिकास संबंधी आिश्यकताओं की पूर्तय करें।  

• पारदर्शयता सजुनजित करना: कम-जिकजसत संस्थानों को फंर्डस प्रदान करके अनुसंधान की शुरुआत करन ेतथा अनुसंधान को बढािा दनेे के तौर-तरीकों 

एिं पररणामों की जनिरानी पारदशी िोनी चाजिए।  

• समािजेशता को प्राथजमकता दनेा: यि सुजनजित करना मित्िपूणय ि ैदक मूल अनुसधंान और छोरे् पैमाने के अनुसंधान प्रस्तािों को निरअंदाि निीं 

दकया िाए।  

• व्ापक स्तरीय परामशय: NRF की मूल्यांकन प्रदक्रया में प्रस्ताि की मंिूरी से पिले साियिजनक भािीदारी शाजमल िोनी चाजिए। इसके तित प्रस्ताि 

के साराशं को िलु ेतौर पर साझा करने के जलए एक प्रणाली का जनमायण दकया िाना चाजिए।  इसके अलािा, फीिबैक के जलए िजै्ञाजनक समदुाय और 

अनुसधंान उपयोिकतायओं को शाजमल करना चाजिए।  

• कजमयों को दरू करना: शोधकतायओं की कम संख्या िैसे संरचनात्मक मुद्दों के समाधान ितेु कदम उठाए िाने चाजिए। साथ िी, दशे में अनुसधंान की 

प्रभािशीलता को बढाने के जलए ब्लॉक फंहिंि पर ध्यान कें दित दकया िाना चाजिए। 

केस स्र्िी: NSF न ेसयंुि राज्य अमेररका में जिज्ञान और प्रौद्योजिकी को कैसे बदला 

• सामाजिक: NSF जशक्षा और प्रजशक्षण काययक्रमों में जनिशे करता ि।ै इससे जिज्ञान और इंिीजनयटरंि में िैजिक चुनौजतयों के समाधान सुजनजित िोते िैं।  

• मौसम का पिूायनमुान: अमेररका में NSF द्वारा समर्थयत िैज्ञाजनक मैिेन-िूजलयन ऑजसलेशन (MJO) िैसी िायमुिंलीय पररघर्नाओं का अध्ययन कर रि ेिैं। 

इससे मौसम के पूिायनुमान में सुधार िो रिा ि।ै 

• िजै्ञाजनक जिकास: NSF दशे के िैज्ञाजनक उद्यम को बनाए रिन े के जलए जनिेश करता ि।ै यि सुपर कंप्यूर्र, भजूम आधाररत रे्जलस्कोप्स, आकय रर्क ि 

अरं्ाकय रर्का में अनसुंधान स्रे्शंस तथा अत्याधुजनक उपकरणों में जनिेश करता ि।ै   

• सियोि: NSF अमेररका और सबपूणय जिि में कॉलेिों, जििजिद्यालयों, उद्योिों, िरै-लाभकारी ससं्थाओं, सरकार तथा अन्य सिंठनों के बीच अनुसंधान 

भािीदारी का समथयन करता ि।ै  

• सचंार: NSF ने फाइबर-ऑजप्र्क सचंार प्रणाली में आिश्यक िरै-फाइबर घर्कों और उपकरणों के जिकास से संबंजधत अनुसंधान का समथयन करने में मित्िपूणय 

भूजमका जनभाई ि।ै 
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4.8. क्षेत्रीय भाषा में जशक्षा (Education in Regional Languages) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

कें िीय जशक्षा मतं्रालय ने स्कूलों और उच्चतर जशक्षा ससं्थाओं को सजंिधान की 8िीं अनसुचूी में शाजमल भारतीय भाषाओं में अध्ययन सामग्री को जिजिर्ल 

रूप स ेउपलब्ध कराने का जनदशे ददया ि।ै 

क्षते्रीय भाषाओं में जशक्षा को बढािा दने ेका मित्त्ि 

• सीिन ेकी क्षमता को बिेतर बनाना और सजं्ञानात्मक जिकास: बच्च ेमातृभाषा में जिषय के कॉन्सेप्ट्स को अजधक आसानी से समझ सकते िैं। साथ िी, 

िे नए तरीके से सोच सकते िैं और जिषय को अपनी भाषा में समझ कर उसे बेितर तरीके से व्ि कर सकते िैं। 

• ससं्कृजत और पिचान का सरंक्षण: क्षेत्रीय भाषाएं लोिों को उनकी ससं्कृजत और जिरासत से आसानी से िोड़ती िैं। 

• सामाजिक-आर्थयक असमानताओं को दरू करना: जिजभन्न भाषाई और सासं्कृजतक पषृ्ठभजूम के छात्रों को समान शैजक्षक अिसर जमलता ि।ै 

• सामदुाजयक भािीदारी: िब जशक्षा की भाषा छात्रों की स्थानीय भाषाओं के अनरुूप िोती िै, तो माता-जपता और िैर सरकारी संिठनों िैसे समुदाय 

के सदस्यों की स्कूलों के साथ िुड़ने की अजधक संभािना िोती ि।ै 

 

क्षते्रीय भाषाओं में जशक्षा प्रदान करन ेसे सबंजंधत चनुौजतया ँ

• जशक्षकों का प्रजशक्षण एिं उन्िें सक्षम बनाना: क्षेत्रीय भाषाओं में नई अध्ययन सामग्री तयैार करने और इनके जलए प्रजशजक्षत जशक्षकों की जनयजुि में 

शुरुआत में बहुत अजधक व्य िोिा। 

• अजधकाशं उच्चतर जशक्षा अगं्रिेी माध्यम में िी उपलब्ध: अक्सर कई एििांस कोसय एिं प्रोफेशनल अिसरों के जलए अंग्रेिी भाषा में दक्षता आिश्यक 

िोती ि।ै 

• ििैीकरण एि ंिॉब माकेर् में अगं्रिेी भाषा का िचयस्ि: क्षेत्रीय भाषाओं के प्रचार-प्रसार और छात्रों को अतंरायष्ट्रीय अिसरों के जलए तयैार करन ेकी 

व्ाििाररकता के बीच दजुिधा की जस्थजत पैदा िो िाती ि।ै 

• तकनीकी बाधाएं: क्षेत्रीय भाषाओं में जिजिर्ल ररसोसेस और प्रौद्योजिकी का अभाि प्रभािी रूप से सीिने की राि में बाधा बन सकता ि।ै 

• माता-जपता की आकाकं्षाएं: माता-जपता अक्सर अपन ेबच्चों को अगं्रिेी में जनपणु बनान ेकी आकाकं्षा रित ेिैं, क्योंदक िे इसे बेितर कररयर के अिसरों 

का मािय मानते िैं। 

• प्रशासजनक एि ंनीजतित स्तर पर दक्रयान्ियन: एकरूपता सुजनजित करने के जलए जिजभन्न राज्यों और क्षते्रों में प्रयासों का समन्िय करना एक चुनौतीपूणय 

कायय िो सकता ि।ै 
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आि ेकी राि 

• जशक्षकों का प्रजशक्षण काययक्रम: क्षते्रीय भाषाओं में जनपुणता और जिषय-िस्तु के बारे में जिशेषज्ञता को बढाने के जलए व्ापक स्तर पर जशक्षक प्रजशक्षण 

काययक्रम शुरू करने की आिश्यकता ि।ै 

• अगं्रिेी ट्ाजंज़शन के जलए जिि प्रोग्राम शरुू करना: क्षेत्रीय भाषा की जशक्षा से उच्चतर जशक्षा (अंग्रिेी-माध्यम में िोने िाली) में िाने की सुजिधा प्रदान 

करने ितेु। 

• तकनीक को अपनाना: इसमें ई-पसु्तकें , ऑनलाइन पाठ्यक्रम और शजैक्षक ऐप शाजमल िैं। ये चीिें लर्निंि को अजधक इंर्रैजक्र्ि एिं आसान बनाते िैं। 

• क्षते्रीय भाषा जशक्षा के जलए प्रोत्सािन प्रदान करना: िैसे दक छात्रिजृत्त, परुस्कार और मान्यता। 

• िरै-सरकारी सिंठनों और जनिी क्षते्रक के साथ साझदेारी करना: अजतररि ससंाधन, जिशषेज्ञता और निीन समाधान उपलब्ध कराने ितेु। 

• अतंरायष्ट्रीय सियोि: क्षेत्रीय भाषा में जशक्षा के कायायन्ियन में जिि की सिोत्तम पद्धजतयों एिं अनभुिों को सीिने एिं उन्िें लािू करने के आिश्यकता 

ि,ै िसैे दक दफलीपींस की बहुभाषी जशक्षा नीजत आदद। 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



त्रैमा�सक �रवीजन डॉ�ूम�ट
क� कुछ मु� �वशेषताओ ंपर एक नज़र

�स�वल सेवा परी�ा क� तैयारी करने वाले अ��थ�य� क� पृ�भू�म, आयु, व�क� ग शे�ूल और पा�रवा�रक �ज�ेदा�रयां अलग-अलग होती ह�।

इसे �ान म� रखते हुए हमने समसाम�यक�: त्रैमा�सक �रवीजन डॉ�ूम�ट को तैयार �कया है। इससे उन अ��थ�य� को तैयारी म� काफ� सहायता 
�मलेगी, �जनका शे�ूल अ�धक �� होता है, �ज�� मा�सक समसाम�यक� मैगजीन को पढ़ने व �रवीजन करने के �लए कम समय �मलता है और 
�सलेबस के बार ेम� बु�नयादी एवं थोड़ी बहुत समझ होती है।

त्रैमा�सक �रवीजन डॉ�ूम�ट को काफ� सावधानीपूवर्क और बारीक� से तैयार �कया गया है। इससे आपको �स�वल 
सेवा परी�ा क� तैयारी के �लए आव�क ल�न� ग एवं �रवीजन के �लए मजबूत आधार �मलेगा।

इस डॉ�ूम�ट म� हमने �वगत तीन माह क� मा�सक समसाम�यक� मैगजीन से सभी मह�पूणर् आ�ट� क� को कवर 
�कया है। इससे मह�पूणर् टॉ�प� का �रवीजन करने के �लए आपको एक समग्र और सटीक �रसोसर् �मलेगा।

हम� पूरी उ�ीद है �क यह त्रैमा�सक �रवीजन डॉ�ूम�ट समसाम�यक� घटनाक्रम� के �लए काफ� फायदेमंद होगा। PT 365 और 
Mains 365 डा�ूम�ट्स के साथ-साथ इसे पढ़कर UPSC CSE क� तैयारी क� राह म� आपका आ��व�ास काफ� बढ़ जाएगा।

�ाटर् तरीके से तैयारी क��जए। “त्रैमा�सक �रवीजन डॉ�ूम�ट” कुशल, टाग�टेड और प्रभावी �रवीजन के �लए सबसे बेहतर 
साथी है। इसक� मदद से अपनी �स�वल सेवा परी�ा क� तैयारी क� राह म� आगे ब�ढ़ए। 

डॉ�ूम�ट को पढ़ने के �लए
QR कोड को �ैन क��जए

100101
011010

और अ�धक जानकारी के �लए अव� पढ़�: 
इससे आपको कर�ट अफेयसर् को �ै�टक 

मटे�रयल से जोड़कर समझने तथा टॉ�पक के 
बार ेम� अपनी समझ को और बेहतर बनाने म� 
मदद �मलेगी। इसम� NCERTs स�हत बे�सक 

री�ड�ग मटे�रयल से संबं�धत अ�ाय के बार ेम� 
बताया गया है।

�� एवं सं��� जानकारी: इसम� 
इ�ॉम�शन को सु�व��त तरीके से 

प्र�ुत �कया गया है, �जससे ��क और 
इफे��व �रवीजन म� मदद �मलेगी। 

�व�ेषण और मह�पूणर् त�: इससे आपको 
मह�पूणर् नज़�रए और अलग-अलग पहलुओ ं
से जुड़ी जानकारी तथा त�� के बार ेम� पता 

चलेगा। 

प्र�ो�री: हर भाग के अंत म� 5 MCQs और 
मु� परी�ा के �लए प्रै��स हेतु 2 प्र� 

�दए गए ह�। ये प्र� आपको अपनी समझ का 
आकलन करने और प्रमुख अवधारणाओ/ं 
त�� को प्रभावी ढंग से याद रखने म� मदद 

कर�गे।

कम समय म� �रवीजन करने के �लए: इसे 
�पछले तीन महीने के कर�ट अफेयसर् को 

कवर करने के �लए �डज़ाइन �कया गया है, 
ता�क कम समय म� भी �रवीजन �कया जा 

सके।

सं��� पृ�भू�म: प्र�ेक आ�ट� कल से 
संबं�धत एक सं��� पृ�भू�म दी गई है, 
�जससे आपको संबं�धत आ�ट� कल को 

समझने और उसका �व�ेषण करने के 
�लए एक मजबूत आधार �मलेगा।

समसाम�यक�

�ैमा�सक
�रवीजन

अहमदाबाद  |  ब�गलूरु  |  भोपाल  |  चंडीगढ़  |  �द�ी  |  गुवाहाटी  |  हैदराबाद  |  जयपुर  |  जोधपुर  |  लखनऊ  |  प्रयागराज  |  पुणे  |  रांची
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5. स्िास््य (Health) 

5.1. स्िास््य देिभाल: एक नज़र में (Healthcare at a Glance) 

 

5.2. साियभौजमक स्िास््य किरेि (Universal Health Coverage: UHC) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, जिि स्िास््य सिंठन (WHO) और जिि बैंक न ेसंयुि रूप से “टै्ककंि यजूनिसयल िले्थ किरेि: 2023 ग्लोबल मॉजनर्टरंि” ररपोर्य िारी की ि।ै  
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साियभौजमक स्िास््य किरेि और इसका मित्ि 

• UHC का अथय ि ैदक सभी लोिों को जित्तीय करठनाई के जबना िर तरि की िणुित्तापणूय स्िास््य सिेाओं तक पहुचं प्राप्त िो। 

o इसमें स्िास््य को बढािा दने ेस ेलकेर रोिों की रोकथाम, उपचार, ररकिरी तथा इलाि स ेपिल ेसामान्य  दिेभाल तक आिश्यक स्िास््य 

सेिाओं के सभी घर्क शाजमल िैं। 

 

साियभौजमक स्िास््य किरेि प्राप्त करन ेमें चनुौजतयां: स्िास््य दिेभाल पर कम िचय, जित्तीय सुरक्षा का अभाि, बहुत कम राजश का स्िास््य बीमा, आउर्-

ऑफ-पॉकेर् व्य (OOPE) का अजधक िोना, असमान पहुचं, स्िास््य के प्रजत कम िािरूकता आदद। 

 

आि ेकी राि 

• ररपोर्य में की िई जसफाररशें: 

o प्राथजमक स्िास््य दिेभाल दजृष्टकोण अपनाने से स्िास््य प्रणाजलयों में सधुार िो सकता ि।ै  

o जिशेषकर िैर-सचंारी रोिों के जलए आिश्यक सिेाओं का जिस्तार दकया िाए। 

o स्िास््य दिेभाल में अप्रत्यक्ष लाित और सि-भिुतान िैसी जित्तीय बाधाओं को दरू करना चाजिए। 

o िंभीर साियिजनक स्िास््य िोजिम में अतंरायष्ट्रीय स्िास््य जिजनयमों के प्रजत मिबतू प्रजतबद्धता प्रकर् की िानी चाजिए। 

• साियिजनक िचय में िजृद्ध: स्िास््य पर सरकारी िचय को लिभि 5.2% तक बढाया िाना चाजिए। यि जनम्न और मध्यम आय िाले दशेों (LMIC) का 

औसत स्िास््य िचय ि।ै  

• सरंचनात्मक मदु्दों का समाधान: इसे जनम्नजलजित उपायों की सिायता ठीक दकया िा सकता ि।ै 

o जनिी क्षेत्रक और नािररक समाि को शाजमल करके, और  

o जचदकत्सा में सीर्ों का जिस्तार, आदद करके, 

o जचदकत्सा आपूर्तय और काययबल सुजनजित करके।  
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• सभी नीजतयों में “स्िास््य” के दजृष्टकोण को शाजमल करना: उदािरण के जलए- कुपोषण की समस्या के समाधान के जलए मध्याह्न भोिन सुजनजित 

करना। 

• कें ि-राज्य सियोि: राज्यों को जिजभन्न आिश्यकताओं को बेितर ढंि से पूरा करने के जलए कें ि सरकार को लचील ेनीजत-जनमायण और कें ि स ेराज्य को 

अलि-अलि जित्तपोषण की अनमुजत दने ेिाला एक सियोिी ततं्र अपनाना चाजिए। 

5.3. आयुष्मान भारत-प्रधान मंत्री िन आरोग्य योिना (Ayushman Bharat - Pradhan 

Mantri Jan Arogya Yojana: AB-PMJAY) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

िाल िी में, भारत के जनयंत्रक एिं मिालेिा परीक्षक (CAG) ने AB-PMJAY की प्रदशयन ऑजिर् ररपोर्य िारी की ि।ै  

 

ररपोर्य में रेिादंकत मखु्य मदु्दों पर एक नज़र  

• अपयायप्त पिंीकरण: योिना के तित 10.74 करोड़ लजक्षत पररिारों में से केिल 73 प्रजतशत (7.87 करोड़) िी िास्तजिक लाभाथी के रूप में पंिीकृत 

िैं। मंत्रालय ने अब लाभार्थययों की संख्या को बढाकर 12 करोड़ पररिार कर ददया ि।ै 

• पिचान में अजनयजमतताएं: कुल पिंीकृत लाभार्थययों में से 30 प्रजतशत (2.08 करोड़) स ेकम की पिचान SECC-2011 िेर्ाबेस से की िई थी। इसके 

अलािा, लाभाथी िरे्ाबसे में त्ररुर्यां भी जिद्यमान िैं, िैस-े िलत नाम और िन्मजतजथ, िुप्लीकेर् PMJAY पिचान-पत्र इत्यादद।  

• सचूीबद्ध स्िास््य दिेभाल प्रदाता (Empanelled Health Care Providers: EHCPs): 

o कई EHCPs स्िास््य और अिसंरचना संबंधी न्यनूतम मानदिंों तथा िणुित्ता को परूा निीं कर पाए िैं। 

o कई लाभार्थययों से उनके इलाि के जलए शलु्क जलया िया।  

• जित्तीय अजनयजमतताएं: 

o कई राज्यों ने PMJAY के जलए एक अलि एस्क्रो िाता (Escrow account) निीं बनाया था। 

o लोक जित्त प्रबधंन प्रणाली (PFMS) के माध्यम से व्य की जनिरानी के जनयम का परूी तरि स ेपालन निीं दकया ि।ै 

• दािों का प्रबधंन: अपयायप्त सत्यापन िांच, िैस-े सत्यापन से पिले एटं्ी, भुितान में दरेी और आधे से अजधक भुितान केिल छि राज्यों को दकया िया 

ि।ै 

• जनिरानी और जशकायत जनिारण: 

o कई राज्यों ने जहिसल ब्लोअर नीजत को निीं अपनाया ि।ै   

o कई राज्यों/ कें ि शाजसत प्रदशेों में धोिाधड़ी-रोधी प्रकोष्ठों, दािा समीक्षा सजमजतयों आदद का अभाि। 

o इसके अलािा, 10 प्रजतशत स ेभी कम जशकायतों का 15 ददनों के भीतर समाधान दकया िया। 

ररपोर्य में की िई प्रमिु जसफाररशों पर एक नज़र  

• पिंीकरण: इजच्छत लाभार्थययों का किरेि सुजनजित करने और पंिीकरण में दरेी स ेबचन ेके जलए उजचत ततं्र जिकजसत करना चाजिए। योिना की 

पहुचं को अजधकतम करने के जलए एक जनर्दयष्ट IEC18 सले स्थाजपत करना चाजिए।  

 
18 सूचना, जशक्षा और संचार/ Information, education and communication 
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• अपात्र लाभार्थययों को बािर करना: िेर्ा की सर्ीकता और जििसनीयता बढाने ितेु लाभार्थययों के िरे्ा की पिचान एि ंसत्यापन के जलए एक उपयुि 

तंत्र स्थाजपत करना चाजिए।  

• अस्पताल को सचूीबद्ध करना और प्रबधंन करना: अस् पतालों को सूचीबद्ध करने के जलए अजनिायय भौजतक सत् यापन सुजनजित करना, तादक सूची स े

बािर दकए िए अस्पताल को सचूी में शाजमल िोने से रोका िा सके।  

o साियिजनक अस्पतालों में जनिशे करना। साथ िी, लाभार्थययों द्वारा िचों के भिुतान पर रोक लिान ेके जलए तंत्र जिकजसत करना चाजिए।  

• जित्तीय प्रबधंन:  

o यि सुजनजित करना दक SHAs न ेPMJAY के जलए एस्क्रो िातों को जनर्दयष्ट दकया ि,ै तादक उनके अजग्रम पैसे जबना दरेी के प्राप्त दकए िा सकें ।  

o PMJAY लाभार्थययों की महैपिं और उनकी पिचान करने के जलए एक ततं्र जिकजसत करना, तादक PMJAY तथा राज्य-जिजशष्ट योिनाओं की 

ओिरलैहपंि से बचा िा सके।  

• दािों का प्रबधंन:  

o SHA द्वारा आिश्यक िाचं सुजनजित करने के बाद दािों का समय पर भुितान करना चाजिए। 

o यि सुजनजित करना दक दािे की राजश का उपयोि अिसंरचना, अस्पताल के काम-काि, सेिाओं की िणुित्ता आदद में सुधार के जलए दकया िाए।  

• जनिरानी और जशकायत जनिारण: यि सुजनजित करना दक प्रत्येक जिले में जिला कायायन्ियन इकाइयों का िठन सुजनजित दकया िाए।  

5.4. जिजिर्ल िेल्थ (Digital Health)  

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, जिि स्िास््य सिंठन (WHO) और भारत की अध्यक्षता में G20 न ेजिजिर्ल िले्थ पर िजैिक पिल (GIDH) की भी घोषणा की। 

अन्य सबंजंधत त्य  

• GIDH का लक्ष्य ि:ै 

o साियभौजमक स्िास््य सधुार के जलए जिजिर्ल िले्थ पर िजैिक रणनीजत 2020-2025 का समथयन करने के प्रयासों में ताल-मेल जबठाना।  

o समथयन: मानक-आधाररत तथा समरूप प्रणाली को जिकजसत तथा मिबूत दकया िा सके।   

o स्िास््य रूपांतरण के जलए जिजिर्ल उपकरणों के उपयोि को सुजिधािनक बनाना। 

• GIDH प्रयासों के दोिराि िसैी चनुौजतयों का समाधान करेिा और चार मूलभतू स्तंभों पर ध्यान कें दित करके ‘उत्पाद-कें दित’ जिजिर्ल स्िास््य 

रूपातंरण को सक्षम बनाएिा।  

 

जिजिर्ल िले्थ या स्िास््य  

• जिजिर्ल िले्थ, स्िास््य दिेभाल प्रयोिनों के जलए जिजिर्ल प्रौद्योजिदकयों का उपयोि ि।ै  
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मित्त्ि  

• अजग्रम जनदान: जनयजमत जनिरानी रोि की प्रिजत का शीघ्र पता लिाने में सिायता करती ि।ै 

• लाित में कमी: रोजियों और स्िास््य सेिा दिेभाल प्रदाताओं के जलए स्िास््य सेिा व्य कम िो िाता ि।ै 

• बिेतर पररणाम: पसयनलाइज्ि उपचार प्लान बनान ेसे रोिी का स्िास््य बेितर िोता ि।ै 

• िास्तजिक समय में जनिरानी: दिा के उपयोि, उपचार िैसे मित्िपूणय स्िास््य घर्कों की बेितर जनिरानी। 

• दक्षता: स्िास््य सेिा पेशेिरों के जलए प्रशासजनक काययभार कम करता ि।ै 

• पहुचँ: रे्लीमेजिजसन िैसी पिल स्िास््य सेिा तक पहुचँ को बढाती ि ै

जिजिर्ल िले्थ स ेिडु़ी हचतंाएं 

• िरे्ा सिमजत सबंधंी हचतंाएं: मरीज़ अपना िेर्ा साझा करने में अजनच्छुक िोते िैं और उन्िें अपने स्िास््य िेर्ा की िोपनीयता, सुरक्षा और संरक्षा के 

बारे में हचंता िोती ि।ै 

• िरे्ा प्रससं्करण: अस्पतालों और क्लीजनकों से प्राप्त जिशाल िेर्ा का प्रबंधन रोिी की पसयनलाइज्ि दिेभाल के जलए चुनौतीपूणय ि।ै 

• ििाबदिेी: जििाइस की जिफलता के मामले में ििाबदिेी का जनधायरण करना मुजश्कल िो िाता ि।ै नेर्िकय  संबंधी जिफलताओं के कारण जििाइस में 

त्रुरर्यां आ सकती िैं, जिससे अस्पताल से बािर के मरीिों की सुरक्षा को ितरा िो सकता ि।ै 

• अिसरंचना का अभाि: अपयायप्त IT समथयन, ग्रामीण क्षेत्रों में िराब जिजिर्ल कनेजक्र्जिर्ी और प्रजशजक्षत कमयचाररयों की कमी दशे भर में जिजिर्ल 

स्िास््य पहुचं के समक्ष बाधा िालती ि।ै 

• जिजिर्ल जनरक्षरता: रोिी की तकनीक का उपयोि करने में असमथयता जिजिर्ल स्िास््य से िुिी सफलता को प्रभाजित करती ि।ै 

• दिेभाल की िणुित्ता: शारीररक परीक्षण के जबना रे्लीिले्थ में जनदान और उपचार की सर्ीकता के बारे में हचंताएं जिजिर्ल स्िास््य सेिाओं के प्रजत 

जििास को कम करती िैं। 

 

आि ेकी राि  

• जिि बैंक न े'जिजिर्ल इन िले्थ- अनलॉककंि िलै्य ूफॉर एिरीिन' शीषयक से ररपोर्य िारी की ि ै 

o मखु्य जसफाररशें 

▪ प्राथजमकता दनेा: स्िास््य सबंधंी चनुौजतयों को िल करने और िजंचतों तक पहुचंन ेके जलए जिजिर्ल स्िास््य िस्तक्षेप को प्राथजमकता दनेे 

की आिश्यकता ि।ै 
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▪ कनके्र्: बिेतर और जनबायध स्िास््य सिेाएं प्रदान करन ेके जलए अलि-अलि क्षेत्रकों के भीतर ि उनके बीच िैजिक तथा क्षेत्रीय सियोि, 

नेतृत्ि एिं साझदेारी सुजनजित की िानी चाजिए। 

▪ पमैाना: सभी के जलए स्िास््य दिेभाल तक समान पहुचं सजुनजित करने ितेु जिजिर्ल कौशल और साक्षरता तथा जित्त-पोषण के जलए 

साियिजनक-जनिी भािीदारी को बढािा दनेे की िरूरत ि।ै 

• ििनेंस को प्राथजमकता दनेा: केिल एजप्लकेशन, जचदकत्सा उपकरणों आदद िैसे जिजशष्ट िस्तक्षेपों के बिाय जिजिर्ल स्िास््य संबंधी ििनेंस और 

मूलभतू पिलओुं में जनिेश करना चाजिए।  

• िरे्ा सरुक्षा: स्िीकृजत/ अनमुजत (Consent), उपभोिा की िेर्ा पहुचं, नैजतक रूप से जनरीक्षण और िेर्ा को िर्ाने की क्षमता सुजनजित करके िेर्ा-

साझाकरण की प्रिृजत्त को बढाना चाजिए। 

• प्रजशक्षण और िािरूकता: िािरूकता संबंधी पिलों के माध्यम स ेस्िास््य िित के पेशेिरों के कौशल को बढाना करना और िनता को िािरूक 

बनाना।  

• AI का उपयोि: लजक्षत, पसयनलाइज्ि सेिाओं के जलए स्िास््य दिेभाल िेर्ा को प्रोसेस करने ितेु AI का लाभ उठाना चाजिए। 
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5.5. लैंजिक एिं िनन स्िास््य: एक नज़र में (Sexual and Reproductive Health at a 

Glance) 
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5.6. मानजसक स्िास््य देिभाल: एक नज़र में (Mental Healthcare at a Glance)  
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5.7. प्रशामक देिभाल (Palliative Care) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

जिि स्िास््य संिठन (WHO) न ेकेरल के प्रशामक दिेभाल मॉिल की प्रशंसा की ि।ै  

प्रशामक दिेभाल के बारे में 

• प्रशामक दिेभाल एक अंतर्ियषयक दजृष्टकोण ि।ै इसका उद्देश्य र्र्मयनली इल रोजियों और उनकी दिेभाल करन ेिालों के िीिन की िणुित्ता में सधुार 

करना ि।ै 

o र्र्मयनली इल की जस्थजत में रोिी की दो िषों या उससे कम अिजध में मतृ्यु िोन ेकी संभािना रिती ि।ै 

• यि दिेभाल शारीररक, भािनात्मक, मनोसामाजिक, आध्याजत्मक और पनुिायस सबंधंी िस्तक्षपे प्रदान करती ि।ै 

o कभी-कभी प्रशामक दिेभाल को दीघयकाजलक दिेभाल के समान समझ जलया िाता िै, िबदक इसका अथय अजधक संकीणय िोता ि ैक्योंदक इसका 

उद्देश्य उन लोिों की मदद करना िोता ि ैिो मर रि ेिैं, जिन्िें शांजत, आराम ि सबमान प्रदान करना िोता ि।ै 

• WHO के अनसुार, 56.8 जमजलयन लोिों को प्रशामक दिेभाल की आिश्यकता ि,ै िो 2060 तक दोिनुी िो िाएिी। 

o भारत में, प्रशामक दिेभाल की आिश्यकता िाल ेकेिल 1-2% लोि िी इसका लाभ उठा पात ेिैं। 

 

सरकार की पिलें: 

• िषय 2012 में राष्ट्रीय प्रशामक दिेभाल काययक्रम (NPPC) शरुू दकया िया था। इसे राष्ट्रीय स्िास््य जमशन के एक घर्क के रूप में आरंभ दकया िया 

था।  

o जिला स्तर पर प्रशामक दिेभाल सेिाओं और राज्य प्रशामक दिेभाल सले/ प्रकोष्ठ की स्थापना के जलए कें ि सरकार राज्यों/ कें ि शाजसत प्रदशेों 

को अनदुान सिायता प्रदान करती ि।ै 

केरल का प्रशामक देिभाल मॉिल 

• सरकारी सिायता: केरल ने 2008 में एक व्ापक प्रशामक दिेभाल नीजत शुरू की थी। केरल ऐसा करने िाला भारत का पिला राज्य बन िया।  

• समदुाय-आधाररत दजृष्टकोण: दिेभाल प्रदान करने में सामुदाजयक भािीदारी को एकीकृत दकया िया ि।ै 

• एकीकरण: प्रशामक दिेभाल को प्राथजमक स्िास््य देिभाल के साथ एकीकृत दकया िया ि।ै  

• िोम बसे्ि: प्रशामक दिेभाल में नेबरहुि नेर्िक्सय (NNPCs)19 का िठन दकया िया ि।ै यि िोम-बेस्ि प्रशामक दिेभाल प्रदान करता ि।ै  

• सिुबयता: मध्यम स्तर के जचदकत्सीय पेशेिरों को प्रजशक्षण दनेे से िोम बेस्ि प्रशामक दिेभाल तक पहुचं आसान िो िई ि।ै. 

• स्ियसंिेक (Volunteerism): इसमें स्ियंसेिकों ने एक मित्िपूणय भूजमका जनभाई ि ैिो स्थानीय आिश्यकताओं बेितर रूप से समझते िैं। 

िणुित्तापणूय प्रशामक दिेभाल प्रदान करन ेमें चनुौजतयां 

• नीजतित िाजमयां: उदािरण के जलए- NPPC के तित, प्रशामक दिेभाल का जितरण केिल जिला अस्पताल से शुरू िोता ि।ै 

• समर्पयत बिर् का अभाि: इससे NPPC के प्रभािी कायायन्ियन में बाधा उत्पन्न िोती ि।ै 

 
19 Neighbourhood Networks in Palliative Care 
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• मानि और भौजतक ससंाधन: प्रजशजक्षत कायय बल की अपयायप्त संख्या और सीजमत भौजतक अिसंरचना।  

• मॉर्फय न तक सीजमत पहुचं: प्रशामक दिेभाल में रोजियों को ददय से राित ददलाने के जलए सस्ती मॉर्फय न तक पहुचं आिश्यक ि।ै 

o िालाँदक, इसकी आपूर्तय भारतीय नारकोरर्क ड्रग्स और साइकोट्ोजपक सब्सर्ेंस अजधजनयम (NDPS)20 द्वारा अत्यजधक जिजनयजमत ि।ै 

• समझ की कमी: प्रशामक दिेभाल के बारे में रोजियों, पररिारों और स्िास््य दिेभाल प्रदाताओं में ज्ञान का अभाि ि।ै  

• मनोिजै्ञाजनक बाधाएं: प्रशामक दिेभाल को िीिन के अंत और मृत्यु से संबद्ध माना िाता ि।ै अजधकांश लोि मृत्यु संबंधी दकसी भी चीि से िरते िैं 

और उससे बचते िैं। 

आि ेकी राि 

• स्िास््य प्रणाजलयों का ििनेंस: सभी स्तरों की राष्ट्रीय स्िास््य प्रणाजलयों स ेसबंजंधत नीजतयों तथा सरंचनाओं में प्रशामक दिेभाल को शाजमल दकया 

िाना चाजिए। साथ िी, ििाबदिेी तंत्र का सृिन भी करना चाजिए।  

• जित्त-पोषण: दिेभाल के सभी स्तरों पर राष्ट्रीय स्िास््य प्रणाली के बिर् में प्रशामक दिेभाल का एक आिश्यक पकेैि शाजमल दकया िाना चाजिए। 

• मॉर्फय न तक पहुचं को बढाना: इसे प्राप्त करने के जलए, दशे जिजनयामकीय बाधाओं को दरू करने ितेु इंर्रनशेनल नारकोरर्क्स कंट्ोल बोिय (INCB), 

मादक पदाथय और अपराध पर सयंिु राष्ट्र कायायलय (UNODC), WHO तथा नािररक समाि भािीदारों के साथ जमलकर कायय कर सकते िैं।  

• जिकें िीकृत दिेभाल: घर पर दिेभाल तथा स्िास््य एिं कल्याण कें ि और उपकें ि स्तर पर सेिाओं की उपलब्धता एक आदशय जिचार ि।ै 

• स्िास््य और सामाजिक दिेभाल काययबल: प्रशामक दिेभाल को सभी नए स्िास््य दिेभाल पशेिेरों और सामदुाजयक स्िास््य दिेभाल काययकतायओं 

के प्रजशक्षण के पाठ्यक्रम में एकीकृत दकया िाना चाजिए। 

• जचदकत्सा बीमा को भारत के मरणासन्न रोजियों के अस्पताल और उपशामक दिेभाल संबंधी प्रािधानों में मित्िपूणय भूजमका जनभानी चाजिए। 

 

 

  

 
20 Narcotic Drugs and Psychotropic Substances Act 



सरकारी योजनाएं त्रैमा�सक �रवीजन
डॉ�ूम�ट क� मु� �वशेषताओ ंपर एक नज़र

�स�वल सेवा परी�ा म� आपके �ान, एना�ल�टकल ��ल और सरकारी नी�तय� तथा पहल� क� ग�तशील प्रकृ�त के साथ अपडेटेड रहने क� 
�मता को जांचा जाता है। इस�लए इस चुनौतीपूणर् परी�ा के �लए एक �ापक और सु�नयो�जत दृ��कोण काफ� आव�क हो जाता है। 

“सरकारी योजनाएं त्रैमा�सक �र�वजन” डॉ�ूम�ट के साथ �स�वल सेवा परी�ा म� सफलता क� अपनी यात्रा शुरू क��जए। यह �वशेष 
पेशकश आपको परी�ा क� तैयारी म� एक प�रवतर्नकारी अनुभव प्रदान करगेी। सावधानीपूवर्क तैयार �कया गया हमारा यह डॉ�ूम�ट न 
केवल आपक� सीखने क� प्र�क्रया को आगे बढ़ाने के �लए ब�� टाइम मैनेजम�ट और याद रखने क� �मता को बढ़ाने के �लए भी �डज़ाइन 
�कया गया है। इस डॉ�ूम�ट को त्रैमा�सक आधार पर तैयार �कया जाता है। यह डॉ�ूम�ट फाइनल परी�ा के �लए �नरतंर सुधार और तनाव 
मु� तैयारी हेतु अ��थ�य� के �लए एक आधार के रूप म� कायर् करगेा। 

यह सीखने क� प्र�क्रया को बाधार�हत और आसान यात्रा म� बदल देता है। इसके प�रणाम�रूप, आप परी�ा क� 
तैयारी के साथ-साथ सरकारी योजनाओ,ं नी�तय� और उनके �न�हताथ� क� गहरी समझ �वक�सत करने म� 
सफल होते ह�। 

सु�ख़�य� म� रह� म� योजनाएं: अपडेट र�हए, आगे र�हए!
इस खंड म� आपको नवीनतम घटनाक्रम� से अवगत कराया जाता है, ता�क यह सु�न��त हो सके �क आपक� तैयारी 
न केवल �ापक हो, ब�� हा�लया �तमाही के �लए प्रासं�गक भी हो। सु�ख़�य� म� रही योजनाओ ंके �रयल टाइम 
एक�करण से आप नवीनतम �ान से लैस होकर आ��व�ास से परी�ा देने म� स�म बन पाएंगे। 

2. सु�ख़�य� म� रह� �ैग�शप योजनाएं: परी�ा म� आपक� सफलता क� राह!
भारत सरकार क� ‘�ैग�शप योजनाएं’ �स�वल सेवा परी�ा के �सलेबस के कोर म� देखने को �मलती ह�। हम इस 
डॉ�ूम�ट म� इन मह�पूणर् पहल� को गहराई से कवर करते ह�, �जससे सरकारी नी�तय� के बार ेम� आपक� गहरी 
समझ �वक�सत हो। इन �ैग�शप योजनाओ ंपर �ान क� �द्रत करके, हम आपको उन प्रमुख पहलुओ ंम� महारत 
हा�सल करने के �लए मागर्दशर्न करते ह�, �ज�� परी�क सफल उ�ीदवार� म� तलाशते ह�। 

3. प्र�ो�री: प�ढ़ए, मू�ांकन क��जए, याद र�खए!
मटे�रयल को समझने और मु� त�� को याद रखने म� काफ� अंतर होता है। इस अंतर को ख� करने के �लए, 
हमने इस डॉ�ूम�ट म� एक ‘प्र�ो�री’ खंड शा�मल �कया है। इस डॉ�ूम�ट म� सावधानी से तैयार �कए गए 20 MCQs 
�दए गए ह�, जो आपक� समझ को मजबूत करने के �लए चेकपॉइंट के रूप म� काम करते ह�। ये मू�ांकन न केवल 
आपक� प्रग�त का आकलन करने म� मदद करते ह� ब�� मह�पूणर् त�� को प्रभावी ढंग से याद रखने म� भी 
सहायक होते ह�।

‘सरकारी योजनाएं त्रैमा�सक �रवीजन’ एक डॉ�ूम�ट मात्र नह� है; ब�� यह आपक� परी�ा क� तैयारी म� एक रणनी�तक साथी भी है। यह आपक� 
ल�न�ग एप्रोच म� बदलाव लाता है, �जससे यह एक सतत और कुशल प्र�क्रया बन जाती है। परी�ा क� तैयारी के आ�खरी चरण� म� आने वाले तनाव को 
अल�वदा क�हए, प्रोए��व ल�न� ग ए�पी�रयंस को आपनाइए और आ��व�ास के साथ सफलता क� ओर आगे ब�ढ़ए। 

त्रैमा�सक
�रवीजन

सरकारी योजनाएं 

1.

डॉ�ूम�ट को पढ़ने के �लए
QR कोड को �ैन क��जए

अहमदाबाद  |  ब�गलूरु  |  भोपाल  |  चंडीगढ़  |  �द�ी  |  गुवाहाटी  |  हैदराबाद  |  जयपुर  |  जोधपुर  |  लखनऊ  |  प्रयागराज  |  पुणे  |  रांची
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6. पोषण (Nutrition) 

6.1. राष्ट्रीय िाद्य सुरक्षा अजधजनयम , 2013 {National Food Security Act (NFSA), 2013} 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

कें ि सरकार ने राष्ट्रीय िाद्य सुरक्षा अजधजनयम (NFSA), 2013 के तित 1 िनिरी, 2024 से आिामी 5 िषों की अिजध के जलए मफु्त िाद्यान्न उपलब्ध 

कराने का जनणयय जलया ि।ै 

अन्य सबंजंधत त्य 

• इससे पिले, NFSA के तित लाभार्थययों को िाद्यान सजब्सिीकृत मलू्य पर चािल 3 रुपये प्रजत दकलोग्राम, िेह ं2 रुपये प्रजत दकलोग्राम और मोरे् 

अनाि 1 रुपये प्रजत दकलोग्राम की दर से जितररत दकया िाता था। 

• NFSA के तित, जचजन्ित पात्र लाभाथी पररिारों से संबंजधत प्रत्येक व्जि को लजक्षत साियिजनक जितरण प्रणाली (TPDS) के अतंियत सजब्सिीयिु 

मलू्य पर प्रजत व्जि प्रजत माि 5 दकलोग्राम िाद्यान्न प्राप्त करन ेका अजधकार ि।ै 

o मौिूदा अतं्योदय अन्न योिना (AAY) िाल ेपररिार, िो िरीबों में सबसे िरीब िैं, को प्रजत पररिार प्रजत माि 35 दकलोग्राम िाद्यान्न जमलता 

रििेा। 

• िालांदक, मध्याह्न भोिन (MDMs)21 योिना िैसे अन्य कल्याणकारी काययक्रमों के जलए राज्यों को आपरू्तय दकए िान ेिाले िाद्यान्न के जनियम मलू्यों 

(Issue Prices) में कोई पररितयन निीं दकया िाएिा। 

 

NFSA स ेसबंजंधत चनुौजतया ंक्या िैं?  

• लाभार्थययों की पिचान: पात्रता के मानदिं के रूप में अभािग्रस्तता को मान्यता दी िा रिी ि।ै केिल 16 राज्य और कें ि शाजसत प्रदशे िी इस मानदिं 

का पालन कर रि ेिैं। 

 
21 Mid Day Meals 
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• िराब साियिजनक िाद्यान्न प्रबधंन प्रणाली: इसस ेअनािों के भंिारण की लाित बढ िाती िै, जिसके पररणामस्िरूप मुिास्फीजत और िाद्यान्न  की 

बबायदी िोती ि।ै 

• साियिजनक जितरण प्रणाली (PDS)22 में बड़ ेपमैान ेपर ररसाि: शांता कुमार सजमजत न ेPDS में 40-50% तक ररसाि िोने की बात किी थी, िबदक 

कुछ राज्यों में तो यि 60-70% तक बढ िाता ि।ै 

• जित्तीय रूप से अव्ििायय: जपछले दशकों में उत्पादन की लाित में िृजद्ध हुई ि,ै िबदक CIPs अपररिर्तयत रि ेिैं। 2014-22 की अिजध के दौरान िाद्य 

सजब्सिी जबल लिभि दोिनुा िो िया ि।ै 

• पयायिरणीय जस्थरता: अनाि में केिल चािल-िेह ंकी पक्षपातपूणय िरीद ने कई राज्यों में भ-ूिल स्तर को कम कर ददया ि ैतथा इसस ेजमट्टी के पोषक 

तत्िों में भी कमी हुई ि।ै  

• जिि व्ापार सिंठन में चनुौजतयां: भारत की सजब्सिी िाली िाद्य सुरक्षा प्रणाली को जिि व्ापार संिठन (WTO) के तित 'मलू्य जिकृतकारी मानदिं' 

(Price Distorting Norms) माना िाता ि।ै 

सभी के जलए िाद्य सरुक्षा सजुनजित करन ेिते ुआि ेकी राि 

• पिचान: कें ि सरकार प्राथजमकता प्राप्त पररिार (PHH) की पिचान और चयन के जलए मानकीकृत मानदिं अपना सकती ि।ै  

• किरेि को तकयसिंत बनाना: लाभार्थययों की संख्या को 67% से घर्ाकर 40% दकया िा सकता ि।ै शांता कुमार सजमजत ने भी इसी तरि की जसफाररशें 

की िैं।  

• कें िीय जनियम मलू्य (CIP) को सशंोजधत करने की आिश्यकता ि,ै क्योंदक 3, 2 और 1 रुपय ेका मलू्य िसैा निीं ि ैिसैा दक 2013 में अजधजनयम के 

समय था। साथ िी, अलि-अलि फसलों के MSP में भी िजृद्ध हुई ि,ै इसजलए जबक्री मलू्यों को भी सशंोजधत कर बढाया िाना चाजिए। 

• प्रभािी बािार सजुनजित करना: राज्यों द्वारा दकसानों को ददए िाने िाले न्यूनतम समथयन मूल्य (MSP) पर बोनस को रोक ददया िाना चाजिए। साथ 

िी, जनिी क्षेत्रक को भी िाद्यान्न की िरीद और भंिारण की अनुमजत दनेी चाजिए। 

6.2. आंिनिाड़ी प्रणाली (Anganwadi System) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

कें िीय मजिला एिं बाल जिकास मंत्रालय (MoWCD) ने एक राष्ट्रीय प्रोर्ोकॉल शुरू दकया ि,ै िो ददव्ांि बच्चों पर नज़र रिने और उनकी मदद करने के 

जलए आंिनबाड़ी काययकतायओं को प्रजशक्षण प्रदान करेिा। 

आिंनिाड़ी प्रणाली के बारे में  

• आंिनिाड़ी प्रणाली, आिंनिाड़ी सिेा योिना के तित शुरू की िई थी। यि प्रणाली समदेकत बाल जिकास सिेा (ICDS)23 योिना का एक मित्िपणूय 

घर्क ि ै(इन्फोग्रादफक दजेिए)। ज्ञातव् ि ैदक आिंनिाड़ी सिेा योिना को अब सक्षम आिंनिाड़ी और पोषण 2.0 के रूप में नाजमत दकया िया ि।ै 

o आंिनिाड़ी सेिा योिना, मजिला एिं बाल जिकास मंत्रालय के अंतियत एक कें ि प्रायोजित योिना ि।ै 

o यि योिना प्रारंजभक बचपन की दिेभाल और जिकास (ECCD)24 के जलए दजुनया के सबस ेबड़े तथा अनठेू काययक्रमों में से एक ि।ै  

o इस योिना के जनम्नजलजित उद्देश्य िैं: 

▪ बच्चों (0-6 िषय), िभयिती मजिलाओं और स्तनपान करान ेिाली माताओं की पोषण तथा स्िास््य सबंधंी जस्थजत में सधुार करना, तथा  

▪ मतृ्य ुदर, रुग्णता/ रोिों और कुपोषण की व्ापकता को कम करना। 

• आिंनिाड़ी कें िों को जिजिर्ल रूप से मिबूत दकया िया ि।ै इसमें पोषण (POSHAN) टै्ककंि जसस्र्म के जलए स्मार्यफोन और जनिरानी के जलए 

उपकरणों का उपयोि दकया िा रिा ि।ै   

• िाजलया पिलें: पारंपररक ज्ञान और आयुष पद्धजतयों का लाभ उठाना, पोषण िारर्काओं का जिकास, मान्यता प्राप्त प्रयोिशालाओं में परीक्षण आदद।  

 
22 Public Distribution System 

23 Integrated Child Development Service 

24 Early Childhood Care and Development 

https://docs.google.com/document/d/1SSVD7prEJakrwYK7E-Bisk6zx8J6ced5/edit#heading=h.sqyw64
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िमीनी स्तर पर सामुदाजयक स्िास््य काययकताय 

जिजशष्टता आिंनिाड़ी काययकताय (AWW) सिायक नसय जमििाइफ (Auxiliary Nurse 

Midwife: ANM) 

आशा (मान्यता प्राप्त सामाजिक स्िास््य काययकताय/ 

Accredited Social Health Activist: 

ASHA) 

योिना • मजिला एि ंबाल जिकास मतं्रालय 

के तित ICDS 

• आिंनिािी कें ि 

• राष्ट्रीय ग्रामीण/ शिरी स्िास््य जमशन (स्िास््य और पररिार कल्याण मतं्रालय) 

• स्िास््य उपकें ि एि ंग्राम स्तर पर भी अजतररि रूप स ेिािंों का दौरा करना 

प्रमिु 

भूजमकाएं 

• लाभार्थययों को प्रारंजभक बचपन 

की दिेभाल और जिकास प्रदान 

करना। 

• स्िास््य जस्थजत जनधायररत करने िाले 

कारकों पर िािरूकता पदैा करना।  

• प्रसि के संबंध में मजिलाओं, पररिारों और 

दकशोररयों को परामशय दनेा।   

• उपचारात्मक दिेभाल और आपरू्तय 

करना। 

• र्ीकाकरण और संस्थाित प्रसि के साथ-साथ 

मात ृतथा बाल स्िास््य को बढािा दनेे पर 

ध्यान दनेा।  

प्रोत्सािन • कें ि द्वारा तय दकया िया मानदये 

और प्रदशयन स ेिडु़ा प्रोत्सािन। 

• कें ि द्वारा तय दकया िया मानदये। • प्रदशयन आधाररत प्रोत्सािन प्राप्त िोता ि।ै 

 

आिंनिाड़ी प्रणाली में चनुौजतया ं

• जित्तीय: िषों से इस योिना के जलए पयायप्त बिर् आिंर्न निीं दकया िा रिा ि।ै  

• आिंनिाड़ी कें िों की अपयायप्त सखं्या: अलि-अलि राज्यों में स्िीकृत और पररचाजलत आंिनिाड़ी कें िों की संख्या के मध्य अंतर ि।ै यि अंतर लिभि 

2% - 8.37% तक ि।ै 

• आिंनिाड़ी कें िों में अपयायप्त बजुनयादी सजुिधाएं: उदािरण के जलए- मेघालय में केिल 30.85% आंिनिाड़ी कें िों में पेयिल की सुजिधा उपलब्ध ि।ै 

• प्रौद्योजिकी तक पहुचं: िालांदक, ICDS-CAS के जलए स्मार्यफोन की उपलब्धता एक अजनिायय शतय िै, लेदकन कई आंिनिाड़ी काययकतायओं को अभी 

तक स्मार्यफोन उपलब्ध निीं कराया िा सका ि।ै इससे उनका कामकाि प्रभाजित िो रिा ि।ै  

• अपयायप्त मानि पूिंी: तलेंिाना, जबिार, कनायर्क िैसे अलि-अलि राज्यों/ संघ शाजसत प्रदशेों में पययिेक्षकों, आंिनिाड़ी काययकतायओं और आंिनिाड़ी 

सिाजयकाओं के पद बड़ी संख्या में ररि पिेे़ िैं।  

• पाररश्रजमक: अभी भी आंिनिाड़ी काययकतायओं और आंिनिाड़ी सिाजयकाओं का पाररश्रजमक जिशेष रूप से दरूस्थ ि ग्रामीण क्षेत्रों में उनके द्वारा प्रदान 

की िा रिी सिेाओं की तलुना में बहुत कम ि।ै  

आि ेकी राि 

• किरेि का जिस्तार: संसदीय स्थायी सजमजत ने राज्यों में स्िीकृत आंिनिाड़ी कें िों/ लघु आंिनिाड़ी कें िों के संचालन में आने िाली बाधाओं को दरू 

करने की जसफाररश की ि।ै 
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• बजुनयादी सुजिधाएं: यदद लाभार्थययों को िुणित्तापूणय सेिाएं प्रदान करनी िैं, तो आंिनिाड़ी कें िों में प्राथजमकता के आधार पर पेयिल और शौचालय 

सुजिधाओं का जनमायण दकया िाना चाजिए। 

• सिेा शतों में सधुार: आंिनिाड़ी काययकतायओं/ आंिनिाड़ी सिाजयकाओं के पाररश्रजमक में बढोतरी करना और बिेतर सिेा शतें जनधायररत करना अत्यंत 

आिश्यक ि।ै 

• प्रौद्योजिकी का प्रभािी उपयोि: कई आंिनिाड़ी कें िों पर लंबाई और ििन मापने के उपकरण मौिूद निीं िैं। इस पर तत्काल ध्यान दनेे की आिश्यकता 

ि।ै 

6.3. िैजिक भुिमरी सूचकांक (Global Hunger Index: GHI) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, िैजिक भुिमरी सूचकांक (GHI) 2023 िारी दकया िया ि।ै GHI को कंसनय िल्ियिाइि (आयरलैंि का अतंरायष्ट्रीय मानितािादी सिंठन) और 

िले्र्ििंरजिल्फे (िमयनी का जनिी सिायता सिंठन) िारी करते िैं। 

अन्य सबंजंधत त्य  

• इस सूचकांक में 125 दशेों में भारत 111िें स्थान पर ि।ै भारत का GHI स्कोर 28.7 ि।ै इसी आधार पर भिुमरी की िभंीरता िाल ेGHI पमैान ेपर 

भारत को ‘िभंीर श्रणेी’ में ििीकृत दकया िया ि।ै 

• जिि में सिायजधक भुिमरी दजक्षण एजशया और अफ्रीका (सिारा मरुस्थल के दजक्षण में) में ि।ै दोनों क्षेत्रों के जलए GHI स्कोर 27.0 ि।ै 
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GHI के सबंधं में भारत सरकार के कदम  

• सचूकाकं तयैार करन ेकी पद्धजत सबंधंी मदु्दे: GHI के चार में स ेतीन सकेंतक बच्चों के स्िास््य से सबंंजधत िैं। इस तरि ये भारत की संपूणय आबादी का 

प्रजतजनजधत्ि निीं करते िैं।  

o बाल रठिनापन, दबुलापन और 5 िषय स ेकम आय ुके बच्चों की मतृ्य ुदर के जलए भुिमरी के अलािा अन्य कारण भी जिबमेदार िैं। उदािरण के 

जलए- अस्िच्छ पेयिल, स्िच्छता की कमी, आनुिंजशक कारण, दजूषत पयायिरण ि भोिन का सिी से सेिन निीं करना आदद। 

• सैंपल के आकार का छोर्ा िोना: चौथा सकेंतक “अल्पपोजषत आबादी का अनुपात” (PoU)25 3000 लोिों के छोरे् सैंपल साइि से रे्लीफोन-सिंाद के 

िररए जलए िए ओजपजनयन पोल पर आधाररत ि।ै 

• िरे्ा का उपयोि: भारत ने इस तरीके पर आपजत्त प्रकर् की ि।ै पोषण टै्कर पोर्यल पर दिय दकए िए िेर्ा से पता चलता ि ैदक पांच िषय स ेकम आयु के 

कुल 7.24 करोड़ बच्चों में बाल दबुलेपन की व्ापकता 7.2% ि।ै 

भारत में भिुमरी से जनपर्न ेके जलए सरकार द्वारा शरुू की िई पिलें 

• राष्ट्रीय िाद्य सरुक्षा अजधजनयम (NFSA), 2013: यि भोिन के अजधकार को कानूनी अजधकार के रूप में मान्यता दतेा ि।ै 

• 80 करोड़ िरीब लोिों को मुफ्त िाद्यान्न उपलब्ध कराने के जलए प्रधान मतं्री िरीब कल्याण अन्न योिना (PMGKAY) की शरुुआत की िई ि।ै 

• प्रधान मतं्री मात ृिदंना योिना: पिंीकृत मजिलाओं को पिले बच्चे के िन्म से संबंजधत िभायिस्था के दौरान और प्रसि के बाद की अिजध में पाररश्रजमक 

सिायता ि पौजष्टक भोिन के जलए 5,000 रुपये प्रदान दकए िाते िैं। 

• पोषण अजभयान (राष्ट्रीय पोषण जमशन): इसका उद्देश्य मुख्य पोषण मापदिंों के अनुसार बच्चों और मजिलाओं के पोषण स्तर में सुधार करना ि।ै 

• पोषण टै्कर: यि एक ररयल र्ाइम आधाररत जनिरानी प्रणाली ि।ै यि प्राजधकाररयों को पोषण स्तर की प्रिजत को टै्क करने और सिेा जितरण की 

आपूर्तय श्रृंिला में अंतराल की पिचान करने में सक्षम बनाता ि।ै 

• ईर् राइर् मिूमेंर्: इसका उद्देश्य सरुजक्षत, स्िस्थ और संधारणीय भोिन सुजनजित करने के जलए दशे की िाद्य प्रणाली को रूपांतररत करना ि।ै 

जनष्कषय  

GHI की िाजमयों के बाििूद, भारत को अपनी कुपोषण से संबंजधत समस्याओं का समाधान करना चाजिए। िालांदक, सरकार द्वारा चलाई िा रिी पिलें 

पोषण को लजक्षत करती िैं, दफर भी भुिमरी और कुपोषण से जनपर्ने के जलए नीजतयों के बेितर लक्ष्यीकरण ितेु इसके अलि-अलि उत्तरदायी कारकों की 

ििराई से समझ मित्िपूणय ि।ै 

  

 
25 Proportion of the Undernourished 
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7. िरीबी एिं जिकास से संबंजधत मुदे्द (Poverty and Development Issues) 

7.1. िनसंख्या: एक नज़र में (Population at a Glance) 
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7.1.1. घर्ती िनसांजख्यकीय (Declining Demography) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

िजैिक िनसखं्या िजृद्ध दर में तिेी से जिरािर् दिय की िई ि।ै 

अन्य सबंजंधत त्य  

• 1963 में कुल िनसंख्या में 2.3 प्रजतशत की िजृद्ध हुई थी, िबदक 2022 में इसमें केिल 0.8 प्रजतशत की िजृद्ध हुई थी।  

o िैजिक TFR िषय 1990 के 3.3 स ेकम िोकर अब 2.3 िो िई ि,ै िो "प्रजतस्थापन दर (2.1)" से थोड़ा अजधक ि।ै 

• िषय 2022 और 2050 के बीच, 61 दशेों की िनसंख्या में 1 प्रजतशत स ेअजधक की कमी आन ेकी उबमीद ि।ै  

• यूरोप और उत्तरी अमेररका में िनसंख्या िृजद्ध अब शनू्य के करीब ि।ै 1960 के दशक में यूरोप और उत्तरी अमेररका की िनसंख्या दजुनया की 

कुल िनसखं्या की एक चौथाई से अजधक थी।  

• िापान और दजक्षण कोररया िसै ेएजशया के कुछ दशेों में भी िनसांजख्यकीय जिरािर् आ रिी ि।ै  

 

घर्ती िनसाजंख्यकी के पररणाम 

• रािकोषीय बाधाएं: िृद्ध आबादी बचत और जनिेश दोनों में कमी लाएिी। इसके पररणामस्िरूप िृद्धों पर कर का बोझ अजधक पडे़िा अथिा उन पर 

िचय में भी कमी िोिी। 

• घर्ती हचतंन क्षमता: युिा लोिों में हचंतन या जिचार करने की क्षमता अजधक िोती ि।ै किने का मतलब यि ि ैदक उनमें रचनात्मक रूप से सोचने की 

क्षमता (fluid intelligence) िोती ि,ै जिससे िे समस्या को पूरी तरि से नए तरीके से िल कर सकते िैं। 

o िृद्ध लोिों के पास 'दक्रष्टलाइज़्ि इंरे्जलिेंस' अजधक िोती ि।ै इसमें िि ज्ञान शाजमल िोता ि ैिो प्रायर लर्निंि और जपछले अनभुिों से आता ि।ै  

• शनू्य उद्यजमता (इंर्रप्रने्यरूरअल िकै्यमू): अजधक िदृ्ध आबादी िाले दशे और उनके युिा कम उद्यमशील िोते िैं तथा िे िोजिम लेने से बचते िैं। 

• प्रिासन: प्रिनन दर के घर्ने से प्रिास पैर्नय भी प्रभाजित िो सकता ि।ै ऐसे दशे, ििां िृद्ध लोिों की आबादी अजधक ि,ै िे काययबल की कमी को दरू 

करने के जलए अपने यिां प्रिाजसयों को आकर्षयत कर सकते िैं। इससे िनसांजिकीय जिजिधता को बढािा जमलेिा लेदकन इससे िनसंख्या समूिों के बीच 

तनाि भी बढेिा और प्रिासन नीजत को लेकर भी संघषय पैदा िोिा। 

• पाररिाररक व्िस्था में बदलाि: पररिार का आकार घर्ने से दादा-दादी द्वारा बच्चों की दिेभाल िैसी पारंपररक सिायता प्रणाली बाजधत िो सकती 

ि।ै इसके अलािा, एकल पररिारों में िृजद्ध के कारण बुिुिों में अकेलापन, मानजसक जिकार िैसी समस्याएं बढ सकती िैं। 

जनष्कषय  

िैजिक िनसंख्या िृजद्ध में जिरािर् की समस्या के समाधान ितेु यिुा जशक्षा और निाचार में जनिेश करने, समािेशी जिकास को बढािा दनेे, आबादी में 

िृद्धिनों की बढती संख्या का समथयन करने के जलए आर्थयक नीजतयों को अपनाने और काययबल की िरूरतों को पूरा करने के जलए संतुजलत प्रिासन को 

प्रोत्साजित करने की आिश्यकता ि।ै  
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7.2.  युिाओं के नेतृत्ि में जिकास (Youth-Led Development)  

सरु्ख़ययों में क्यों? 

राष्ट्रीय एकता ददिस के अिसर पर युिाओं के जलए मरेा यिुा भारत (MY Bharat) नामक प्लरे्फॉमय शरुू दकया िया ि।ै यि युिा काययक्रम और िले मतं्रालय 

की एक पिल ि।ै 

अन्य सबंजंधत त्य  

• मरेा यिुा भारत युिाओं (15-29 िषय) के जिकास और युिाओं के नतेृत्ि िाले जिकास के जलए प्रौद्योजिकी-संचाजलत एक व्ापक संस्थाित तंत्र उपलब्ध 

कराता ि।ै  

भारत को यिुाओं पर ध्यान कें दित करन ेकी आिश्यकता क्यों ि?ै 

• िनसाजंख्यकीय लाभाशं प्राप्त करन ेके जलए: भारत 29 िषय की औसत आयु के साथ दजुनया के सबसे युिा दशेों में से एक ि।ै  

• रािनीजतक सिभाजिता: दशे के रािनीजतक और सामाजिक जिकास के जलए यि आिश्यक ि ैदक सभी युिाओं के बीच नािररकता तथा सामुदाजयक 

सेिा के प्रजत समपयण िैसे िुणों को प्रोत्साजित दकया िाए।  

• आर्थयक लाभ: बिेतर जशक्षा और कौशल से लैस यिुा आबादी अथयव्िस्था के जिस्तार में मदद कर सकती ि।ै 

• पयायिरण का सरंक्षण: युभारतीय युिा काफी उत्साि के साथ ‘पयायिरण के जलए िीिन शलैी (LiFE)26 आदंोलन’ को अपना रि ेिैं। साथ िी, ि े

सधंारणीय जिकास के जलए इसके तित शाजमल जसद्धांतों को भी बढािा द ेरि ेिैं।  

• सामाजिक चनुौजतयों का समाधान: युिाओं पर ध्यान कें दित करके कई सामाजिक चनुौजतयों का प्रभािी ढंि से समाधान दकया िा सकता ि।ै उदािरण 

के जलए- लैंजिक असमानता; िुणित्तापूणय जशक्षा और स्िास््य दिेभाल सेिाओं तक पहुचं का अभाि आदद।  

• अतंरायष्ट्रीय फोरम: भारत के जितों को बढािा दनेे ितेु बहुपक्षीय सिंठनों में यिुाओं की उपजस्थजत सजुनजित करने के जलए। उदािरण के जलए- िीता 

िोपीनाथ, IMF में मुख्य अथयशास्त्री के रूप में जनयुि िोने िाली पिली भारतीय मजिला िैं। 

 

 
26 Lifestyle for Environment 
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भारत के यिुाओं के सामन ेचनुौजतयां  

• जनम्नस्तरीय जशक्षा प्रणाली: इसमें जशक्षा की िराब िुणित्ता (व्ािसाजयक जशक्षा पर कम ध्यान दनेा), उच्चतर जशक्षा तक पहुचं की कमी और उच्च 

ड्रॉपआउर् दर शाजमल िैं।  

• उच्च बरेोििारी: जशजक्षत युिाओं में बेरोििारी दर काफी अजधक ि।ै भारत में यि दर अजधकांश जिकजसत और जिकासशील दशेों की तुलना में काफी 

अजधक ि।ै  

• शोषणकारी काययस्थल: इसमें कम िेतन, लंबी कायय अिजध, उत्पीड़न (जिशेष रूप से मजिलाओं का) और सामाजिक सुरक्षा या कानूनी सुरक्षा की 

अनुपजस्थजत शाजमल ि।ै  

• सामाजिक मदु्दे: इसमें मादक िव्ों का सेिन, हिसंा, अपराध, कट्टरपंथ, सांप्रदाजयकता और लैंजिक आधार पर भेदभाि शाजमल िैं। ये समस्याएँ युिाओं 

के नैजतक मूल्यों, नािररक भािना, सामाजिक जिबमेदारी और राष्ट्रीय एकता की भािना को प्रभाजित करती िैं।  

• मनोिजै्ञाजनक मदु्दे: असफलता की जस्थजत में िुद की योग्यता पर संशय और आत्मजििास की कमी उन्िें अिसाद में धकेल दतेी ि।ै यिां तक दक िे 

आत्मित्या की िद तक भी चले िाते िैं, िैस-े एिकेुशन िब कोर्ा में दिेी िईं िाजलया घर्नाएं।  

• सांस्कृजतक मानदिं: पारंपररक सांस्कृजतक मानदिं और सामाजिक अपेक्षाएं कभी-कभी युिाओं की पसंद तथा आकांक्षाओं को सीजमत कर सकती िैं। 

इसे जिशेष रूप से जशक्षा, कररयर और जििाि के संदभय में दिेा िा सकता ि।ै  

• यिुाओं में सोशल मीजिया की लत: इसका अत्यजधक उपयोि मानजसक स्िास््य, ररश्तों और उत्पादकता पर असर िालता ि।ै 

आि ेकी राि  

• रािनीजतक सशिीकरण: यिुाओं से िुड़ी समस्याओं के समाधान के जलए लामबंदी करने और उनका पक्ष रिने ितेु युिाओं से सबंंजधत संिठनों और 

नािररक समाि सिंठनों को प्रजशक्षण दनेा चाजिए।  

• कौशल अतंराल समाप्त करना: व्ािसाजयक कौशल, इंर्नयजशप और एबबेिेि (Embedded) अप्रेंरर्सजशप जिग्री काययक्रमों को मित्त्ि ददया िाना 

चाजिए, तादक यि सुजनजित दकया िा सके दक छात्रों को िास्तजिक िीिन की जस्थजतयों में सीिने के व्ाििाररक अनुभि प्राप्त िों।  

o सॉफ्र् जस्कल्स, िैस-े रचनात्मकता, जनणययन, रणनीजतक सोच, अन्तिैजिक कौशल, नेतृत्ि कौशल, संज्ञानात्मक समझ और समय प्रबंधन को 

बढािा दनेा चाजिए।  

• स्िास््य और जशक्षा व्य: साक्ष्य बताते िैं दक बेितर स्िास््य के पररणामस्िरूप आर्थयक उत्पादकता बढती ि।ै जशक्षा में व्ाििाररक ज्ञान, व्ाििाररक 

प्रजशक्षण, उद्योि प्रदशयन आदद को बढािा दनेे की िरूरत ि।ै 

• ििनेंस में सधुार: रणनीजतक योिना, जनिेश, जनिरानी और सुधार के जलए अंतर-मंत्रालयी समन्िय ििनेंस की एक मित्िपूणय जिशेषता िोनी चाजिए। 

• सामाजिक और सधंारणीय उद्यजमता: समािेशी जिकास के जलए निीन, लाित-कुशल, प्रौद्योजिकी-सक्षम समाधानों को प्रोत्साजित करने की आिश्यकता 

ि।ै 

• पहुचं और भािीदारी को बढािा दनेा: िाजशए के समुदायों और कुछ क्षेत्रों, िैसे- ग्रामीण क्षेत्रों, पूिोत्तर भारत आदद के जलए जिशेष पिलों और अजभयानों 

की आिश्यकता ि।ै  

7.3. मैनुअल स्कैिेंहिंि (Manual Scavenging) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

निंबर 2023 तक, दशे के 766 जिलों में से 714 जिलों ने िुद को मैनुअल स्कैिेंहििं से मुि घोजषत कर ददया था। 

मनैअुल स्कैिेंिसय को काम पर रिन ेपर प्रजतबधं और उनका पनुिायस अजधजनयम (PEMSR), 2013 

• 'मैनअुल स्कैिेंिर' से तात्पयय दकसी भी ऐसे व्जि स ेि,ै जिसे उजचत सुरक्षात्मक उपकरण के जबना अस्िच्छ शौचालय, िुले नाले या िड्ड ेया रेलिे टै्क 

से मानि मल को पूरी तरि से जिघरर्त िोने से पिले िी िाथ से उठाने के जलए काम पर रिा िाता ि।ै 

• जनषधे और दिं: कोई भी व्जि या एिेंसी दकसी भी व्जि को िाथ से मैला उठाने के काम में निीं लिा सकती ि ैया जनयुि निीं कर सकती ि।ै 

o अजधजनयि का उल्लघंन करने पर 2 िषय तक की कैद या 1 लाि रुपये तक का िुमायना या दोनों िो सकते िैं। 
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• स्थानीय अजधकाररयों की जिबमदेारी: स्थानीय अजधकाररयों को मैनुअल स्कैिेंिसय की पिचान करने, 'अस्िच्छ शौचालयों' को िर्ाने और साथ िी, 

सामुदाजयक स्िच्छ शौचालयों के जनमायण एिं रिरिाि का कायय सौंपा िया ि।ै 

• मनैअुल स्कैिेंिसय का पनुिायसः दकसी िैकजल्पक रोििार के जलए प्रजशक्षण, नकद सिायता, घर के जनमायण के जलए जित्तीय सिायता आदद। 

मनैअुल स्कैिेंहििं को रोकन ेके जलए की िई अन्य प्रमिु पिलें 

• सफाई कमयचारी बनाम भारत सघं िाद, 2014 में सुप्रीम कोर्य ने फैसला सुनाया था दक मैनुअल स्कैिेंहिंि संजिधान के अनुच्छेद 17 का घोर उल्लंघन 

ि।ै 

• राष्ट्रीय सफाई कमयचारी जित्त एि ंजिकास जनिम (NSKFDC) उनके उत्थान के जलए ररयायती दरों पर जित्तीय सिायता प्रदान करता ि।ै 

• मशीनीकृत स्िच्छता इकोजसस्र्म के जलए राष्ट्रीय कायय योिना (नमस्त े/ NAMASTE) आरंभ की िई ि।ै इसके उद्देश्य मशीनीकरण को बढािा दनेा, 

पुनिायस करना, प्रजशक्षण ि सुरक्षात्मक उपकरणों के जलए प्रािधान करना, स्िास््य बीमा ितेु उपबंध करना आदद िैं। 

• स्िच्छ भारत जमशनः सभी मल यिु िाद और सीिेि का सुरजक्षत सगं्रि, पररििन, उपचार और जनपर्ान करना। साथ िी, सभी के जलए सुरजक्षत स्थायी 

स्िच्छता प्राप्त करना। 

• स्िच्छता अजभयान ऐप अभी भी मौिूद अस्िच्छ शौचालयों और उनकी सफाई में लिे िाथ से मैला उठाने िाले कर्मययों के िेर्ा को एकत्र करता ि।ै 

• राष्ट्रीय िररमा अजभयान: यि भारत में िररमापूणय िीिन को बढािा दनेे तथा मैनुअल स्कैिेंहिंि के उन्मूलन के जलए एक राष्ट्रीय अजभयान ि।ै 

 

मनैअुल स्कैिेंहििं की कुप्रथा के बन ेरिन ेके मलूभतू कारण 

• अनौपचाररक अथयव्िस्था: यि उनकी पिचान करने और उन्िें संबंजधत अजधकार प्रदान करने को करठन बनाता ि।ै 

• कठोर काननू का न िोना: िाथ से मैला उठान ेिाले कर्मययों के जनयोिन का प्रजतषेध एिं उनका पुनिायस अजधजनयम, 2013 (मैनअुल स्कैिेंहिंि जनषेध 

कानून, 2013) के तित सुरक्षात्मक उपकरणों की सिायता स ेमानि मल की सफाई को िाथ स ेमैला उठाना निीं माना िाता ि।ै  

• अप्रभािी कायायन्ियन: िाथ से मलैा उठाने की कुप्रथा पर 1993 में िी रोक लिा दी िई थी। िालांदक, कानून के जशजथल कायायन्ियन के कारण यि प्रथा 

अभी भी िारी ि।ै 

• िल की कमी: भारत में कुछ ग्रामीण बजस्तयों में उजचत िल आपूर्तय की कमी ि।ै इसके कारण लोिों को शौचालयों से िाथ स ेमलमूत्र िर्ाने के जलए जििश 

िोना पड़ता ि।ै 

• पनुस्थायपन और पनुिायस: नेशनल सफाई कमयचारी फाइनेंस एंि िेिलपमेंर् कॉपोरेशन (NSKFDC) की जिजिध योिनाओं के माध्यम से ऋण प्राप्त करने 

में अनेक िरर्लताएं जिद्यमान िैं। ये िरर्लताए ंपुनस्थायपन और पुनिायस के जलए ऋण प्राप्त करने में बाधा उत्पन्न करती िैं। 

• प्रभािी सिंठन का अभाि: िाथ से मैला उठाने के कायय में शाजमल लोि टे्ि यूजनयनों िैस ेकुछ प्रभािी समिूों में संिरठत निीं िोत ेिैं। 

• मशीनीकरण का अभाि: सेजप्र्क र्ैंक इस तरि से जििाइन दकए िए िोते िैं दक उन्िें केिल िाथ से िी साफ दकया िा सकता ि।ै 
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• िाजत और ििय की पिचान: कजथत तौर पर िाजत और ििय पदानकु्रम के सबसे जनचले पायदान पर िोने के कारण इनके पास अिसरों तक पहुचं का 

अभाि िोता ि ैजिसके चलते इनका पुनिायस करना मुजश्कल िो िाता ि।ै 

िाथ स ेमलैा उठान ेकी कुप्रथा के उन्मलून के जलए आि ेकी राि     

मािं को समाप्त करना:   

• अपजशष्टों का िजै्ञाजनक तरीके स ेजनपर्ान: लोि शौचालय में बोतलें और अलि-अलि प्रकार के अपजशष्ट फें क दतेे िैं, िो सीिर लाइन को अिरोजधत करते 

िैं। इस तरि के कायों के जिलाफ िािरूकता अजभयान की आिश्यकता ि।ै 

• केरल मॉिल को उपयोि में लाना: इसे मनैिोल की सफाई के जलए तकनीक आधाररत समाधानों के उपयोि की ददशा में एक प्रमुि कदम के रूप में दिेा 

िा रिा ि।ै 

• व्ििाररक बदलाि: कानून के प्रभािी दक्रयान्ियन के साथ-साथ सूचना, जशक्षा और संचार (IEC) इस कुप्रथा के जिलाफ लोिों की सकारात्मक प्रजतदक्रया 

प्राप्त करने के जलए जिशेष रूप से उपयोिी िैं। 

o ऐसे व्ाििाररक बदलािों के जलए िल, साफ-सफाई और स्िच्छता (WASH) की ददशा में पयायप्त प्रािधान दकए िाने की आिश्यकता ि।ै 

आपरू्तय को समाप्त करना: 

• पिचान: इस कायय में शाजमल लोिों के बारे में सरकार के सिेक्षणों और अन्य ररपोर्ों में िेर्ा संबंधी जिरोधाभास पाया िाता ि।ै 

• पनुिायस और िकैजल्पक रोििार: प्रभािी पुनिायस और रोििार के अिसरों का प्रािधान सुजनजित करना राज्य की जिबमेदारी ि।ै 

7.4. आंतररक जिस्थापन (Internal Displacement) 

सरु्ख़ययों में क्यों?  

आतंररक जिस्थापन जनिरानी कें ि (IDMC) ने आतंररक जिस्थापन पर िजैिक ररपोर्य, 2024 िारी की ि।ै इस ररपोर्य के अनुसार, 2023 के अंत तक के 

आंकड़ों के अनुसार िैजिक स्तर पर 75.9 जमजलयन लोि आतंररक रूप स ेजिस्थाजपत हुए थे।  

आतंररक जिस्थापन के बारे में  

• UNFCCC27 के अनुसार, “जिस्थापन” प्रिासन का एक जिशषे रूप ि,ै जिसमें व्जियों को उनकी इच्छा के जिरुद्ध एक स्थान से दसूरे स्थान पर िाने 

के जलए मिबूर दकया िाता ि।ै 

• आंतररक रूप से जिस्थाजपत लोि (IDPs) िे लोि िैं, िो अपनी इच्छाओं के जिरुद्ध अपन ेघरों या जनिास स्थानों को छोड़न ेके जलए मिबरू दकया िाता 

ि।ै यि मुख्यतः सशस्त्र सघंषय, सामान्य हिसंा, मानिाजधकारों के िनन, आपदाओं आदद िैसी घर्नाओं या जस्थजतयों के प्रभाि के पररणामस्िरूप िोता 

ि।ै   

IDPs एि ंअन्य आतंररक प्रिाजसयों को प्रभाजित करन ेिाल ेमदु्दे  

• मलूभतू/ बजुनयादी सिेाओं का अभाि: जनम्न आय िाले अजधकांश आंतररक प्रिासी मजलन-बजस्तयों में रिते िैं। यिां पर उन्िें स्िच्छता और पेयिल िैसी 

मूलभतू सुजिधाए ंप्राप्त निीं िोती िैं। 

o प्रिास के प्रमुि िंतव्ों पर लिभि 80 प्रजतशत मौसमी प्रिासी मिदरूों के बच्चों को काययस्थल के समीप जशक्षा सुलभ निीं िोती ि।ै 

• सामाजिक सरुक्षा का अभाि: लिभि सभी राज्य प्रिाजसयों की आिश्यकताओं पर ध्यान निीं दतेे िैं। इससे िे कल्याणकारी सुजिधाओं के लाभ से िंजचत 

रि िाते िैं। 

• श्रम बािार का कमिोर िोना: PLFS के अनुसार, लिभि तीन चौथाई प्रिासी मजिलाएं बेरोििार िैं; लिभि 14% प्रिासी मजिलाएँ स्ि और 

मिदरूी-रोििार िाली नौकररयां कर रिी िैं और लिभि 12% अजनयत श्रम में सलंग्न िैं। 

• रािनीजतक भािीदारी: अतंरायज्यीय प्रिासी अपने मताजधकार का प्रयोि निीं कर सकते िैं, क्योंदक मतदान करने के जलए स्थानीय जनिायचन क्षेत्र की 

मतदाता नामािली में उनका नाम िोना चाजिए। 

• अपयायप्त िरे्ा: यि सूजचत जनणयय लेने में बाधा िालता ि।ै 

 
27 संयुि राष्ट्र िलिायु पररितयन फे्रमिकय  अजभसमय/ United Nations Framework Convention on Climate Change 
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IDPs और अन्य आतंररक प्रिाजसयों की बिेतरी के जलए की िई पिलें 

• बड़े पैमाने पर जिस्थापन को कम करने के जलए राष्ट्रीय पनुिायस एि ंपनुस्थायपन नीजत-2007 

• ‘िन नेशन िन राशन कािय’, प्रधान मंत्री उज्ज्िला योिना 2.0, आयुष्मान भारत िैसी कल्याणकारी योिनाओं तक पहुचं बढाना। 

आि ेकी राि 

• अनसुधंान अतंराल को कम करना: प्रिासन पर मजिला और पुरुष से संबंजधत िेर्ा को पयायप्त रूप से दिय करने के जलए िनिणना के जििाइन को 

संशोजधत करने की आिश्यकता ि।ै  

• लजक्षत नीजतित ढाचंा: लोक सेिाओं एिं सरकारी नीजतयों/ काययक्रमों के अंतियत प्रिाजसयों के जलए लजक्षत घर्कों और जिशेष पहुचं िाली रणनीजतयों 

को तैयार करने की आिश्यकता ि।ै  

• ससं्थाित सधुार करना: प्रिासी श्रजमकों के िेर्ाबेस को बनाए रिने के जलए पंचायतों की क्षमता का जनमायण करना तथा प्रत्येक राज्य में ‘प्रिासी श्रजमक 

प्रकोष्ठ’ की स्थापना करने की आिश्यकता ि।ै साथ िी, सेिा जितरण में सुधार के जलए अंतर-िनपदीय तथा अंतरायज्यीय समन्िय सजमजत का िठन 

करना भी आिश्यक ि।ै 

• जिकास प्रेररत जिस्थापन को कम करना: जिस्थापन को रोकने के जलए पेसा अजधजनयम, िन अजधकार अजधजनयम और भूजम िस्तांतरण जिजनयमों का 

बेितर अनुपालन सुजनजित करने का प्रयास करना चाजिए। 

• िािरूकता बढाना: प्रिाजसयों के सामने आने िाली समस्याओं के संबंध में नीजत जनमायताओं, जनयोिाओं और जित्तीय संस्थानों को संिेदनशील बनाया 

िाना चाजिए। 
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7.5.  शिरीकरण: एक नज़र में (Urbanization at a Glance) 
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7.6. प्रधान मंत्री स्ट्ीर् िेंिसय आत्मजनभयर जनजध (पी.एम. स्िजनजध) योिना {Prime Minister 

Street Vendor’s Atma Nirbhar Nidhi (PM SVANidhi) Scheme}   

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, स्रे्र् बैंक ऑफ इंजिया ने एक ररपोर्य िारी की ि।ै इस ररपोर्य में स्ट्ीर् िेंिसय पर पी.एम. स्िजनजध योिना के प्रभाि का जिश्लेषण दकया िया ि।ै 

 

ररपोर्य के मखु्य हबदं ु

• मजिलाओं पर प्रभाि: कुल लाभार्थययों में 43% मजिलाएं िैं, अतः यि मजिला उद्यजमता में िृजद्ध को दशायता ि।ै 

• सामदुाजयक बाधाओं को तोड़ना: 75% िैर-सामान्य ििय से एिं  65 प्रजतशत 26-45 आयु ििय से संबंजधत िैं। 

• योिना की लोकजप्रयता: जनरंतरता अनुपात में िृजद्ध, अथायत् पिला ऋण चुकाने और दफर दसूरा ऋण लेने िाले लोिों का अनुपात लिातार बढ रिा 

ि।ै 

• जित्तीय व्ििार में पररितयन: ऋण की दकस्तों के बाद पी.एम. स्िजनजध िाताधारकों के िेजबर् कािय से औसत िचय में 50% की िृजद्ध हुई, िो उनके 

जित्तीय व्ििार में मित्िपूणय बदलाि दशायता ि।ै 

योिना से िडु़ ेहुए मदु्दे 

• ऋण प्राप्त करन ेके जलए स्र्ाबप शलु्क: स्र्ाबप शुल्क राज्य का जिषय ि,ै इसजलए इसकी दर/राजश अलि-अलि राज्यों में अलि-अलि िोती ि।ै 

• बैंकों में दस्ताििेीकरण: कुछ बैंक अन्य दस्तािेि भी मांिते िैं, िैसे दक जसजबल स्कोर, पररिार की फोर्ो, फेरी लिाने िाली ििि पर उनकी फोर्ो, 

राशन कािय आदद। 

• जिजिर्ल जिभािन: स्मार्यफोन और जिजिर्ल साक्षरता के जबना स्ट्ीर् िेंिरों को इस योिना के तित ऋण के जलए आिेदन करने में करठनाई िोती ि।ै 

• जनिास प्रमाण पत्र: कई शिरी स्थानीय जनकाय (ULBs) जनिास प्रमाण पत्र के आधार पर प्रिासी फेरीिालों या स्ट्ीर् िेंिसय को लाइसेंस से िंजचत कर 

रि ेिैं। 

• जनिी बैंकों की भािीदारी में कमी: ऋण चूक और उच्च ब्याि दरों के िर के कारण माचय 2022 तक इस योिना में जनिी बैंकों की भािीदारी 2% स े

भी कम थी। 

• अन्य मदु्दे: प्रमाणीकरण के जलए शिरी स्थानीय जनकायों पर अत्यजधक जनभयरता; पथ जिके्रताओं में िािरूकता की कमी आदद। 

आि ेकी राि 

• स्िजनजध के अंतियत ऋण लेने पर स्र्ाबप शलु्क में छूर् प्रदान की िानी चाजिए। 

o रािस्थान और उत्तर प्रदशे की राज्य सरकारों ने ऐसा करने के आदशे िारी कर ददए िैं। 

• सभी जचजन्ित स्ट्ीर् िेंिसय को शीघ्रता से जिक्रय प्रमाण-पत्र िारी करना। 



 

 

 www.visionias.in  8468022022  

 

 

 

AHMEDABAD |BENGALURU |BHOPAL |CHANDIGARH |DELHI |GUWAHATI |HYDERABAD |JAIPUR |JODHPUR |LUCKNOW |PRAYAGRAJ |PUNE |RANCHI      © Vision IAS 

 

81 

M
a

in
s 

3
6

5
 :
 स

ाम
ाज

ि
क

 मु
द्द
 

• बैंकों को दस्ताििेीकरण की आिश्यकता को न्यनूतम करना चाजिए तथा मतदाता पिचान पत्र, राशन कािय, जसजबल स्कोर आदद मांिने से बचना 

चाजिए। 

• शिरी स्थानीय जनकाय से जिक्रय प्रमाण पत्र प्राप्त करने में स्ट्ीर् िेंिसय की सिायता के जलए जसजिल सोसाइर्ी को इसमें शाजमल करना चाजिए।  

• जनिी क्षते्रक के बैंकों के प्रदशयन की समीक्षा करना और उन्िें ऋण दनेे में भाि लेने के जलए प्रोत्साजित करना। 

• शिरी स्थानीय जनकाय (ULBs) जिजिर्ल भिुतान एग्रीिरे्सय (DPAs) के साथ सियोि कर सकत ेिैं और स्ट्ीर् िेंिसय को QR कोि और भुितान 

ऐप/BHIM UPI ऐप के उपयोि के बारे में प्रजशक्षण दनेे की जिबमदेारी साझा कर सकते िैं। 

7.7. सामाजिक अलिाि और अकेलापन (Social Isolation and Loneliness) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, जिि स्िास््य संिठन (WHO) ने अकेलेपन को िैजिक स्िास््य के जलए एक िंभीर ितरा घोजषत दकया ि।ै WHO ने एक अंतरायष्ट्रीय आयोि 

का भी िठन दकया ि,ै िो अकेलेपन की समस्या से जनपर्ने के जलए कायय करेिा।  

सामाजिक अलिाि और अकेलापन क्या ि?ै  

• सामाजिक अलिाि: इसका आशय अन्य व्जियों के साथ संबंधों का अभाि और बहुत कम या न के बराबर सामाजिक समथयन या संपकय  िोने से ि।ै  

• अकेलापन: यि अकेला रिने या दसूरों से अलि िोने की भािना ि।ै यि दकसी व्जि के संपकय  के िास्तजिक और िांजछत स्तर के बीच के अंतर को 

दशायता ि।ै 

o इसका मतलब यि ि ैदक बहुत सारे जमत्रों िाला व्जि भी अकेलापन मिसूस कर सकता ि।ै 

सामाजिक अलिाि और अकेलपेन के जलए जिबमदेार कारक  

• प्रिासन और उससे िडु़ ेहुए मदु्दे: अलि-अलि स्थानों पर स्थानांतररत िोने िाले लोि भाषा संबंधी बाधाओं, जित्तीय संघषों एिं नई संस्कृजत को 

अपनाने में करठनाइयों के कारण अलि-थलि मिससू कर सकते िैं।  

• व्जित्ि के प्रकार: उच्च स्तर की कतयव्जनष्ठा और मनोरोिी िृजत्त (Neuroticism) िाले व्जियों में अकेलापन मिससू करने की संभािना अजधक िो 

सकती ि।ै  

• इंर्रनरे् या सोशल मीजिया की लत लिने िैसी समस्या आमन-ेसामने की िाने िाली बातचीत को कम कर सकती ि।ै  

• काम में समय की कमी: काम करने के अजधक घंरे् और आराम करने का समय सीजमत िोने के कारण व्जि एकांत में रिना पसंद करने लि सकते िैं। 

इससे अलिाि की जस्थजत पैदा िो सकती ि।ै 

• पशेिेर जिफलताएं: एक-दसूरे से तुलना दकए िाने, जनरंतर मलू्यांकन और लिातार जिफलता के पररणामस्िरूप आत्मसबमान में कमी आती ि।ै इसस े

व्जि समाि से अलि रिना पसंद करता ि।ै 

• अजधक आयु के ियस्कों द्वारा सामना की िान ेिाली चनुौजतया:ं सेिाजनिृजत्त, सिकर्मययों के साथ संपकय  में कमी और जित्तीय स्ितंत्रता में कमी िैस े

कारकों के पररणामस्िरूप अलिाि की भािनाएं पैदा िो सकती िैं।  

o एबप्र्ी नसे्र् हसडं्रोम िृद्धािस्था में माता-जपता में अकेलेपन की भािना को बढा सकता ि।ै एक ऐसी जस्थजत ििां बच्चे जशक्षा या कररयर के जलए 

घर से दरू चले िाते िैं एबप्र्ी नसे्र् हसडं्रोम किलाता ि।ै   

• सामाजिक बजिष्कार: िेंिर, नस्ल या अन्य कारकों के आधार पर सामाजिक बजिष्कार के कारण सामाजिक अलिाि और अकेलापन उत्पन्न िो सकता 

ि।ै 

सामाजिक अलिाि और अकेलपेन का प्रभाि 

• स्िास््य िोजिम: सामाजिक अलिाि से जिमेंजशया का ितरा लिभि 50%, हृदय रोि का ितरा 29% और स्ट्ोक का ितरा 32% बढ िाता ि।ै  
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• अस्िास््यकर आदतों को अपनाना: मादक पदाथों का सेिन, बाजधत दजैनक िीिन चक्र और नींद की िराब िुणित्ता आदद के कारण ददन में थकान, 

जचड़जचड़ापन, ध्यान में कमी और उत्पादकता में कमी दिेने को जमल सकती ि।ै 

• असामजयक मतृ्यु का ितरा बढ िाता ि:ै सामाजिक अलिाि के सभी कारणों से असामजयक मतृ्यु का ितरा काफी बढ िाता ि।ै इन कारणों में धमू्रपान, 

मोर्ापा और शारीररक जनजष्क्रयता के ितरें भी शाजमल िो सकते िैं।  

• िराब आर्थयक पररणाम: काययस्थल में अलिाि की भािना और समथयन की कमी का अनुभि करने से नौकरी में असतंुजष्ट और प्रदशयन में कमी आ सकती 

ि।ै 

o अकेलेपन के कारण अमेररकी अथयव्िस्था को प्रजत िषय अनमुाजनत 406 जबजलयन िॉलर का नुकसान िोता ि।ै  

• जशक्षा पर प्रभाि: िाई स्कूल में अकेलेपन का अनुभि करने िाले युिाओं के बीच जििजिद्यालय छोड़ने की संभािना अजधक िोती ि।ै  

 

सामाजिक अलिाि और अकेलपेन को दरू करन ेके जलए आि ेकी राि 

• सामदुाजयक स्तर पर 

o एक ऐसे पररिशे का जनमायण करना जिस ेसरुजक्षत, लाित प्रभािी भौजतक अिसरंचना की पहुचं की िारंर्ी दने ेके जलए जिज़ाइन दकया िया िो। 

इसमें आस-पास के उद्यान और सामुदाजयक कें ि शाजमल िो सकत ेिैं।  

o सामाजिक कायों और सतंजुष्ट प्रदान करने िाली िजतजिजधयों में भािीदारी को प्रोत्साजित करना, िैस-े िृद्धाश्रमों, अनाथालयों या िैर-सरकारी 

संिठनों में स्ियंसिेा करना। 

o िृद्ध लोिों और बच्चों तथा युिाओं के अकेलेपन और अलिाि की समस्या को दरू करने के जलए िरै-पाररिाररक अतंर-पीढीित सिायता काययक्रम 

आयोजित करना।  

• व्जिित स्तर पर 

o अिचतेन मन को नए जसरे से सोचने के जलए तैयार करने ितेु माइंिफुलनेस और मेजिरे्शन िैसे ियैजिकृत काययक्रमों को अपनाया िाना चाजिए। 

o साथयक सबंधंों को बढािा दनेा और अकेलेपन से जनपर्ने के जलए एक सिायता प्रणाली का जनमायण करना। 

• सामाजिक स्तर पर  

o अकेलेपन और इसके स्िास््य संबंधी दषु्प्रभािों के बारे में िािरूकता बढाने के जलए शैजक्षक अजभयान शरुू करना।  

o उन सरकारी नीजतयों का समथयन करना चाजिए, िो स्कूलों, काययस्थलों और समुदाय-आधाररत संिठनों को सामाजिक अलिाि तथा अकेलेपन 

की समस्या को दरू करने में प्राथजमकता दनेे के जलए सशि बनाती िों।  

o अकेलेपन को दरू करने के काययक्रमों के जिकास, कायायन्ियन और मलू्यांकन में सिायता के जलए साियिजनक तथा जनिी फंहििं सुजनजित करना। 
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7.8. आत्मित्या से िुड़े मुद्दे: एक नज़र में (Suicides at a Glance) 
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8. भारतीय समाि (Indian Society) 

8.1. सामाजिक पिचान: एक नज़र में (Social Identities at a Glance) 

 

*जिजभन्न सामाजिक पिचानों और उनमें समकालीन बदलािों पर आि ेके आर्र्यकल में चचाय की िई ि।ै 
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8.2. िाजत व्िस्था: एक नज़र में (Caste System at a Glance) 
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8.2.1. िाजतित   िनिणना (Caste Census) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, जबिार राज्य सरकार ने राज्य में दकए िए िाजत सिेक्षण पर एक ररपोर्य िारी की ि।ै िौरतलब ि ैदक राज्य जिधान-मंिल ने इस सिेक्षण के जलए 

एक रेिोल्यूशन पाररत दकया था।  

भारत में िनिणना 

• संजिधान के अनचु्छेद 246 के तित िनिणना सघं सचूी का जिषय ि।ै यि अनसुचूी VII के तित सघं सचूी की प्रजिजष्ट 69 के तित जनर्दयष्ट ि।ै  

• 2011 में, एक व्ापक काययक्रम के िररए सामाजिक-आर्थयक और िाजत िनिणना (SECC) आयोजित की िई थी।  

o 2016 में, िाजत स ेसबंजंधत िरे्ा को छोड़कर SECC िरे्ा को अंजतम रूप ददया िया और प्रकाजशत दकया िया। 

o 2021 में, कें ि सरकार ने सुप्रीम कोर्य को सौंपे िए एक िलफनामे में SECC 2011 से प्राप्त िाजत/ िनिाजत िरे्ा को “दोषपणूय” और “उपयोि के 

जलए उपयुि निीं” माना। 

िाजतित िनिणना के पक्ष में तकय  िाजतित िनिणना के जिपक्ष में तकय  

• संजिधान द्वारा सौंप ेिए कायय: अनुच्छेद 340 एक आयोि की जनयुजि का प्रािधान करता ि।ै 

यि आयोि सामाजिक और शैक्षजणक रूप से जपछड़े ििों की जस्थजतयों की िांच करेिा।  

• सामाजिक न्याय और आरक्षण नीजत में सुधार: इससे मौिूदा श्रेजणयों में नई िाजतयों के 

समािेशन या इन श्रेजणयों में से उन्नत िाजतयों (क्रीमी लेयर) के जनष्कासन के जनधायरण में सरकार 

को मदद जमलेिी।  

o िाजतित िनिणना से प्राप्त िेर्ा की सिायता से आरक्षण के लाभों का अजधक न्यायसंित 

जितरण सक्षम दकया िा सकता ि,ै क्योंदक इससे ‘कोर्ा-जिददन-कोर्ा’ (उप-ििीकरण या 

आरक्षण के भीतर आरक्षण) प्रणाली तैयार करना संभि िोिा। 

• नीजत जनधायरण: िाजत िनिणना के िेर्ा से उजचत त्यों और साक्ष्यों के आधार पर नीजत जनमायण 

में मदद जमलेिी, तादक िंजचत-दजमत ििों की िरूरतों तथा मांिों को पूरा दकया िा सके।  

• जिजिधता और समािजेशता को बढािा दनेा: इस िनिणना का उपयोि जनिायजचत जनकायों, 

जसजिल सेिाओं में अलि-अलि िाजतयों के प्रजतजनजधत्ि का ध्यान रिने के जलए दकया िा सकता 

ि।ै इस प्रकार जिजिधता और समािेजशता को बढािा जमलेिा।  

• न्याजयक आिश्यकता: इंिा सािनी िाद में, सुप्रीम कोर्य ने किा था, दक उजचत आकलन और 

िस्तुजनष्ठ मूल्यांकन के बाद िी राज्य लोिों के दकसी जिशेष ििय को “जपछड़ा” िोने का दिाय दें। 

o सुप्रीम कोर्य ने यि भी किा था दक इस तरि का दिाय जिशेषज्ञों के एक स्थायी जनकाय द्वारा 

समय-समय पर समीक्षा के अधीन िोना चाजिए।  

• िाजत का उन्मूलन: कई जिशेषज्ञों का मानना ि ैदक िाजत को ित्म करने के जलए सबसे पिले 

िाजत व्िस्था से जमलने िाले जिशेषाजधकारों को ित्म करना आिश्यक ि।ै ऐसा करने के जलए, 

राज्य को पिले िाजतयों और उनकी सामाजिक-आर्थयक जस्थजत का मानजचत्रण करना िोिा। 

• सिंैधाजनक प्रािधान: संजिधान जपछड़े ििों की बात 

करता ि ैन दक जपछड़ी िाजतयों की।  

o संजिधान में िाजत शब्द का प्रयोि केिल 

‘अनसुूजचत िाजतयों’ के सबंधं में िी दकया िया 

ि।ै  

• िेर्ा की िणना में करठनाइया:ं भारत में ििारों की 

संख्या में मौिूद िाजतयों और उपिाजतयों की संख्या 

के मद्देनिर, िाजतित िेर्ा एकत्र करना तथा उसका 

उजचत उपयोि करना करठन कायय ि।ै  

• रािनीजतक दरुुपयोि की सभंािना: ऐसी हचंताएं िैं 

दक िाजतित िेर्ा का उपयोि िोर् बैंक की 

रािनीजत और पिचान-आधाररत ध्रुिीकरण सजित 

रािनीजतक उदे्दश्यों के जलए दकया िा सकता ि।ै  

• आरक्षण की मािं में िजृद्ध: आलोचकों का किना ि ै

दक िाजत-आधाररत िनिणना से प्रभाजित िोकर 

अलि-अलि समुदाय नौकररयों और शैक्षजणक 

संस्थानों में अजधक आरक्षण की मांि उठा सकते िैं।  

• असतंोष का ितरा: यि अंतरिातीय तनाि को बढा 

सकता ि ैऔर अजधक समािेशी तथा सामंिस्यपूणय 

समाि के जनमायण के प्रयासों में बाधा उत्पन्न कर 

सकता ि।ै  
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आि ेकी राि  

• रािनीजतक सियसबमजत बनाना: सामाजिक-रािनीजतक हचंतन के ऐसे मित्िपणूय मदु्दों पर व्ापक रािनीजतक सिमजत के िररए जनणयय जलए िान े

चाजिए।  

• समािशेी परामशय: िाजत िनिणना के जनयोिन और कायायन्ियन में सभी जितधारकों (िैसे- समुदाय के नेताओं, काययकतायओं और जिशेषज्ञों सजित) को 

शाजमल करना चाजिए।  

o प्रदक्रया की जनष्पक्षता सुजनजित करने के जलए, समािशाजस्त्रयों और अनसुधंान ससं्थानों को िाजतित िनिणना की प्रदक्रया में शाजमल दकया िा 

सकता ि।ै  

• िाजत और उपिाजत की पिचान करना: िनसखं्या में मौिूद सभी संप्रदायों और उपिाजतयों की पिचान करने के जलए राज्य और जिला स्तर पर 

प्रारंजभक सामाजिक-मानि जिज्ञान (Socio-anthropological) अध्ययन दकया िा सकता ि।ै  

• प्रौद्योजिकी का उपयोि: िाजत-आधाररत िेर्ा का जिश्लेषण और मूल्यांकन करने तथा साथयक जनष्कषय तक पहुचंने के जलए उभरती प्रौद्योजिदकयों का 

उपयोि दकया िा सकता ि।ै उदािरण के जलए- आर्र्यदफजशयल इंरे्जलिेंस, जबि िेर्ा एनाजलरर्क्स आदद।  

8.2.2. नई प्रौद्योजिदकयां और भारत में िातीय पिचान (Emerging Technology and Caste Identities 

in India) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

िाल िी में, प्रौद्योजिदकयों के उपयोि में िाजत के आधार पर भेदभाि तथा तकनीकी काययबल में िंजचत िातीय समिूों का कम प्रजतजनजधत्ि िोने के कई 

उदािरण सामने आए िैं। 

नई प्रौद्योजिदकयां और िाजत-आधाररत असमानताए ं  

• उच्च-िातीय समिूों का प्रभतु्ि: लोकनीजत और CSDS द्वारा दकए िए 2019 के सिेक्षण के अनुसार, सोशल मीजिया पर अनुसूजचत िाजत (SC) और 

अनुसूजचत िनिाजत (ST) के सदस्य कम सदक्रय िैं। 

• जिजिर्ल जििाइि: भारत में िंजचत िातीय समूिों तथा अन्य िातीय समूिों के बीच जिजिर्ल दजुनया में दो स्तरों पर जिजिर्ल असमानता या जिभािन 

मौिदू ि-ै प्रथम-स्तरीय जिभािन (जिजिर्ल जििाइस ि ैया निीं) और जद्वतीय-स्तरीय जिभािन (जिजिर्ल कौशल िोना)। 

o इस तरि का जिजिर्ल जिभािन बेितर जशक्षा, स्िास््य दिेभाल, रोििार के अिसरों की प्राजप्त में मौिूदा असमानता को बढािा दतेा ि ैतथा 

सामाजिक प्रिजत को बाजधत करता ि।ै 

• एल्िोररदम पिूायग्रि: ऐसे में इसके जनणयय िाजत-आधाररत पूिायग्रिों से पे्रररत िो सकते िैं और उसे बढािा दनेे िाले भी िो सकते िैं। 

o उदािरण के जलए- भजिष्य में AI आधाररत पुजलस प्रणाली िाजतित भेदभाि और िंजचत समदुायों को अपराधी मान लनेे की पुरानी मानजसकता 

से ग्रजसत िो सकती ि।ै 

• काययबल में प्रजतजनजधत्ि: प्रौद्योजिकी आधाररत काययबल में िंजचत िातीय समूिों का कम प्रजतजनजधत्ि ि।ै इससे िाजत-आधाररत असमानताओं का पता 

चलता ि।ै 

• सामाजिक कलकं और भदेभाि: िरे्-स्पीच, अपमानिनक रर्प्पजणयां और दकसी िाजत जिशेष के सदस्यों को लजक्षत करने िाला ऑनलाइन उत्पीड़न 

सामाजिक कलंक को बढाने में योिदान द ेसकता ि।ै साथ िी, यि मौिूदा पूिायग्रिों को और अजधक बढािा दतेा ि।ै 

िाजतित असमानताओं को दरू करन ेमें नई प्रौद्योजिदकयों का उपयोि 

• जिजिर्ल समािशेन: िंजचत समिूों को इंर्रनेर् कनेजक्र्जिर्ी सजित दकफायती और सुलभ प्रौद्योजिकी अिसंरचना प्रदान करके जिजिर्ल उपयोि के 

स्तर पर मौिूद असमानता को कम करने की पिल की िानी चाजिए। 

• रािनीजतक रूप स ेसदक्रय बनाना: सोशल मीजिया प्लेर्फॉमय िैसे सूचना नेर्िकय  का उपयोि, रािनीजतक भािीदारी बढाने और िंजचत समूिों से 

संबंजधत जनणयय प्रदक्रया में उनकी भािीदारी बढाने के जलए दकया िा सकता ि।ै 

• ससंाधनों तक पहुचं: दकफायती प्रौद्योजिकी िंजचत समूिों की जशक्षा, स्िास््य दिेभाल, कौशल प्रजशक्षण और आर्थयक अिसरों तक पहुचं बढाने में मदद 

कर सकती ि।ै 
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• सामाजिक िािरूकता: िाजत-आधाररत भेदभाि के बारे में िािरूकता फैलाने, समािेजशता को बढािा दनेे और रूदढिाददता को चुनौती दनेे के जलए 

सोशल मीजिया प्लेर्फॉमय और जिजिर्ल सचंार चैनलों का उपयोि दकया िा सकता ि।ै 

• सामदुाजयक सशिीकरण: जिजिर्ल प्लेर्फ़ॉमय और AI प्रौद्योजिदकयों का उपयोि सूचना, संसाधन और नेर्िर्किं ि के अिसर प्रदान करके िंजचत समुदायों 

को सशि बना सकता ि।ै 

o उदािरण के जलए- अत्याचार के मामलों में AI स ेिडु़ी प्रौद्योजिदकयों का उपयोि करके केस दिय निीं िोने की जशकायत को दरू दकया िा सकता 

ि।ै  

आि ेकी राि: प्रौद्योजिकी के स्तर पर भदेभाि को समाप्त करन ेकी ददशा में आि ेबढन ेकी सोच 

• िाजतित पिूायग्रि की पिचान करना: एल्िोररदम में िाजतित पूिायग्रिों को कम करने की आिश्यकता ि।ै इसके जलए िेर्ासेर् में सामाजिक-सांस्कृजतक 

मूल्यों का समािशे करने की िरूरत ि।ै 

• जनष्पक्षता मरैट्क्स और मानक जिकजसत करना: िाजतित पूिायग्रि को समाप्त करके सांस्कृजतक रूप से प्रासंजिक और िाजतित भेदभाि रजित जनष्पक्षता 

से संबंजधत मैरट्क्स और मानकों को जिकजसत करने की आिश्यकता ि।ै 

• जिजिधता और समािजेशता को बढािा दनेा: नई प्रौद्योजिदकयों की जििाइन, जिकास और उसे अपनाने की प्रदक्रया में SC और ST िैसे कमिोर 

समुदायों के तकनीकी िेिलपसय को नेतृत्ि की भूजमका के रूप में प्रजतजनजधत्ि ददया िाना चाजिए। 

• िजंचत समदुायों का साथयक समथयन: समािेशी AI प्रणाली को बढािा दनेे के जलए पयायप्त और उजचत मात्रा में जित्तीय संसाधनों का आिंर्न करना 

आिश्यक ि।ै 

• AI में िाजतिाद का उन्मलून: नई प्रौद्योजिदकयों और उनके प्रभािी कायायन्ियन के जलए िाजत-जिरोधी नैजतक ददशा-जनदशे जिकजसत दकए  िाने चाजिए। 
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8.3. पररिार की संरचना: एक नज़र में (Family Structure at a Glance) 
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8.4. जििाि: एक नज़र में (Marriage at a Glance) 
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8.4.1. जलि-इन ररलेशनजशप (Live-in Relationships) 

सरु्ख़ययों में क्यों? 

उत्तरािंि जिधान सभा में पाररत समान नािररक संजिता (UCC) जिधयेक को राष्ट्रपजत की मिंरूी जमलने से यि कानून बन िया ि।ै इस कानून में यि 

प्रािधान दकया िया ि,ै दक राज्य में जलि-इन ररलशेनजशप में रिन ेिाल ेसभी व्जियों को (उत्तराििं के जनिासी या दकसी अन्य राज्य के जनिासी), 

रजिस्ट्ार के समक्ष पिंीकरण कराना िोिा। साथ िी, दकसी अन्य राज्य में जलि-इन ररलशेनजशप में रिन ेिाल ेउत्तराििं के जनिाजसयों को भी रजिस्ट्ार के 

समक्ष पिंीकरण कराना िोिा। 

अन्य सबंजंधत त्य 

• उत्तरािंि-समान नािररक संजिता (UCC) के तित राज्य में जिषमलैंजिक (Heterosexual) िोड़ों को जलि-इन ररलशेनजशप की शुरुआत या उसकी 

समाजप्त पर पिंीकरण कराना अजनिायय दकया िया ि।ै 

o इस पंिीकरण का ररकॉिय पुजलस स्रे्शन में रिा िाएिा। 

• इसमें यि भी प्रािधान ि ैदक यदद दकसी मजिला को उसके जलि इन पार्यनर द्वारा ‘छोड़” ददया िाता ि ैतो पार्यनर द्वारा उस मजिला को भरण-पोषण 

भत्ता प्रदान दकया िाएिा।  

• इसमें जलि इन ररलशेनजशप शुरू करने के एक मिीना स ेअजधक िो िान ेपर पिंीकरण निीं कराने पर तीन मिीन ेतक की सिा का प्रािधान ि।ै ििीं, 

नोरर्स िारी करन ेके बाद भी जलि इन ररलशेनजशप का ‘स्रे्र्मेंर्’ प्रस्ततु निीं करन ेकी जस्थजत में अजधकतम छि मिीन ेतक की िले की सिा का भी 

प्रािधान दकया िया ि।ै 

• यि कानून ियस्कों के बीच आपसी सिमजत स ेबनाए िान ेिाल ेसबंधंों पर कठोर शतें थोपता ि।ै साथ िी, यि व्जि के जनिता और व्जिित स्िततं्रता 

के सिंधैाजनक अजधकारों के उल्लघंन स ेिडु़ी हचतंाओं को भी बढाता ि।ै 

भारत में “जलि-इन ररलशेनजशप” की काननूी जस्थजत 

• भारत में, जलि-इन ररलेशनजशप सबंंधों को स्पष्ट रूप स ेदकसी काननू या रीजत-ररिाि के तित शाजसत निीं दकया िाता िैं। 

• िालांदक, न्याजयक जनणययों के िररए सपु्रीम कोर्य न ेजलि-इन पार्यनरजशप की काननूी जस्थजत स्पष्ट करने की कोजशश की िै और कुछ ददशा-जनदशे िारी 

दकए िैं। 

• जलि-इन ररलशेनजशप स ेसबंजंधत सपु्रीम कोर्य के जनणयय: 

o लजलता र्ोप्पो बनाम झारििं राज्य (2018) िाद: इस मामले में सुप्रीम कोर्य जनणयय ददया था दक, घरेलू हिसंा अजधजनयम, 2005 के प्रािधानों 

के तित जलि-इन-पार्यनर को दिं प्रदक्रया संजिता, 1973 के तित प्रदान की िई राित से अजधक राित प्रदान की िाएिी। 
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o इंिा सरमा बनाम िी.के.िी. सरमा िाद (2013): इस मामले में न्यायालय ने किा दक, यदद दो अजििाजित पार्यनसय आपसी सिमजत स ेजलि-इन 

ररलशेनजशप में रिना चाित ेिैं तो यि न िी अिधै ि ैऔर न िी इसे अपराध माना िाएिा। 

जलि-इन ररलशेनजशप, जििाि ससं्था को कैस ेप्रभाजित कर रिा ि?ै 

सामाजिक पररितयन, िैजिक प्रभाि, शिरीकरण और मिानिरीय रिन-सिन ने जिशेष रूप से युिा पीढी के बीच जििाि-पिूय सििास (Cohabitation) 

और जलि-इन ररलशेनजशप व्िस्था की स्िीकाययता को बढािा ददया ि।ै 

• व्जिित स्िायत्तता: जलि-इन ररलेशनजशप की अिधारणा िास्ति में व्जिित स्िायत्तता और िदु की पसदं की स्िततं्रता में जनजित ि।ै जिशेषकर, 

अरेंि मैररि की ऐजतिाजसक प्रथा और सामाजिक अपेक्षाओं की ििि से इस अिधारणा को और बढािा जमला ि।ै 

• िचनबद्धता/ जनष्ठा के बारे में बदलती सोच: बदलते समय के साथ िचनबद्धता  (कजमर्मेंर्) की अिधारणा भी बदल रिी ि।ै अब भािनात्मक लिाि, 

आपसी बातचीत तथा एक-दसूरे के साथ सामिंस्य बठैान ेपर अजधक िोर ददया िाने लिा ि।ै इससे जििाि बंधन को िचनबद्धता या जनष्ठा के सिोच्च 

और पजित्र मानक के रूप में मानने की सोच में भी कमी आई ि।ै  

• एक-दसूरे को समझन ेऔर िानन ेका जििाि-पिूय अिसर: जलि-इन ररलेशनजशप िास्ति में दो लोिों (लड़का और लड़की) को एक-दसूरे को समझने 

और एक साथ िे िीिन व्तीत कर सकते िैं या निीं, इसे िानने का अिसर प्रदान करती ि।ै यि दजैनक िीिन प्रजतबंधात्मक या बोजझल ििैाजिक 

प्रदक्रयाओं को जनभाने से िुड़ी हचंताओं के समाधान भी प्रदान करता ि।ै 

• काननूी और सामाजिक व्ििार: कानूनी स्िीकृजत के बाििूद, जलि-इन ररलेशनजशप की सामाजिक स्िीकृजत िास्ति में पारंपररक पाररिाररक 

संरचनाओं के जलए चुनौती ि।ै इसने आिश्यक काननूी सुधारों को लेकर बिस को भी बढािा ददया ि।ै 

• पररिार पर प्रभाि: जलि-इन ररलशेनजशप परंपराित पाररिाररक संरचनाओं को चुनौती दतेा ि।ै इससे जिशेष रूप से रूदढिादी समुदायों में दो पीदढयों 

के बीच संघषय और सामाजिक तनाि को बढािा जमला ि।ै 

• आर्थयक कारक: जित्तीय सुरक्षा, तलाक की जस्थजत में संपजत्तयों के जिभािन और जििाि पूिय समझौतों से िुड़े मुद्दे युिाओं को जलि-इन-ररलेशनजशप की 

तरफ बढने के जलए प्रोत्साजित कर रि ेिैं। 

जनष्कषय 

जलि-इन ररलेशनजशप के मामले में जस्थजत स्पष्ट निीं िोने के कारण जिरोधाभासी जिचारों और न्याजयक जनणययों को बढािा जमलता ि।ै  इसजलए इस मामल े

में अस्पष्टता की जस्थजत को दरू करने के जलए एक अलि काननू बनाने की आिश्यकता ि।ै जलि-इन-ररलेशनजशप से पैदा हुए बच्चों की कानूनी जस्थजत और 

उसके अजधकारों को स्पष्ट रूप से पररभाजषत करने के जलए मौिूदा कानूनों के अस्पष्ट प्रािधानों को संशोजधत दकया िाना चाजिए। 
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8.5. िैिीकरण: एक नज़र में (Globalization at a Glance)   
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8.6. क्षेत्रिाद: एक नज़र में (Regionalism at a Glance)  
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8.7. पंथजनरपेक्षता: एक नज़र में (Secularism at a Glance)  
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9. जिित िषों के प्रश्न 2013-2023 (जसलेबस के अनुसार) {Previous Year 

Questions 2013-2023 (Syllabus-Wise)}  

सामान्य अध्ययन-I: भारतीय जिरासत और ससं्कृजत, जिि का इजतिास एि ंभिूोल तथा समाि (Indian Heritage & Culture, History & Geography 

of the World & Society) 

समाि: भारतीय समाि की मखु्य जिशषेताएं, भारत की जिजिधता (Salient features of Indian Society, Diversity of India) 

• क्या आप सोचते िैं दक, आधुजनक भारत में जििाि एक संस्कार के रूप में अपना मलू्य िोता िा रिा ि?ै (Do you think marriage as a sacrament 

in losing its value in Modern India?) (उत्तर 150 शब्दों में दीजिए) (2023) 10 

• भारत में िातीय अजस्मता िजतशील और जस्थर दोनों िी क्यों ि?ै (Why is caste identity in India both fluid and static?) (उत्तर 250 शब्दों 

में दीजिए) (2023) 15 

• भारत के िनिातीय समुदायों की जिजिधताओं को दिेते हुए दकस जिजशष्ट सन्दभय के अन्तियत उन्िें दकसी एकल श्रेणी में माना िाना चाजिए ? (Given 

the diversities among tribal communities in India, in which specific contexts should they be considered as a single 

category.) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2022) 10 

• भारतीय समाि में िाजत, क्षेत्र तथा धमय के समानांतर 'पंथ' की जिशेषता की जििेचना कीजिए। (Analyse the salience of 'sect' in Indian 

society vis-a-vis caste, region and religion.) 250 शब्दों में उत्तर दें) (2022) 15 

• मुख्यधारा के ज्ञान और सांस्कृजतक प्रणाजलयों की तुलना में आददिासी ज्ञान प्रणाली की जिजशष्टता की िाँच कीजिए। (Examine the uniqueness 

of tribal knowledge system when compared with mainstream knowledge and cultural systems.) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) 

(2021) 10 

• भारतीय समाि पारबपररक सामाजिक मूल्यों में जनरंतरता कैसे बनाए रिता ि?ै इनमें िोने िाले पररितयनों का जििरण दीजिए। (How does Indian 

society maintain continuity in traditional social values? Enumerate the changes taking place in it.) (250 शब्दों में उत्तर 

दीजिए) (2021) 15 

• रीजत-ररिािों एिं परबपराओं द्वारा तकय  को दबाने से प्रिजतजिरोध उत्पन्न हुआ ि।ै क्या आप इससे सिमत िैं ? (Customs and traditions suppress 

reason leading to obscurantism. Do you agree?) (250 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2020) 15 

• क्या बात ि ैिो भारतीय समाि को अपनी संस्कृजत को िीजित रिने में अजद्वतीय बना दतेी िै? चचाय कीजिए । (What makes Indian society 

unique in sustaining its culture? Discuss.) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2019) 10 

• क्या िमारे राष्ट्र में सियत्र लघु भारत के सांस्कृजतक क्षेत्र िैं? उदािरणों के साथ सजिस्तार स्पष्ट कीजिए। (Do we have cultural pockets of small 

India all over the nation? Elaborate with examples.) (250 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2019) 15 

• भारत की जिजिधता के संदभय में, क्या यि किा िा सकता ि ैदक राज्यों की अपेक्षा प्रदशे सांस्कृजतक इकाइयों को रूप प्रदान करते िैं? अपने दजृष्टकोण 

के जलए उदािरणों सजित कारण बताइए । (In the context of diversity of India, can it be said that the regions form cultural units 

rather than the States? Give reasons with examples for your viewpoint.) (150 words) (2017) 10 

• सजिष्णुता एिं प्रेम की भािना न केिल अजत प्राचीन समय से िी भारतीय समाि का एक रोचक अजभलक्षण रिी िै, अजपतु ितयमान में भी यि एक 

मित्त्िपूणय भूजमका जनभा रिी ि।ै सजिस्तार स्पष्ट कीजिए। (The spirit of tolerance and love is not only an interesting feature of Indian 

society from very early times, but it is also playing an important part at the present. Elaborate.) (250 शब्द) (2017) 15 

• भारत में जिजिधता के दकन्िीं चार सांस्कृजतक तत्िों का िणयन कीजिये और एक राष्ट्रीय पिचान के जनमायण में उनके आपेजक्षक मित्ि का मूल्य जनधायरण 

कीजिये। (Describe any four cultural elements of diversity in India and rate their relative significance in building a national 

identity.) (2015) 12.5 

• संयुि पररिार का िीिन चक्र सामाजिक मूल्यों के बिाय आर्थयक कारकों पर जनभयर करता ि।ै चचाय कीजिए । (The life cycle of a joint family 

depends on economic factors rather than social values. Discuss.) (2014) 10 
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मजिलाओं की भजूमका और मजिला सिंठन (Role of women and women’s organization) 

• भारतीय समाि में नियुिजतयों में आत्मित्या क्यों बढ रिी ि?ै स्पष्ट कीजिए। (Explain why suicide among young women is increasing 

in Indian Society.) (उत्तर 150 शब्दों में दीजिए) (2023) 10 

• क्या लैंजिक असमानता, िरीबी और कुपोषण के दिुक्र को मजिलाओं के स्ियं सिायता समूिों को सूक्ष्म जित्त (माइक्रोफाइनेन्स) प्रदान करके तोड़ा िा 

सकता ि?ै सोदािरण स्पष्ट कीजिए। (Can the vicious cycle of gender inequality, poverty and malnutrition be broken through 

microfinancing of women SHGs? Explain with examples.) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2021) 10 

• भारत में मजिलाओं के सशजिकरण की प्रदक्रया में 'जिि इकोनॉमी' की भूजमका का परीक्षण कीजिए। (Examine the role of ‘Gig economy’ in 

the process of empowerment of women.) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2021) 10 

• जिजिधता, समता और समािेजशता सुजनजित करने के जलए उच्चतर न्यायपाजलका में मजिलाओं के प्रजतजनजधत्ि को बढाने की िांछनीयता पर चचाय 

कीजिए। (Discuss the desirability of greater representation to women in higher judiciary to ensure diversity, equity and 

inclusiveness.) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2021) 10 

• "यद्यजप स्िातंत्र्योत्तर भारत में मजिलाओं ने जिजभन्न क्षेत्रों में उत्कृष्टता िाजसल की िै, इसके बाििूद मजिलाओं और नारीिादी आन्दोलन के प्रजत 

सामाजिक दजृष्टकोण जपतृसत्तात्मक रिा ि।ै" मजिला जशक्षा और मजिला सशिीकरण की योिनाओं के अजतररि कौन-से िस्तक्षेप इस पररिेश के 

पररितयन में सिायक िो सकते िैं?  (“Though women in post-Independence India have excelled in various fields, the social 

attitude towards women and feminist movement has been patriarchal.” Apart from women education and women 

empowerment schemes, what interventions can help change this milieu?) (उत्तर 250 शब्दों में दीजिए) (2021) 15 

• "मजिला सशजिकरण िनसंख्या संिृजद्ध को जनयंजत्रत करने की कंुिी ि।ै" चचाय कीजिए। (“Empowering women is the key to control 

population growth”. Discuss) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2019) 10 

• भारत में मजिलाओं के समक्ष समय और स्थान संबंजधत जनरंतर चनुौजतयाँ क्या-क्या िैं ? (What are the continued challenges for women 

in India against time and space?) (250 शब्दों में उत्तर दीजिए)  (2019) 15 

• 'भारत में मजिलाओं के आंदोलन न,े जनम्नतर सामाजिक स्तर की मजिलाओं के मुद्दों को संबोजधत निीं दकया ि।ै' अपने जिचार को प्रमाजणत जसद्ध कीजिए। 

(‘Women’s movement in India has not addressed the issues of women of lower social strata. Substantiate your view.) 

(उत्तर 250 शब्दों में दें) (2018) 15 

• आप उन आंकड़ों को दकस प्रकार स्पष्ट करते िैं, िो दशजत ि ैदक भारत में िनिातीय हलंिानुपात, अनसुूजचत िाजतयों के बीच हलंिानुपात के मुकाबले, 

मजिलाओं के अजधक अनुकूल िैं। (How do you explain the statistics that show that the sex ratio in Tribes in India is more 

favourable to women than the sex ratio among Scheduled Castes?) (2015) 12.5 

• भारत में एक मध्यम-ििीय कामकािी मजिला की अिजस्थजत को जपतृतंत्र (पेरट्आकी) दकस प्रकार प्रभाजित करता िै? (How does patriarchy 

impact the position of a middle-class working woman in India?) (2014) 10 

• ऐसे जिजभन्न आर्थयक और सामाजिक-सांस्कृजतक बलों पर चचाय कीजिए, िो भारत में कृजष के बढते हुए मजिलाकरण को प्रेररत कर रि ेिैं। (Discuss 

the various economic and socio-cultural forces that are driving increasing feminization of agriculture in India.) (2014) 

10 

• क्या कारण ि ैदक भारत के कुछ अत्यजधक समृद्ध प्रदशेों में मजिलाओं के जलए प्रजतकूल स्त्री-पुरुष अनुपात ि?ै अपने तकय  पेश कीजिए। (Why do some 

of the most prosperous regions of India have an adverse sex ratio for women? Give your arguments.) (2014) 10 

•  "मजिला संिठनों को हलंि भेद से मुि करने के जलए पुरुषों की सदस्यता को बढािा जमलना चाजिए।" रर्प्पणी कीजिए। (Male membership 

needs to be encouraged in order to make women’s organization free from gender bias. Comment.) (200 शब्द) (2013) 

10 
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िनसंख्या एि ं सबंद्ध मदु्दे: िरीबी और जिकासात्मक जिषय (Population and associated issues: Poverty and 

developmental issues) 

• बच्चे को दलुारने की ििि अब मोबाइल फोन ने ले ली ि।ै बच्चों के समािीकरण पर इसके प्रभाि की चचाय कीजिए। (Child cuddling is now being 

replaced by mobile phones. Discuss its impact on the socialization of children.) (उत्तर 150 शब्दों में दीजिए) (2023) 10 

• कोजिि-19 मिामारी ने भारत में ििय असमानताओं एिं िरीबी को िजत द ेदी ि।ै रर्प्पणी कीजिए।  (COVID-19 pandemic accelerated class 

inequalities and poverty in India.Comment.) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2020) 10 

• 'भारत की सरकार द्वारा जनधयनता उन्मलून के जिजभन्न काययक्रमों के दक्रयान्ियन के बाििूद, जनधयनता अभी भी जिद्यमान ि।ै' कारण प्रस्तुत करते हुए 

स्पष्ट कीजिए। (‘Despite implementation of various programmes for eradication of poverty by the government in India, 

poverty is still existing.’ Explain by giving reasons.) (उत्तर 150 शब्दों में दें) (2018) 10 

• भारत में 'मित्त्िाकांक्षी जिलों के कायाकल्प' के जलए मूल रणनीजतयों का उल्लेि कीजिए और इसकी सफलता के जलए, अजभसरण, सियोि ि प्रजतस्पधाय 

की प्रकृजत को स्पष्ट कीजिए। (Mention core strategies for the transformation of aspirational districts in India and explain the 

nature of convergence, collaboration and competition for its success.) (उत्तर 250 शब्दों में दें) (2018) 15 

• समालोचनापूियक परीक्षण कीजिये दक क्या बढती हुई िनसखं्या जनधयनता का मुख्य कारण ि ैया दक जनधयनता िनसखं्या िृजद्ध का मुख्य कारण ि।ै 

(Critically examine whether growing population is the cause of poverty OR poverty is the main cause of population 

increase in India.) (2015) 12.5 

• जपछले चार दशकों में, भारत के भीतर और भारत के बािर श्रजमक प्रिसन की प्रिजृत्तयों में पररितयनों पर चचाय कीजिये। (Discuss the changes 

in the trends of labour migration within and outside India in the last four decades.) (2015) 12.5 

• "िरीबी उन्मलून की एक अजनिायय शतय िरीबों को िंजचतता के प्रक्रम से जिमुि कर दनेा ि।ै" उपयुि उदािरण प्रस्तुत करते हुए इस कथन को पुष्ट 

कीजिए। (“An essential condition to eradicate poverty is to liberate the poor from deprivation.” Substantiate this statement 

with suitable examples) (2016) 12.5 

• आय,ु हलंि तथा धमय के बंधनों से मुि िोकर, भारतीय मजिलाएँ भारत के स्िाधीनता संग्राम में अग्रणी बनी रिीं। जििेचना कीजिए। (Defying the 

barriers of age, gender and religion, the Indian women became the torch bearer during the struggle for freedom in India. 

Discuss.) (200 शब्द) (2013) 10 

शिरीकरण, उनकी समस्याएं और उनके रक्षोपाय (Urbanization, their problems and their remedies) 

• क्या भारतीय मिानिरों में शिरीकरण िरीबों को और भी अजधक पृथक्करण और/या िाजशए पर ले िाता ि?ै  (Does urbanization lead to more 

segregation and/or marginalization of the poor in Indian metropolises?) (उत्तर 250 शब्दों में दीजिए) (2023) 15 

• उपभोिा संस्कृजत के जिशेष पररप्रेक्ष्य में नि मध्यििय के उभार से र्ीयर 2 शिरों का जिकास दकस तरि सबबजन्धत ि?ै (How is the growth of Tier 

2 cities related to the rise of a new middle class with an emphasis on the culture of consumption?)  (150 शब्दों में उत्तर दें) 

(2022) 10  

• भारत के प्रमुि शिरों में आई.र्ी. उद्योिों के जिकास से उत्पन्न िोने िाले मुख्य सामाजिक-आर्थयक प्रभाि क्या िैं? (What are the main 

socioeconomic implications arising out of the development of IT industries in major cities of India?) (250 शब्दों में उत्तर 

दीजिए)  (2021) 15 

• भारत में दशलक्षीय निरों जिनमें िदैराबाद एिं पुणे िैसे स्मार्य जसर्ीज़ भी सजबमजलत िैं, में व्ापक बाढ के कारण बताइए। स्थायी जनराकरण के उपाय 

भी सुझाइए। (Account for the huge flooding of million cities in India including the smart ones like Hyderabad and Pune. 

Suggest lasting remedial measures.) (250 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2020) 15 

• दक्ष और दकफायती (ऐफोिेबल) शिरी साियिजनक पररििन दकस प्रकार भारत के ितु आर्थयक जिकास की कंुिी िै? (How is efficient and 

affordable urban mass transport key to the rapid economic development of India?) (250 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2019) 15 
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• "भारत में अिक्षयी (जिप्लीटरं्ि) भौम िल संसाधनों का आदशय समाधान िल संरक्षण प्रणाली ि।ै" शिरी क्षेत्रों में इसको दकस प्रकार प्रभािी बनाया 

िा सकता ि?ै (“The ideal solution of depleting ground water resources in India is water harvesting system.” How can it be 

made effective in urban areas?) (उत्तर 250 शब्दों में दें)  (2018) 15 

• "सूचना प्रौद्योजिकी केन्िों के रूप में निरों की सिंृजद्ध ने रोज़िार के नए मािय िोल ददए िैं, परन्तु साथ में नई समस्याएँ भी पैदा कर दी िैं।" उदािरणों 

सजित इस कथन की पुजष्ट कीजिए। (The growth of cities as I.T. hubs has opened up new avenues employment but has also 

created new problems. Substantiate this statement with examples.) (250 शब्द) (2017) 15 

• भारत में निरीय िीिन की िुणता की संजक्षप्त पृष्ठभूजम के साथ, 'स्मार्य निर काययक्रम' के उद्देश्य और रणनीजत बताइए। (With a brief background 

of quality of urban life in India, introduce the objectives and strategy of the ‘Smart City Programme’.) (2016) 12.5 

• भारत के प्रमुि निर बाढ दशाओं से अजधक असुरजक्षत िोते िा रि े िैं। जििेचना कीजिए। (Major cities of India are becoming more 

vulnerable to flood conditions. Discuss.) (2016) 12.5 

• मुंबई, ददल्ली और कोलकाता दशे के तीन जिरार् निर िैं, परंतु ददल्ली में िायु प्रदषूण, अन्य दो निरों की तुलना में किीं अजधक िभंीर समस्या ि।ै 

इसका क्या कारण ि?ै (Mumbai, Delhi and Kolkata are the three mega cities of the country, but the air pollution is much 

more serious problem in Delhi as compared to the other two. Why is this so?) (2015) 12.5 

• 'भारत में स्मार्य निर स्मार्य िाँिों के जबना िीजित निीं रि सकते िैं। ग्रामीण-निरीय एकीकरण की पृष्ठभूजम में इस कथन पर चचाय कीजिये। (Smart 

cities in India cannot sustain without smart villages. Discuss this statement in the backdrop of rural-urban integration.) 

(2015) 12.5 

• भारत में तीव्र शिरीकरण प्रदक्रया ने जिन जिजभन्न सामाजिक समस्याओं को िन्म ददया, उनकी जििेचना कीजिए।  (Discussion the various 

social problems which originated out of the speedy process of urbanization in India.) (200 शब्द) 2013 

भारतीय समाि पर भमूिंलीकरण का प्रभाि (Effects of Globalization on Indian society) 

• अपयायप्त संसाधनों की दजुनया में भूमंिलीकरण एिं नए तकनीक के ररश्ते को भारत के जिशेष सन्दभय में स्पष्ट करें। (Elucidate the relationship 

between globalization and new technology in a world of scarce resources, with special reference to India.) (250 शब्दों में 

उत्तर दीजिए) (2022) 15 

• पाररिाररक सबबन्धों पर 'िकय  फ्रॉम िोम' के असर की छानबीन तथा मूल्यांकन करें। (Explore and evaluate the impact of ‘Work from 

Home’ on family relationship.) (150 शब्दों में उत्तर दें)  (2022)10 

• क्या भारत में जिजिधता एिं बहुलिाद िैिीकरण के कारण संकर् में िैं? औजचत्यपूणय उत्तर दीजिए।  (Is diversity and pluralism in India 

underthreat due to globalisation? Justify your answer.) (250 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2020) 15 

• क्या िम िैजिक पिचान के जलए अपनी स्थानीय पिचान को िोते िा रि ेिैं? चचाय कीजिए। (Are we losing our local identity for the global 

identity? Discuss.) (250 शब्दों में उत्तर दीजिए)  (2019) 15 

• 'आम तौर पर किा िाता ि ैदक िैिीकरण सांस्कृजतक समांिीकरण को बढािा दतेा िै, परन्तु ऐसा प्रतीत िोता ि ैदक भारतीय समाि में उसके कारण 

सांस्कृजतक जिजशष्टताएं सुदढृ िो िई िैं।' सुस्पष्ट कीजिये। (‘Globalization is generally said to promote cultural homogenization but 

due to these cultural specificities appear to be strengthened in the Indian Society. Elucidate.) (उत्तर 250 शब्दों में दें) (2018) 

15 

• भारत में मजिलाओं पर िैिीकरण के सकारात्मक और नकारात्मक प्रभािों पर चचाय कीजिये। (Discuss the positive and negative effects of 

globalization on women in India.) (2015) 12.5 

• िैिीकरण ने भारत में सांस्कृजतक जिजिधता के आंतररक (कोर) को दकस सीमा तक प्रभाजित दकया िै? स्पष्ट कीजिए। (To what extent 

globalization has influenced the core of cultural diversity in India? Explain.) (2016) 12.5 

• भारत में िृद्ध िनसमूि पर िैिीकरण के प्रभाि का समालोचनात्मक परीक्षण कीजिए। (Critically examine the effects of globalization on 

the aged population in India.) (200 शब्द) 2013 
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सामाजिक सशिीकरण (Social empowerment) 

• भारत में जिजिर्ल पिल ने दकस प्रकार से दशे की जशक्षा व्िस्था के संचालन में योिदान दकया ि ै? जिस्तृत उत्तर दीजिए। (How have digital 

initiatives in India contributed to the functioning of the education system in the country? Elaborate your answer.) (250 

शब्दों में उत्तर दीजिए) (2020) 15 

• बहु-सांस्कृजतक भारतीय समाि को समझने में क्या िाजत की प्रासंजिकता समाप्त िो िई िै? उदािरणों सजित जिस्तृत उत्तर दीजिए। (Has caste 

lost its relevance in understanding the multi- cultural Indian Society? Elaborate your answer with illustrations.) (150 

शब्दों में उत्तर दीजिए) (2020) 10 

• "िाजत व्िस्था नई-नई पिचानों और सिचारी रूपों को धारण कर रिी ि।ै अतः, भारत में िाजत व्िस्था का उन्मलून निीं दकया िा सकता ि।ै" 

रर्प्पणी कीजिये। (“Caste system is assuming new identities and associational forms. Hence, caste system cannot be 

eradicated in India.” Comment.) (उत्तर 150 शब्दों में दें) (2018) 10 

• स्ितंत्रता के बाद अनुसूजचत िनिाजतयों (एस.र्ी.) के प्रजत भेदभाि को दरू करने के जलए, राज्य द्वारा की िई दो मुख्य जिजधक पिलें क्या िैं? (What 

are the two major legal initiatives by the State since Independence, addressing discrimination against Scheduled Tribes 

(STs)?) (150 शब्द)  (2017) 10 

• क्या कारण ि ैदक भारत में िनिाजतयों को 'अनुसूजचत िनिाजतयाँ' किा िाता ि?ै भारत के संजिधान में प्रजतष्ठाजपत उनके उत्थापन के जलए प्रमुि 

प्रािधानों को सूजचत कीजिए। (Why are the tribals in India referred to as the Scheduled Tribes? Indicate the major provisions 

enshrined in the Constitution of India for their upliftment.) (2016) 12.5 

• अपसारी उपािमों और रणनीजतयों के िोने के बाििूद, मिात्मा िांधी और िॉ. बी.आर. अबबेिकर का दजलतों की बेितरी का एक समान लक्ष्य था। 

स्पष्ट कीजिये। (Mahatma Gandhi and Dr. B.R. Ambedkar, despite having divergent approaches and strategies, had a 

common goal of amelioration of the downtrodden. Elucidate.) (2015) 12.5 

• इस मुद्दे पर चचाय कीजिये दक क्या और दकस प्रकार दजलत प्राख्यान (ऐसशयन) के समकालीन आंदोलन िाजत जिनाश की ददशा में कायय करते िैं। (Debate 

the issue of whether and how contemporary movements for assertion of Dalit identity work towards annihilation of 

caste.) (2015) 12.5 

क्षते्रिाद (Regionalism) 

• क्या आप सिमत िैं दक भारत में क्षेत्रीयता बढती हुई सांस्कृजतक मुिरता का पररणाम प्रतीत िोती ि ै ? तकय  कीजिए। (Do you agree that 

regionalism in India appears to be a consequence of rising cultural assertiveness? Argue.) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) 

(2020) 10 

• चचाय करें दक क्या िाल के समय में नये राज्यों का जनमायण, भारत की अथयव्िस्था के जलए लाभप्रद ि ैया निीं ि।ै (Discuss whether formation 

of new states in recent times is beneficial or not for the economy of India.) (उत्तर 250 शब्दों में दें) (2018) 15 

• क्या भाषाई राज्यों के िठन ने भारतीय एकता के उद्देश्य को मिबतूी प्रदान की िै? (Has the formation of linguistic States strengthened 

the cause of Indian Unity?) (2016) 12.5 

• प्रादजेशकता का क्या आधार ि?ै क्या ऐसा प्रादजेशक स्तर पर जिकास के लाभों के असमान जितरण से हुआ, जिसने दक अंततः प्रादजेशकता को बढािा 

ददया? अपने उत्तर को पुष्ट कीजिए। (What is the basis of regionalism? Is it that unequal distribution of benefits of development 

on regional basis eventually promotes regionalism? Substantiate your answer.) (2016) 12.5 

• प्रादजेशकता की बढती हुई भािना, पृथक् राज्य की माँि का प्रमिु कारण ि।ै जििेचना कीजिए। (Growing feeling of regionalism is an 

important factor in the generation of demand for a separate state. Discuss.) (200 शब्द) (2013) 10 
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धमयजनरपके्षता एि ंसापं्रदाजयकता (Secularism & Communalism) 

• संिातीय पिचान एिं सांप्रदाजयकता पर उत्तर-उदारिादी अथयव्िस्था के प्रभाि की जििेचना कीजिए। (Discuss the impact of post-liberal 

economy on ethnic identity and communalism.) (उत्तर 250 शब्दों में दीजिए) (2023) 15 

• क्या सजिष्णुता, सजबमलन एिं बहुलता मुख्य तत्त्ि िैं िो धमयजनरपके्षता के भारतीय रूप का जनमायण करते िैं ? तकयसिंत उत्तर दें। (Are tolerance, 

assimilation and pluralism the key elements in the making of an Indian form of Secularism? Justify your answer.) (250 

शब्दों में उत्तर दें) (2022) 15 

• धमयजनरपेक्षता के नाम पर िमारी सांस्कृजतक प्रथाओं के सामने क्या-क्या चुनौजतयाँ िैं ? (What are the challenges to our cultural practices 

in the name of secularism?) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2019) 10 

• धमयजनरपेक्षतािाद की भारतीय सकंल्पना, धमयजनरपेक्षतािाद के पािात्य मािल से दकन-दकन बातों में जभन्न ि?ै चचाय कीजिए। (How the Indian 

concept of secularism is different from the western model of secularism? Discuss.) (उत्तर 150 शब्दों में दें) (2018) 10 

• 'सापं्रदाजयकता या तो शजि संघषय के कारण उभर कर आती ि ैया आपेजक्षक बंचन के कारण उभरती ि।ै' उपयुि उदािरणों को प्रस्तुत करते हुए तकय  

दीजिए। (‘Communalism arises either due to power struggle or relative deprivation. Argue by giving suitable illustrations.) 

(उत्तर 250 शब्दों में दें) (2018) 15 

• स्ितंत्र भारत में धार्मयकता दकस प्रकार साबप्रदाजयकता में रूपांतररत िो िई, इसका एक उदािरण प्रस्तुत करते हुए धार्मयकता एिं साबप्रदाजयकता के 

मध्य जिभेदन कीजिए। (Distinguish between religiousness/religiosity and communalism giving one example of how the 

former has got transformed into the latter in independent India.) (250 शब्द) (2017) 15 

• धमयजनरपेक्षता पर भारतीय िाद-जििाद, पजिम में िाद-जििादों से दकस प्रकार जभन्न िैं? (How do the Indian debates on secularism differ 

from the debates in the West?) (2014) 10 

सामान्य अध्ययन-II: सामाजिक मदु्द े 

कें ि एि ंराज्यों द्वारा िनसखं्या के अजत सिंदेनशील (सभुदे्य) ििों के जलए कल्याणकारी योिनाएं और इन योिनाओं का कायय-जनष्पादन; इन अजत सिंदेनशील 

ििों की सरुक्षा एि ंबिेतरी के जलए िरठत ततं्र, जिजध, ससं्थान और जनकाय (Welfare schemes for vulnerable sections of the population by 

the Centre and States and the performance of these schemes; Mechanisms, laws, institutions and Bodies constituted for 

the protection and betterment of these vulnerable sections) 

• "िंजचतों के जिकास और कल्याण की योिनाएं अपनी प्रकृजत से िी दजृष्टकोण में भेदभाि करने िाली िोती िैं।" क्या आप सिमत िैं? अपने उत्तर के पक्ष 

में कारण दीजिए। (“Development and welfare schemes for the vulnerable, by its nature, are discriminatory in approach.” 

Do you agree? Give reasons for your answer.) (250 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2023) 15 

• प्रत्यक्ष लाभ अंतरण योिना के माध्यम से सरकारी प्रदये व्िस्था में सुधार एक प्रिजतशील क़दम ि,ै दकन्तु इसकी अपनी सीमाएँ भी िैं। रर्प्पणी 

कीजिए। (Reforming the government delivery system through the Direct Benefit Transfer (DBT) is a progressive step, but 

it has limitations too. Comment.) (150 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2022) 10 

• ददव्ािता के संदभय में सरकारी पदाजधकाररयों और नािररकों की ििन संिेदनशीलता के जबना ददव्ांििन अजधकार अजधजनयम, 2016 केिल जिजधक 

दस्तािेज़ बनकर रि िाता ि।ै रर्प्पणी कीजिए। (The Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 remains only a legal document 

without intense sensitisation of government functionaries and citizens regarding disability. Comment.) (150 शब्दों में उत्तर 

दीजिए) (2022) 10 

• क्या आप इस मत से सिमत िैं दक जिकास ितेु दाता अजभकरणों पर बढती जनभयरता जिकास प्रदक्रया में सामुदाजयक भािीदारी के मित्त्ि को घर्ाती ि?ै 

अपने उत्तर के औजचत्य को जसद्ध कीजिए। (Do you agree with the view that increasing dependence on donor agencies for 

development reduces the importance of community participation in the development process? Justify your answer.) 

(250 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2022) 15 
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• "एक कल्याणकारी राज्य की नैजतक अजनिाययता के अलािा, प्राथजमक स्िास््य संरचना धारणीय जिकास की एक आिश्यक पूिय शतय ि।ै" जिश्लेषण 

कीजिए। (“Besides being a moral imperative of a Welfare State, primary health structure is a necessary precondition of 

sustainable development.” Analyze.) (उत्तर 150 शब्दों में दीजिए) (2021) 10 

• "व्ािसाजयक जशक्षा और कौशल प्रजशक्षण को साथयक बनाने के जलए 'सीिते हुए कमाना (अनय हिाइल यू लनय)' की योिना को सशि करने की 

आिश्यकता ि।ै" रर्प्पणी कीजिए। (“Earn while you learn scheme needs to be strengthen to make vocational education and 

skillful training meaningful.” Comment.) (उत्तर 150 शब्दों में दीजिए) (2021) 10 

• सुभेद्य ििों के जलए दक्रयाजन्ित की िाने िाली कल्याण योिनाओं का जनष्पादन उनके बारे में िािरूकता के न िोने और नीजत प्रक्रम की सभी अिस्थाओं 

पर उनके सदक्रय तौर पर सजबमजलत न िोने के कारण इतना प्रभािी निीं िोता ि।ै चचाय कीजिए। (Performance of welfare schemes that are 

implemented for vulnerable sections is not so effective due to absence of their awareness and active involvement at all 

stages of policy process – Discuss.) (2019) 15 

• क्या जनःशि व्जियों के अजधकार अजधजनयम, 2016 समाि में अभीष्ट लाभार्थययों के सशजिकरण और समािेशन की प्रभािी दक्रयाजिजध को सुजनजित 

करता ि?ै चचाय कीजिए। (Does the Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 ensure effective mechanism for 

empowerment and inclusion of the intended beneficiaries in the society? Discuss.) (2017) 10 

• मजिलाएँ जिन समस्याओं का साियिजनक एिं जनिी दोनों स्थलों पर सामना कर रिी िैं, क्या राष्ट्रीय मजिला आयोि उनका समाधान जनकालने की 

रणनीजत बनाने में सफल रिा ि?ै अपने उत्तर के समथयन में तकय  प्रस्तुत कीजिए। (Is the National Commission for Women able to strategise 

and tackle the problems that women face at both public and private spheres? Give reasons in support of your answer.) 

(2017) 15 

• राष्ट्रीय बाल नीजत के मुख्य प्रािधानों का परीक्षण कीजिए तथा इसके दक्रयान्ियन की प्रजस्थजत पर प्रकाश िाजलए। (Examine the main provisions 

of the National Child Policy and throw light on the status of its implementation.) (2016) 12.5 

• क्या कमज़ोर और जपछडे़ समुदायों के जलए आिश्यक सामाजिक संसाधनों को सुरजक्षत करने के द्वारा, उनकी उन्नजत के जलए सरकारी योिनाएं, शिरी 

अथयव्िस्थाओं में व्िसायों की स्थापना करने में उनको बजिष्कृत कर दतेी िैं? (Do government’s schemes for up-lifting vulnerable and 

backward communities by protecting required social resources for them, lead to their exclusion in establishing 

businesses in urban economies?) (2014) 12.5 

• केन्ि सरकार प्रायः राज्य सरकारों के समाि के अजतसंिेदनशील ििों के कष्ट जनिारण में िराब प्रदशयन की जशकायत करती ि।ै िनसंख्या के 

अजतसंिदेनशील ििों के सुधार ितेु सभी क्षेत्रों में केन्िीय प्रिर्तयत योिनाओं की पुनरयचना का उद्देश्य राज्यों को उनके बेितर कायायन्ियन में लचीलापन 

प्रदान करना ि।ै समालोचनात्मक मूल्यांकन कीजिए। (The Central Government frequently complains on the poor performance of 

the State Governments in eradicating suffering of the vulnerable sections of the society. Restructuring of Centrally 

sponsored schemes across the sectors for ameliorating the cause of vulnerable sections of population aims at providing 

flexibility to the States in better implementation. Critically evaluate.) (2013) 10 

• ग्रामीण क्षेत्रों में शिरी सुजिधाओं का प्रािधान (पुरा) का आधार संयोिकता (मले) स्थाजपत करने में जनजित ि।ै रर्प्पणी कीजिए। (The basis of 

providing urban amenities in rural areas (PURA) is rooted in establishing connectivity. Comment.) (2013) 10 

सामाजिक क्षते्र/स्िास््य, जशक्षा, मानि ससंाधन स ेसबंजंधत सिेाओं के जिकास और प्रबधंन स ेसबंजंधत मदु्दे (Issues relating to 

development and management of Social Sector/Services relating to Health, Education, Human Resources) 

• मानि संसाधन जिकास पर पयायप्त ध्यान निीं ददया िाना भारत की जिकास प्रदक्रया का एक कठोर पक्ष रिा ि।ै ऐसे उपाय सुझाइए िो इस अपयायप्तता 

को दरू कर सके। (The crucial aspect of development process has been the inadequate attention paid to Human Resource 

Development in India. Suggest measures that can address this adequacy.) (उत्तर 150 शब्दों में दीजिए) (2023) 10 

• जिजभन्न क्षेत्रों में मानि ससंाधनों की आपूर्तय में िृजद्ध करने में कौशल जिकास काययक्रमों ने सफलता अर्ियत की ि।ै इस कयन के सन्दभय में जशक्षा, कौशल 

और रोििार के मध्य संयोिन का जिश्लेषण कीजिए। (Skill development programs have succeeded in increasing human resources 

supply to various sectors. In the context of the statement analyze the linkages between education, skill and 

employment.) (उत्तर 250 शब्दों में दीजिए) (2023) 15 
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• स्कूली जशक्षा के मित्त्ि के बारे में िािरूकता उत्पन्न दकए जबना, बच्चों की जशक्षा में प्रेरणा-आधाररत पद्धजत के संिधयन में जनःशुल्क और अजनिायय बाल 

जशक्षा का अजधकार अजधजनयम, 2009 अपयायप्त ि।ै जिश्लेषण कीजिए। (The rights of Children to Free and Compulsory Education, 2009 

remains inadequate in promoting incentive-based systems for children’s education without generating awareness about 

the importance of schooling. Analyse.) (250 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2022) 15 marks 

• क्या ग्रामीण क्षेत्रों में जिशेष रूप से, जिजिर्ल जनरक्षरता ने सूचना एिं संचार प्रौद्योजिकी (आइ० सी० र्ी०) की अल्प-उपलब्धता के साथ जमलकर 

सामाजिक-आर्थयक जिकास में बाधा उत्पन्न दकया ि?ै औजचत्य सजित परीक्षण कीजिए। Has digital illiteracy, particularly in rural areas, 

coupled with lack of Information and Communication Technology (ICT) accessibility hindered socio-economic 

development? Examine with justification. (उत्तर 250 शब्दों में दीजिए) (2021) 15 

• सामाजिक जिकास की संभािनाओं को बढाने के क्रम में, जिशषेकर िराजचदकत्सा एिं मातृ स्िास््य दिेभाल के क्षते्र में सुदढृ और पयायप्त स्िास््य 

दिेभाल संबधंी नीजतयों की आिश्यकता ि।ै जििेचन कीजिए। (In order to enhance the prospects of social development, sound and 

adequate health care policies are needed particularly in the fields of geriatric and maternal health care. Discuss.) (उत्तर 

150 शब्दों में दीजिये) (2020) 10 

• राष्ट्रीय जशक्षा नीजत 2020 धारणीय जिकास लक्ष्य-4 (2030) के साथ अनुरूपता में ि।ै उसका ध्यये भारत में जशक्षा प्रणाली की पुनःसंरचना और 

पुनःस्थापना ि।ै इस कथन का समालोचनात्मक जनरीक्षण कीजिए। (National Education Policy 2020 is in conformity with the 

Sustainable Development Goal-4 (2030). It intends to restructure and reorient education system in India. Critically 

examine the statement.) (उत्तर 250 शब्दों में दीजिये) (2020) 15 

• भारत में 'सभी के जलए स्िास््य' को प्राप्त करने के जलए समुजचत स्थानीय सामुदाजयक स्तरीय स्िास््य दिेभाल का मध्यक्षेप एक पूियजपक्षा ि।ै व्ाख्या 

कीजिए। (Appropriate local community-level healthcare intervention is a prerequisite to achieve ‘Health for All’ in India. 

Explain.) (2018) 10 

• "िल, सफाई एिं स्िच्छता की आिश्यकता को लजक्षत करने िाली नीजतयों के प्रभािी दक्रयान्ियन को सुजनजित करने के जलए लाभाथी ििों की पिचान 

को प्रत्याजशत पररणामों के साथ िोड़ना िोिा।" 'िाश' योिना के संदभय में इस कथन का परीक्षण कीजिए। (“To ensure effective implementation 

of policies addressing water, sanitation and hygiene needs, the identification of beneficiary segments is to be 

synchronized with the anticipated outcomes”. Examine the statement in the context of the WASH scheme.) (2017) 10 

• "भारत में िनांदककीय लाभांश तब तक सैद्धांजतक िी बना रििेा िब तक दक िमारी िनशजि अजधक जशजक्षत, िािरूक, कुशल और सृिनशील निीं 

िो िाती।" सरकार ने िमारी िनसंख्या को अजधक उत्पादनशील और रोज़िार-योग्य बनने की क्षमता में िृजद्ध के जलए कौन-से उपाय दकए िैं? 

(“Demographic Dividend in India will remain only theoretical unless our manpower becomes more educated, aware, 

skilled and creative.” What measures have been taken by the government to enhance the capacity of our population to 

be more productive and employable?) (2016) 12.5 

• प्रोफेसर अमत्यय सेन ने प्राथजमक जशक्षा तथा प्राथजमक स्िास््य दिेभाल के क्षेत्रों में मित्त्िपूणय सधुारों की िकालत की ि।ै उनकी जस्थजत और कायय-

जनष्पादन में सुधार ितेु आपके क्या सुझाि िैं? (Professor Amartya Sen has advocated important reforms in the realms of primary 

education and primary health care. What are your suggestions to improve their status and performance?) (2016) 12.5 

• भारत में उच्च जशक्षा की िुणता को अंतरायष्ट्रीय स्तर पर प्रजतयोिी बनाने के जलए उसमें भारी सुधारों की आिश्यकता ि।ै क्या आपके जिचार में जिदशेी 

शैजक्षक संस्थाओं का प्रिेश दशे में उच्च और तकनीकी जशक्षा की िुणता की प्रोन्नजत में सिायक िोिा? चचाय कीजिए। (The quality of higher 

education in India requires major improvements to make it internationally competitive. Do you think that the entry of 

foreign educational institutions would help improve the quality of technical and higher education in the country? 

Discuss.) (2015) 12.5 

• सार्ियक स्िास््य संरक्षण प्रदान करने में साियिजनक स्िास््य प्रणाली की अपनी पररसीमाएँ िैं। क्या आपके जिचार में िाई को पार्ने में जनिी क्षेत्रक 

सिायक िो सकता ि?ै आप अन्य कौन-से व्ििायय जिकल्प सुझाएँिे?  (Public health system has limitations in providing universal 

health coverage. Do you think that private sector could help in bridging the gap? What other viable alternatives would 

you suggest?) (2015) 12.5 
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• क्या आई.आई.र्ी./आई.आई.एम. िैसे प्रमुि संस्थानों को अपनी प्रमुि जस्थजत को बनाए रिने की, पाठ्यक्रमों को जिज़ाइन करने में अजधक शैजक्षक 

स्ितंत्रता की और साथ िी छात्रों के चयन की जिधाओं/कसौरर्यों के बारे में स्ियं जनणयय लेने की अनुमजत दी िानी चाजिए? बढती हुई चुनौजतयों के 

प्रकाश में चचाय कीजिये। (Should the premier institutes like IITs/IIMs be allowed to retain premier status, allowed more 

academic independence in designing courses and also decide mode/criteria of selection of students. Discuss in light 

of the growing challenges.) (2014) 12.5 

• उन सिस्राजब्द जिकास लक्ष्यों को पिचाजनए िो स्िास््य से संबंजधत िैं। इन्िें पूरा करने के जलए सरकार द्वारा की िई कारयिाई की सफलता की जििेचना 

कीजिए। (Identify the Millennium Development Goals (MDGs) that are related to health. Discuss the success of the 

actions taken by the Government for achieving the same.) (2013) 10 

िरीबी और भिू स ेसबंजंधत मदु्दे (Issues relating to poverty and hunger) 

• कल्याणकारी योिनाओं के अजतररि भारत को समाि के िंजचत ििों और िरीबों की सेिा के जलए मुिास्फीजत और बेरोज़िारी के कुशल प्रबंधन की 

आिश्यकता ि।ै चचाय कीजिए। (Besides the welfare schemes, India needs deft management of inflation and unemployment 

to serve the poor and the underprivileged sections of the society. Discuss.) ((250 शब्दों में उत्तर दीजिए) (2022) 15 

• िनसंख्या जशक्षा के प्रमुि उद्देश्यों की जििेचना करते हुए भारत में इन्िें प्राप्त करने के उपायों पर जिस्तृत प्रकाश िाजलए । (Discuss the main 

objectives of population education and point out the measure to achieve them in India in detail.) (250 शब्दों में उत्तर दीजिए) 

(2021) 15 

• "केिल आय पर आधाररत िरीबी के जनधायरण में िरीबी का आपतन और तीव्रता अजधक मित्िपूणय ि"ै। इस संदभय में संयुि राष्ट्र बहुआयामी िरीबी 

सूचकांक की निीनतम ररपोर्य का जिश्लेषण कीजिए। (“The incidence and intensity of poverty are more important in determining 

poverty based on income alone”. In this context analyze the latest United Nations Multidimensional Poverty Index 

Report.)  (उत्तर 250 शब्दों में दीजिये) (2020) 15 

• भारत में जनधयनता और भूि के बीच संबंध में एक बढता हुआ अंतर ि।ै सरकार द्वारा सामाजिक व्य को संकुजचत दकए िाना, जनधयनों को अपने िाद्य 

बिर् को जनचोड़ते हुए िाद्येतर अत्यािश्यक मदों पर अजधक व्य करने के जलए मिबूर कर रिा ि।ै स्पष्ट कीजिए। (There is a growing 

divergence in the relationship between poverty and hunger in India. The shrinking of social expenditure by the 

government is forcing the poor to spend more on Non- Food essential items squeezing their food – budget. Elucidate.) 

(2019) 10 

• आप इस मत से किाँ तक सिमत ि ैदक भूि के मुख्य कारण के रूप में िाद्य की उपलब्धता में कमी पर फोक्रस, भारत में अप्रभािी मानि जिकास 

नीजतयों से ध्यान िर्ा दतेा ि?ै (How far do you agree with the view that the focus on lack of availability of food as the main 

cause of hunger takes the attention away from ineffective human development policies in India?) (उत्तर 250 शब्दों में 

दीजिए) (2018) 15 

• "भारत में जनधयनता न्यूनीकरण काययक्रम तब तक केिल दशयनीय िस्तु बने रिेंिे िब तक दक उन्िें रािनैजतक इच्छाशजि का सिारा निीं जमलता ि।ै" 

भारत में प्रमुि जनधयनता न्यूनीकरण काययक्रमों के जनष्पादन के संदभय में चचाय कीजिए। (“Poverty Alleviation programs in India remain mere 

showpieces until and unless they are backed up by political will.” Discuss with reference to the performance of the 

major poverty alleviation program in India.) (उत्तर 250 शब्दों में दीजिए) (2017) 15 

• अब तक भी भूि और िरीबी भारत में सुशासन के समक्ष सबसे बड़ी चुनौजतयाँ िैं। मूल्यांकन कीजिए दक इन भारी समस्याओं से जनपर्ने में क्रजमक 

सरकारों ने दकस सीमा तक प्रिजत की ि।ै सुधार के जलए उपाय सुझाइए।  (Hunger and Poverty are the biggest challenges for good 

governance in India still today. Evaluate how far successive governments have progressed in dealing with these 

humongous problems. Suggest measures for improvement.) (उत्तर 150 शब्दों में दीजिए) (2017) 10 
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• यद्यजप भारत में जनधयनता के अनेक जिजभन्न प्राक्कलन दकए िए िैं, तथाजप सभी समय िुिरने के साथ जनधयनता स्तरों में कमी आने का संकेत दतेे िैं। क्या 

आप सिमत िैं? शिरी और ग्रामीण जनधयनता संकेतकों का उल्लेि के साथ समालोचनात्मक परीक्षण कीजिए। (Though there have been several 

different estimates of poverty in India, all indicate reduction in poverty levels over time. Do you agree? Critically examine 

with reference to urban and rural poverty indicators.) (2015) 12.5 

• मध्याह्न भोिन योिना की संकल्पना भारत में लिभि एक शताब्दी पुरानी ि ैजिसका आरबभ स्ितंत्रता-पूिय भारत के मिास मिाप्रान्त (प्रेसीिेंसी) में 

दकया िया था। जपछले दो दशकों से अजधकांश राज्यों में इस योिना को पुनः प्रोत्साजित दकया िा रिा ि।ै इसके दोिरे उद्देश्यों, निीनतम आदशेों और 

सफलता का समालोचनात्मक परीक्षण कीजिए। (The concept of Mid-Day Meal (MDM) scheme is almost a century old in India 

with early beginnings in Madras Presidency in pre-independent India. The scheme has again been given impetus in 

most states in the last two decades. Critically examine its twin objectives, latest mandates and success.) (2013) 10 
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10. पररजशष्ट (Appendix) 
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संधान के ज�रए पस�नलाइ� तर�के से
UPSC �ी�ल� क� तैयार� क��जए

(ऑल इंिडया GS �ी�ल� ट�े सीर�ज के तहत पस�नलाइ� ट�े सीर�ज)

UPSC �ी�ल� क� तैयार� के �लए �सफ�  मॉक ट�े देना ही काफ� नह� होता है; ब�� इसके �लए �ाट � तर�के से ट�े क� �ै��स भी ज�र� 

होती है। 

ंसंधान क� मु� �वशेषताओ पर एक नज़र

��� का �वशाल सं�ह: इसम� UPSC �ारा �वगत वष� म� पूछे गए 
��� (PYQs) के साथ-साथ VisionIAS �ारा तैयार िकए गए 
20,000 से अ�धक उ� गुणव�ा वाले �� उपल� ह�। 

��� के चयन म� �े���ब�लटी: अ�थ� ट�े के �लए Vision 
IAS �ारा तैयार िकए गए ��� या UPSC के �वगत वष� के ��� म� 
से चयन कर सकते ह�। 

�दश�न म� सुधार: ट�े म� अ�थ� के �दश�न के आधार पर, सुधार 
क� गुंजाइश वाले �े�� पर पस�नलाइ� फ�डबैक �दया जाएगा।

पस�नलाइ� ट�े: अ�थ� अपनी ज�रत के अनुसार �वषय� 
और टॉिप� का चयन करके पस�नलाइ� ट�े तैयार कर 
सकते ह�।

समयब� मू��कन: अ�थ� पर��ा जैसी ���तय� को �ान 
म� रखते हए तय समय-सीमा म� ट�े के ज�रए अपने टाइम ु
मैनेजम�ट ��ल का मू��कन कर उसे बेहतर बना सकते ह�। 

�ूड�ट डैशबोड�: �ूड�ट डैशबोड� क� सहायता से अ�थ� हर 
�वषय म� अपने �दश�न और ओवरऑल �ग�त को ट�कै कर 
सक� गे।

अपनी तैयार� के अनु�प �ै��स: अ�थ� अपनी ज�रत� के 
�हसाब से �वषय� और टॉिप� का चयन कर सकते ह�। इससे 
अपने मजबूत प�� के अनु�प तैयार� करने म� मदद �मलेगी।

कॉ��ह��सव कवरेज: ��� के �वशाल भंडार क� उपल�ता से 
�सलेबस क� संपूण� तैयार� सु�न��त होगी। 

�भावी समय �बंधन: तय समय सीमा म� ��� को हल करने से 
टाइम मैनेजम�ट के �लए कौशल �वक�सत करने म� मदद �मलेगी।

पस�नलाइ� असेसम�ट: अ�थ� अपनी आव�कता के 
अनुसार ट�े तैयार करने के �लए Vision IAS �ारा तैयार ��� 
या UPSC म� िपछले वष� म� पूछे गए ��� का चयन कर सकते ह�।

ल��त तर�के से सुधार: ट�े के बाद �मलने वाले फ�डबैक से 
अ��थय� � को यह पता लग सकेगा िक उ�� िकन �वषय� (या 
टॉिप�) म� सुधार करना है। इससे उ�� तैयार� के �लए बेहतर 
रणनी�त बनाने म� सहायता �मलेगी। 

आ��व�ास म� वृ��: क�माइ� सेशन और फ�डबैक से 
पर��ा के �लए अ��थय� � क� तैयार� का �र तथा उनका 
आ��व�ास बढ़ता है। 

अ��थय� � क� तैयार� के अलग-अलग �र� और उनक� ज�रत� को �ान म� रखते हए, हमने संधान ट�े सीर�ज को िडजाइन िकया है। यह ऑलु

इंिडया GS �ी�ल� ट�े सीर�ज के तहत ही एक पस�नलाइ� ट�े सीर�ज है।

संधान के मु� लाभ

र�ज��शेन करने और “ऑल इंिडया GS �ी�ल� ट�े
सीर�ज” का �ोशर डाउनलोड करने के �लए �दए गए
QR कोड को �ैन क��जए

संधान पस�नलाइ� ट�े कैसे एक प�रवत�नकार�
�ेटफ़ॉम� बन सकता है, यह जानने के �लए QR कोड
को �ैन क��जए

यह अपनी तरह क� एक इनोवेिटव ट�े सीर�ज है। संधान के ज�रए, अ�थ� तैयार� क� अपनी रणनी�त के अनु�प ट�े क� �ै��स कर सकते 

ह�। इससे उ�� UPSC �ी�ल� पास करने के �लए एक सम� तथा टाग�टेड अ�ोच अपनाने म� मदद �मलेगी।






